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1. GENEL BILGILER
1.1. KURUMSAL KiMLIK (Degerler/ilkeler, Vizyon ve Misyon)
DEGERLERIMIZ

Birligimizin misyonu dogrultusunda;

» Dayanigma
Cinsiyet dengeli istihdam,
Maliyet-etkin ¢aligma,
Saglikl ve siirdiiriilebilir kentlesme,
Seffaf belediyecilik,
Ekolojik belediyecilik,
Demokratik ve katilime1 yonetim
Yerel kalkinma ve yerellesme
Uyelerinin Belediyelerin haklarim koruma
Entegrasyon

Adil davranma
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Etkin koordinasyon temel ilkelerdir.

MISYONUMUZ

Bolgemizin siirdiiriilebilir geligimi igin Birligimiz iiyesi belediyelerimizde, hizmet
odakl, demokratik, katilimci, ekolojik, saydam, hesap verebilir, insan hak ve ézgiirliiklerini
esas alan, toplumsal cinsiyet esitligine duyarli bir yerel yonetim anlayisimn yerlesmesi ve
yayginlasmas: i¢in gaba gostermektir. Yerel yonetimler arasinda isbirligi ve dayamigmay:
gelistirerek, yerel yonetimlerin halka daha etkin ve verimli hizmet sunmasma katkida
bulunan, kentli haklarim esas alan, hizmetlerde kalite ve verimliligi saglayan bir anlayigin
yayginlastirilmast igin faaliyet yliriitmektir.

“Farklilikta, Cesitlilikte Bulugarak Birlikten Kuvvet Yaratmak”

ViZYONUMUZ

Ulke kalkinmasini yerel kalkinmayla destekleyen, saglikli sehirlesmeye yol acan
uygulamalar yiiriiten, toplum ve gevre statiisiinii iyilestiren, demokratiklesmeye katki
saglayan; iiye belediyelerimizin ortak sorunlarmin ¢éziimiinde ilk akla gelen yerel yonetim

kurulusu olmaktir. :'



“Yerelden Evrensele Adem-I Merkeziyetgilik”
1.2 YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

Birligimiz, belirlenen amaglara ulasmak ve gorev alanina giren isleri yiiriitmek igin
basta Anayasa olmak iizere, 5355 Sayili Mahalli Idare Birlikleri Kanunu ve Belediye
Mevzuatinin belediyelere tamdig: her tiirlii yetkiye haizdir.

Birligimizin faaliyetleri, iiye belediyelerimizin yetki alamyla siurhdir. Uye 134
belediyemiz ve yeni iiye olacak belediyeler, Birligimizin g¢aligma alamdir. Tiiziigline gore,
iiyelerine su hizmetleri sunar:

Birlik iiye belediyelerimizin kendi giic ve imkanlarini agsan ve birlik yetkili organlarinca
ayrintili olarak tamimlan yapilan; su gérev ve hizmetleri yerine getirir:

a) Madde 5’de belirtilen belediyeleri Birlik ¢atis1 altinda toplar.

b) Uye belediyelerin hak ve gikarlanm koruyucu g¢alisma yapar, yerel ySnetimlerin ve
calisanlarin kapasitesinin giiglenmesine yénelik ¢alisma yiirtitiir.

¢) Belediyecilik ve sehircilik olgusunu tesvik etmek igin; iiyeleri arasinda bilgi ve deneyim
alig verisini saglar. Bu amagla &rnek olacak iyi uygulamalar: destekler, 6diillendirir ve iiyeleri
arasinda yayginlagmasi i¢in ¢aba gosterir.

d) Belediyelerin ve yerel yonetimlerin galigma alanlarinda ortak egitim ve aragtirma yapar,
arastirma enstitiisii, yerel yonetim akademisi kurar, yonetir. Diinya’da belediyecilik
konusundaki gelismeleri izler; belediyeleri ilgilendiren konularda galistay, panel, sempozyum,
yuvarlak masa toplantisi, teknik ve mesleki gezi vb. diizenler. Belediyeleri bilgilendirmeye
yonelik her tiirlii basim yayin faaliyetinde bulunur.

e) Uye belediyelere; teknik danismanlik, plan ve proje hizmeti sunar. I¢ ve di piyasadan arag-
gereg, is makinesi vb. hibe alir, satin alir, ortak arag¢ parklarini kurar ve i¢ ve dis hibe/kredi
imkénlarindan yararlanir.

f) Birlik, kamu kuruluglan veya onlarin kurduklan sirketlerle ya da belediyelerin goreviyle
ilgili alanlarda sirketler kurar, igletir, islettirir. Yap1 ve yap: malzemeleri, kent hizmetleri igin
gerekli arag ve geregleri iiretir ve saglar. Degisik diizeylerde tiiketim merkezleri olugturur ve
tiiketimi diizenlemek amaciyla gerekli tesisleri kurar ve igletir. Faaliyet alanina giren
bolgelerde ihtiyacit karsilamak iizere iktisadi girisimlerde bulunur, endiistriyel mal ve
hizmetleri iiretir.

g) Bélgemizin turizm potansiyelinin agiga ¢ikariimas: ve gevresel/tarihi/kiiltiire] degerlerinin
korunmasi amaciyla; her tiirlii proje ve galigmaya destek verir, olanaklarimi seferber eder.
Cevreci ve kiiltiirel olugumlara onciiliik eder veya iginde yer alarak, ¢alisma yiiriitiir. Birden
cok iiye belediyeyi ilgilendiren, ortak kiiltiirel ve ¢evresel degerlerin korunmasi, ortak hizmet
araci alinmasi gibi hizmetleri, ilgili belediyelerin yetki vermesi halinde, ortaklasa yerine



h) Cevrenin korunmasi ve atiklarin yonetimi konularinda bolgesel lgekte, ortak planlama ve
projelendirme calismasi yapar ve uygular, gevre sorunlarna ¢éziim bulmak igin iyeleri
arasinda koordinasyon saglar. Bu amagla biinyesinde hizmet birimi kurabilir.

1) Birligin faaliyet alaminda ve siirdiiriilebilir kalkinma hedefi dogrultusunda, sosyal,
ekonomik ve kiiltiirel gelismeye katkida bulunmak igin ¢aligir, aragtirmalar-anketler yapar, bu
alanlardaki galismalara katilir ve katkida bulunur. Yapilan galismalar1 kamuoyuyla ve ilgili
makamlarla paylasir.

j) Ulusal ve uluslararasi platformlarda ve merkezi yonetim oniinde iiyelerini temsil eder.
Hukuki ve idari diizenlemeler konusunda; arastirma yapar, goriis olusturur, belediyelerin
lehine lobi faaliyetinde bulunur.

K) Birligin amaglar1 dogrultusunda; uluslararas kuruluslar, yerel yonetim birlikleri, dernekleri
vb. ile iliski kurar, isbirligi yapar, ortak projeler yiiriitiir. Gerektiginde bu tiir kuruluglara iiye
olur, iiye belediyelerini temsil eder, iye belediyelerin bu kuruluslarla ve diger iilke
belediyeleriyle iligkilerine aracilik eder.

1) Uyeleri ile diger kent ve belediyeler arasinda kardes kent iligkilerini gelistirerek, bang ve
kardesligin gelismesine katkida bulunur.

m) AB siirecinde yerel yonetimler konusunda yapilmasi gereken isler ve hazirliklara katki
saglamak, iiye belediyelerin AB’nin hibe, teknik yardim, eslestirme vb. program ve
imkéanlardan yararlanmalarina yardimci olur. Avrupa Birligi ile iiyelik miizakereleri
gergevesinde, yerel yonetimlerle ilgili ¢aligmalara iiyeleri adina katilir, katkida bulunur, bu
amagla biinyesinde hizmet birimi kurabilir.

n) Birlik, tasinmaz mal edinir, satar, kiralar, kiraya verir, ortaklasa kullanir.

o) Ilgili mevzuat ve bu tiiziik hiikiimlerine uygun olarak; belediyeciligin gelismesine katki
saplayacak her tiirlii faaliyet ve girisimde bulunur. Stratejik plan ve planlama yapar, kamusal
ve 6zel kuruluglarin bu tiir galigmalarina katilir.

1.3 GABB KURULUSU, TARIHCESI

Giineydogu Anadolu Bélgesi Belediyeler Birliginin kurulus galismalari, Bagbakanlik
GAP Bolge Kalkinma Idaresi Bagkanhifi’nin daveti iizerine, 4 Eyliil 1990°da $anhurfa’da
yapilan bir toplantiyla baslatilmistir. GAP Kalkinma idaresi Miidiirliigii’nde yapilan
toplantiya, Giineydogu Anadolu Bolgesi Belediye Baskanlan (Diyarbakir, Gaziantep, Siirt,
Sirnak, Batman, Sanhurfa, Mardin, Adiyaman), GAP Idaresi Bagkam ve GAP Kalkinma
Idaresi Bolge Miidiirii katlmistir. Toplantida, Giineydogu Anadolu Bdlgesi’nde tiim
belediyeleri kucaklayan bir Belediyeler Birliginin kurulmasi, adimin da “GAP Belediyeler
Birligi” olmas: konusunda mutabakata varilmigtir. Ardindan dénemin Diyarbakir Belediye
Baskam Turgut Atalay, 25 Aralik 1990°da Diyarbakir Valiligi’ne bagvurmus; Valilik bagvuru
dilekgesini 27 Aralik 1990°da Igisleri Bakanligi’na géndermistir. Igisleri Bakanligi bu talebi
Bakanlar Kurulu’na géndermis, 25 Ocak 1991 giin ve 91/1427 Sayili Bakanlar Kurulu karari
ile Birligimizin kurulmasina izin verilmis ve hizmet {iretimine baglanmugtur.
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1.4 BIRLIGE iLISKIN BILGILER

1.4.1. Fiziksel yap

Birligimizin kendisine ait bir hizmet binasi yoktur. Birlik hizmetleri halen Diyarbakir
Biiyiikksehir Belediyesi’ne ait Siimerpark Sosyal Hizmet Binasimn birinci katinda
yiiriitmektedir. Baglar Belediyesi’nden gegmiste tahsis edilen arsa iizerinde Birligimiz
tarafindan Yerel Yonetimler Akademi Binasi yapilmis ancak hem tahsis edilen arsalar hem de
Yerel Yonetimler Akademi Binasi Birligimizden alinarak bagka kurumlarin kullanimina
verilmistir. Yerel Yonetimler Akademi Binasinin geri alinmas igin ¢aligmalar ve Birli§imizin
ihtiyacim kargilar kapasitede yeni bir hizmet binas: arayis1 devam etmektedir.

1.4.2. Orgiit Yapisi ve Yonetim Sistemi

Uye Belediye sayisi : 129
Birlik Meclis liye sayisi : 276
Birlik Enciimen Uye say1s1  : 7
Birlik Bagkam .1
Birlik Meclis Bagkan Vekili : 2
Katip Uyeler 14
Genel Sekreter |
Miidiirliikler 75

1 1
BIRLIK ((BiRLIK BASKANI
ENCUMENI
L
| |

1 1 1 1 1

( YAZI ISLERI ) MALI HIZMETLER (" KADIN VE AlLE eGiTiM MODURLOGD STRATEJI GELISTIRME
MOUDORLOGO MODORLOGD HIZMETLERI MUDORLOGO

\ J . MODURLOGU

BlLGlISLEM BIRIMI )
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1.4.4. Insan Kaynaklar

Egitim Durumu _
— Cinsiyet
Universite
Cahsan
Sayis1 | Lise On Yiiksek
. Lisans | Lisans | Kadin | Erkek
Lisans
Doktora

Genel Sekreterlik 3 1 2 2 |
Yaz Isleri 1 i 1
Miidiirligii
Mali Hizmetler 1 1 1
Miidirligi
Strateji Gelistirme
Miidiirliigi % ' 4 2 2
o 1 1 1
Miidiirligi
Kadin Politikalar
Miditrligi > 4 I 5 L
Basin Birimi 1 1 1
Bilgi islem Birimi 1 1 1
BIL-YAP Ltd Sti 4 2 2 1 3

TOPLAM 21 3 2 15 1 10 11

2. PERFORMANS BIiLGILERI
2.1 PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

Giineydogu Anadolu Bolgesi Belediyeler Birligi ve birimlerinin 2026 mali yili igin belirlenen
stratejik amag, hedef ve stratejileri asagida gosterilmistir.

s



3. BUTCE BILGILERI
3.1. 2024 YILI BUTCE GERCEKLESMELERI

3.1.1 Gider Biitgesi

TOPLAM
Agiklama ODENEK Artiy Odenegl | TERKIN HARCAMA imha

ODENEK
Persone] Gaderleri 7.120.000,00 1.550.000,00 0,00 8.670.000,00 6.497.64543 217238457
Sosyal Givenllk Kurnmlanna Deviet Primi 450.000,00 $5.000,00 0,00 535.000,00 52428433 10.715,67
Mal Ve Hizmet Akm Giderleri 7.870.000,00 1.135.000,00 2.300.000,00 6.235.000,00 240167212 4.303.32788
Faiz Giderleri 10.000,00 0.00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
Cari Transferler 15.950.000,00 0,00 470.000,00 15.480.000,00 13.371.82,04 2.108.177.56
Yedek Odenekler 1.600.000,00 0,00 0,00 1.600.000,00 0,00 1.600.000,00
33.000.000,00 2.770.000,00 2.770.000,00 33.000.000,00 2279542392 10.204576,.08
33.000.000,00 2.170.000,00 2.770.000,00 33.000.000,00 2279542152 10.204.576,08

3.1.2 Gelir Biitcesi

ACIRLAMA Tahﬂli;c;:lll‘:en X Talishaty Gerf)‘:zl:ls &
TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 1.475.000,00 0,00 %0
ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR 3.000.000,00 0,00 %0
FAIZ GELIRLERI 2.950.000,00| 3.475.101,22| %117,80
UYELERDEN KATILIM PAYLARI 25.575.000,00| 32.143.786,29| %125,68
NET GELIR TOPLAMI 33.000.000,00 | 35.618.887,51| %107,93

3.2.2026 MALI YILI BUTCESI

2026 Mali Yili Birlik biitgesi gelir ve gider kalemleri arasinda denklik saglanarak;
85.335.000,00 TL, olarak planlanmistir.

1-2026 MALI YILI GELIR BUTCESI:

e Mal ve Hizmet Satis1 Gelirleri : 1.500.000,00
o Diger Idarelerden Alinan Yardimlar ve Bagislar 2.000.000,00
e Faiz Gelirleri : 7.500.000,00
e Yonetim Giderlerine Katilim Paylan - 74.335.000,00
Gelir Biit¢esi Toplami (A) : 85.335.000,00
Ret ve Iadeler(B) : 75.000,00
Gelir Biitgesi Toplam1 (A-B) : 85.410.000,00
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6.5. Kadin Diplomas:
- Yerel yonetimlerde toplumsal cinsiyete duyarli politikalarin ulusal ve uluslararasi
alanlarda tanitilacak
- Ulusal ve uluslararas: fon ve hibe kaynaklari i¢in ortak zeminler yaratmak, deneyim ve
bilgi paylasiminda bulunulacak
- Yurt i¢i ve yurt dis1 gezilerde kadin esit temsiliyeti saglanmaya galisilacak.
- Uluslararas: alanda kadin belediyeciligi ile ilgili arastirma ve inceleme yapilacak.

Birlik 2026 Mali yili Calisma Programimin Meclis toplanti tutanaklarina uygun oldugu tasdik
olunur. 22/09/2025

BiRLiK MECLIiSi BASKANLIK DiVANI

Sira¢ K
Birlik Bagkam

AR

Ali Suat AKMESE urat IPEK
Katip Uye Katip Uye



