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1.1. KURUMSAL KIMLIK (Degerler/ilkeler, Vizyon ve Misyon)

DEGERLERiMiz

* Birligimizin misyonu dogrultusunda;

* Dayanisma

* Cinsiyet dengeli istihdam,

* Maliyet-etkin ¢alisma,

* Saglikh ve surdarilebilir kentlesme,

» Seffaf belediyecilik,

* Ekolojik belediyecilik,

* Demokratik ve katilimci yonetim

* Yerel kalkinma ve yerellesme

+ Uyelerinin Belediyelerin haklarini koruma
* Entegrasyon

* Adil davranma

Etkin koordinasyon temel ilkelerdir.




MiSYONUMUZ

Bolgemizin surdurilebilir gelisimi icin Birligimiz dyesi
belediyelerimizde, hizmet odakl, demokratik, katihmci, ekolojik,
saydam, hesap verebilir, insan hak ve 06zgurliklerini esas alan,
toplumsal cinsiyet esitligine duyarli bir yerel yonetim anlayisinin
yerlesmesi ve yayginlasmasi icin ¢aba gostermektir. Yerel yonetimler
arasinda ishirligi ve dayanismayi gelistirerek, yerel yonetimlerin halka
daha etkin ve verimli hizmet sunmasina katkida bulunan, kentli
haklarini esas alan, hizmetlerde kalite ve verimliligi saglayan bir
anlayisin yayginlastirilmasi icin faaliyet ylritmektir.

“Farkhhkta, Cesitlilikte Bulusarak Birlikten Kuvvet Yaratmak”
VizyYONUMUZ

Ulke kalkinmasini yerel kalkinmayla destekleyen, saglikli sehirlesmeye
yol acan uygulamalar ylriten, toplum ve cevre statislni iyilestiren,
demokratiklesmeye katki saglayan;  Uye belediyelerimizin ortak

sorunlarinin ¢gézimunde ilk akla gelen yerel yonetim kurulusu olmaktir.

“Yerelden Evrensele Adem-i Merkeziyetgilik”




1.2 YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

Birligimiz, belirlenen amaglara ulasmak ve gérev alanina giren isleri yuriitmek igin basta Anayasa olmak
lizere, 5355 Sayili Mahalli idare Birlikleri Kanunu ve Belediye Mevzuatinin belediyelere tanidigi her tiirli
yetkiye haizdir.

Birligimizin faaliyetleri, iye belediyelerimizin yetki alaniyla sinirhidir. Uye 134 belediyemiz ve yeni iye
olacak belediyeler, Birligimizin ¢alisma alanidir. Tiiziigline gore, liyelerine su hizmetleri sunar:

Birlik Gye belediyelerimizin kendi glic ve imkanlarini asan ve birlik yetkili organlarinca ayrintilh olarak
tanimlari yapilan; su gérev ve hizmetleri yerine getirir:

a) Madde 5’de belirtilen belediyeleri Birlik ¢atisi altinda toplar.
b) Uye belediyelerin hak ve gikarlarini koruyucu calisma yapar, yerel ydnetimlerin ve ¢alisanlarin
kapasitesinin gliclenmesine yonelik ¢alisma yuritur.

c) Belediyecilik ve sehircilik olgusunu tesvik etmek igin; Uyeleri arasinda bilgi ve deneyim alis verisini
saglar. Bu amagla ornek olacak iyi uygulamalari destekler, 6dillendirir ve lyeleri arasinda yayginlagmasi
icin caba gosterir.

d) Belediyelerin ve yerel yonetimlerin galisma alanlarinda ortak egitim ve arastirma yapar, arastirma
enstitisi, yerel yonetim akademisi kurar, yonetir. Diinya’da belediyecilik konusundaki gelismeleri izler;
belediyeleri ilgilendiren konularda galistay, panel, sempozyum, yuvarlak masa toplantisi, teknik ve mesleki
gezi vb. duzenler. Belediyeleri bilgilendirmeye yonelik her turli basim yayin faaliyetinde bulunur.

e) Uye belediyelere; teknik danismanlik, plan ve proje hizmeti sunar. ig ve dig piyasadan arag-gereg, is
makinesi vb. hibe alir, satin alir, ortak arag parklarini kurar ve ig ve dis hibe/kredi imkanlarindan yararlanir.
f) Birlik, kamu kuruluslari veya onlarin kurduklari sirketlerle ya da belediyelerin goreviyle ilgili alanlarda
sirketler kurar, isletir, islettirir. Yapi ve yapi malzemeleri, kent hizmetleri icin gerekli arag ve geregleri tretir
ve saglar. Degisik diizeylerde tiiketim merkezleri olusturur ve tiiketimi dizenlemek amaciyla gerekli
tesisleri kurar ve isletir. Faaliyet alanina giren bolgelerde ihtiyaci karsilamak Uzere iktisadi girisimlerde
bulunur, endustriyel mal ve hizmetleri tretir.

g) Bolgemizin turizm potansiyelinin agiga ¢ikariimasi ve gevresel/tarihi/kultirel degerlerinin korunmasi
amaciyla; her turli proje ve c¢alismaya destek verir, olanaklarini seferber eder. Cevreci ve kulturel
olusumlara onculiik eder veya icinde yer alarak, calisma yuritir. Birden gok Uye belediyeyi ilgilendiren,
ortak kulturel ve cevresel degerlerin korunmasi, ortak hizmet araci alinmasi gibi hizmetleri, ilgili
belediyelerin yetki vermesi halinde, ortaklasa yerine getirir.

h) Cevrenin korunmasi ve atiklarin yonetimi konularinda bolgesel Olgekte, ortak planlama ve
projelendirme ¢alismasi yapar ve uygular, gevre sorunlarina ¢6ziim bulmak igin Uyeleri arasinda
koordinasyon saglar. Bu amagla blinyesinde hizmet birimi kurabilir.




1) Birligin faaliyet alaninda ve stirdurulebilir kalkinma hedefi dogrultusunda, sosyal,
ekonomik ve kiltirel gelismeye katkida bulunmak igin ¢alisir, arastirmalar-anketler
yapar, bu alanlardaki ¢alismalara katilir ve katkida bulunur. Yapilan ¢alismalari
kamuoyuyla ve ilgili makamlarla paylasir.

j) Ulusal ve uluslararasi platformlarda ve merkezi yoénetim 6nlinde tyelerini temsil
eder. Hukuki ve idari diizenlemeler konusunda; arastirma yapar, goérus olusturur,
belediyelerin lehine lobi faaliyetinde bulunur.

k) Birligin amaglari dogrultusunda; uluslararasi kuruluslar, yerel yonetim birlikleri,
dernekleri vb. ile iliski kurar, isbirligi yapar, ortak projeler yiritir. Gerektiginde bu
tdr kuruluslara Gye olur, Gye belediyelerini temsil eder, Gye belediyelerin bu
kuruluslarla ve diger ulke belediyeleriyle iliskilerine aracilik eder.

1) Uyeleri ile diger kent ve belediyeler arasinda kardes kent iliskilerini gelistirerek,
baris ve kardesligin gelismesine katkida bulunur.

m) AB siirecinde yerel yonetimler konusunda yapilmasi gereken isler ve hazirliklara
katki saglamak, Uye belediyelerin AB’nin hibe, teknik yardim, eslestirme vb. program
ve imkanlardan yararlanmalarina yardimci olur. Avrupa Birligi ile tGiyelik miizakereleri
cercevesinde, yerel yonetimlerle ilgili calismalara tyeleri adina katilir, katkida
bulunur, bu amacla biinyesinde hizmet birimi kurabilir.

n) Birlik, tasinmaz mal edinir, satar, kiralar, kiraya verir, ortaklasa kullanir.

o) ilgili mevzuat ve bu tiiziik hiikiimlerine uygun olarak; belediyeciligin gelismesine
katki saglayacak her tlrli faaliyet ve girisimde bulunur. Stratejik plan ve planlama
yapar, kamusal ve 6zel kuruluslarin bu tiir calismalarina katilir.




1.3 GABB KURULUSU, TARIHGESI

Gilneydogu Anadolu Bolgesi Belediyeler Birliginin kurulus calismalari,
Basbakanlik GAP Bélge Kalkinma idaresi Baskanhigr’'nin daveti tizerine, 4
Eylil 1990'da Sanliurfa’da yapilan bir toplantiyla baslatilmistir. GAP
Kalkinma idaresi Mudirligi’nde vyapilan toplantiya, Giineydogu
Anadolu Bolgesi Belediye Baskanlari (Diyarbakir, Gaziantep, Siirt,
Sirnak, Batman, Sanlurfa, Mardin, Adiyaman), GAP idaresi Baskani ve
GAP Kalkinma idaresi Bélge Miidiirii katiimistir. Toplantida, Giineydogu
Anadolu Bolgesi'nde tim belediyeleri kucaklayan bir Belediyeler
Birliginin kurulmasi, adinin da “GAP Belediyeler Birligi” olmasi
konusunda mutabakata varilmistir. Ardindan dénemin Diyarbakir
Belediye Baskani Turgut Atalay, 25 Aralik 1990’da Diyarbakir Valiligi'ne
basvurmus; Valilik basvuru dilekcesini 27 Aralik 1990’da Igisleri
Bakanlig’'na géndermistir. icisleri Bakanhgi bu talebi Bakanlar Kurulu’'na
gondermis, 25 Ocak 1991 giin ve 91/1427 Sayili Bakanlar Kurulu karari
ile  Birligimizin kurulmasina izin verilmis ve hizmet (retimine
baslanmistir.




1.4 BiRLIGE iLiSKiN BILGILER

1.4.1. Fiziksel yapi

Birligimizin kendisine ait bir hizmet binasi yoktur. Birlik hizmetleri halen
Diyarbakir Bliylksehir Belediyesi’ne ait Siimerpark Sosyal Hizmet Binasinin
birinci katinda yuriatmektedir. Baglar Belediyesi’nden ge¢miste tahsis edilen
arsa Uzerinde Birligimiz tarafindan Yerel Yonetimler Akademi Binasi yapiimis
ancak hem tahsis edilen arsalar hem de Yerel Yonetimler Akademi Binasi
Birligimizden alinarak baska kurumlarin kullanimina verilmistir. Yerel
Yonetimler Akademi Binasinin geri alinmasi igin galismalar ve Birligimizin
ihtiyacini karsilar kapasitede yeni bir hizmet binasi arayisi devam etmektedir.

1.4.2. Orgiit Yapisi ve Yonetim Sistemi

Uye Belediye sayisi 1134
Birlik Meclis Uye sayisi : 280

Birlik Enciimen Uye sayisi 7

Birlik Baskani 01
Birlik Meclis Baskan Vekili 42

Katip Uyeler 4
Genel Sekreter 01

Mudurlikler
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1.4.4. insan Kaynaklari

Universite

:

Calisan

Sayisi Lise &n . Yi_]ksek
. Lisans Lisans Kadin  Erkek
Lisans
Doktora

Strateji
Gelistirme
Mudiirlugi
Egitim
Mudiirlugi
Kadin Politikalari
Mudiirltgi

Basin Birimi

Bilgi islem Birimi

BIL-YAP Ltd Sti

TOPLAM



2. PERFORMANS BiLGILERIi

2.1 PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

Giineydogu Anadolu Bolgesi Belediyeler Birligi ve birimlerinin 2025 mali y1l1 i¢in belirlenen stratejik amag, hedef ve

stratejileri asagida gosterilmistir.

3. BUTCE BILGILERI

3.1. 2023 YILI BUTCE GERCEKLESMELERI

31.1 Gider Biitcesi

Artis ! TOPLAM )
Aciklama ODENEK .. TERKIN Ek Odenek HARCAMA imha
¢ Odenegi ODENEK

Personel Giderleri 3.835.000,00 100.000,00 0,00 760.000,00 |  4.695.000,00 339214878 |  1.302.851,22
g:’ifnyia' Gavenlik Kurumlarina Deviet 290.000,00 0,00 0,00 180.000,00 470.000,00 293.350,17 176.649,83
Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 4.365.000,00 240.000,00 1.590.000,00 750.000,00 |  3.765.000,00 2.883.119,52 881.880,48
Faiz Giderleri 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
Cari Transferler 12.500.000,00 1.250.000,00 000 | 8250.000,00 | 22.000.000,00 21.187.114,15 812.885,85
Yedek Odenekler 1.200.000,00 0,00 0,00 000 |  1.200.000,00 0,00 |  1.200.000,00
22.200.000,00 1.590.000,00 1.590.000,00 | 9.940.000,00 | 32.140.000,00 27.755.732,62 | 4.384.267,38

22.200.000,00 1.590.000,00 1590.000,00 |  9.940.000,00 | 32.140.000,00 27.755.732,62 |  4.384.267,38




A Gelr Butgf:é}IKLAMA Tah]:nﬁi?;lﬁ o, | Yili Tansilit Geréil;l:fme
TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 500.000,00 0,00 %0
ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR 2.675.000,00{ 1.000.000,00{ 937,38
FAIZ GELIRLERI 1.500.000,00( 2.464.949,91| %164,32
UYELERDEN KATILIM PAYLARI 17.575.000,00 | 17.429.444,30|  %99,17
DIGER CESITLI GELIRLER 0,00 0,00  %0,00
NET GELIR TOPLAMI 22.250.000,00 | 20.894.394,21|  9693,90




3.2. 2025 MALI YILI BUTCESI

2025 Mali Y1l Birlik biitgesi gelir ve gider kalemleri arasinda denklik saglanarak; 52.775.000,00 TL, olarak planlanmugtir.

1-2025 MALI YILI GELiR BUTCESI:

. Mal ve Hizmet Satis1 Gelirleri
. Diger Idarelerden Alinan Yardimlar ve Bagislar
. Faiz Gelirleri
. Yonetim Giderlerine Katilim Paylar
Gelir Biitgesi Toplanm (A)
Ret ve iadeler(B)

Gelir Biitcesi Toplam

2-2025 MALI YILI GIiDER BUTCESI:

. Personel Giderleri

. Sosyal Giivenlik Kurumuna
. Mal ve Hizmet Alimlari

. Faiz Giderleri

. Cari Transferler

D Yedek Odenekler

Gider Biitcesi Toplami

1.750.000,00
3.250.000,00
4.350.000,00
43.500.000,00
52.850.000,00
75.000,00
52.775.000,00

14.245.000,00
1.225.000,00
9.735.000,00
20.000,00
25.750.000,00
1.800.000,00
52.775.000,00




GUNEYDOGU ANADOLU BOLGESIi BELEDIYELER BIRLIGi

ARZ EDERIM



