
GüNEyDoĞU ANADoLu BöLGEsi BELEDiyrı,nn ninı,iĞi
ninı,ir vıncı,isi KARARI

M S KARARI
Yıl 2024 karar Tarihi 27 F,v|ii|2024
Dönem 2. Olağan(Evlül) Karar No |2

UZUN (Pınarbaşı)-Kenan ALKAN, Mehmeı Ali GULTEKIN (Doğubayazıt)- Adnan Doğan, Oktay BUDAK ( Gülüstan

SÖNÜK, Çiğdem BİLEM, Yunus BAĞIŞ (Batman)- Serkan GÜVEN (Hasankey0- Vedaı AYNAS, Kemal DEMiR ( Balplnar)- Celile YlLDlZ ( ikiköprü )-
Gülay KILIÇ, Emin AY, Özlem BAŞARİ ( Diyarbakır Büyükşehir)-Siraç ÇELİK, Leyla AYAZ, ALİ BAZ (Bağlar)- Mizgin EKİN. Güven TANRIKULU,
Reyşan ÖZDEMiR ( Bismil )-Şehmus KARAMEHMETOĞLU (Çermik)- Semra AKYÜZ, Mehmet Şerif ARZU, Daver DEMiR (Çınar)-Ali Suat AKMEŞE,
Mustafa Çeı-ir 1Çunguş)-Hacı AKENGiN, Aysel BARAN (Dicle)- Fırat SEYDAOĞLU (Eğil)-Birsen AZAK BAYAR, Mehmet Zeki KURT (Ergani)-Besile
NARIN, Hamdullah DEMiR (Hani)-Fuat ıvlgHıagıoĞıu ( Hazro)- Gülşen SiNCAR, Cengiz DÜNDAR, Velat AYGÜN, Kiyasettin KURT (Kayapınar )-

Mehmet ŞIK, Hanım ALTINDAĞ (Kocaköy)_ Fatma AY, Murat iPEK (Kulp)_ Di|ek DIYAR ÖZER, Fırat DEMiR (Lice)_ Sevim BiÇiCİ, Kadri ESEN,
Hüseyin TAYINMAK (Silvan)-Adnan ÖnuRN. ibrahim TÜRKAY(Sur)- Tuba ŞANLI ERSÖZ. Mehmeı ERGÜN, Gulhan oNUR (Yenişehir)- Bahar
GÖKSÜ, Fuat TUTKUN ( Karayazı)- Abdurrüman SEVER, Fevzi MANTAR (Tekman)- Şadiye K|RMlZlGÜL (V. Şoreş DiRi ), Şoreş DİRİ, Meryem EViN
( Ytıksekova)-lskender ARTUĞ ( Dağpınar)- Mehmet ALKAN (Kağızman)-Ahmet TÜRK (V. Devrim DEMiR), Devrim DEMiR, Abdulvahap IRMAK,
Tekoşin ATUĞ (Mardin Buyükşehir)-Münewer ÜLKER, Hevin TÜRK, Fazıl SARIYER (Artuklu)- Ramazan AKIN (Dargeçiıİlşılay ÇELİK CANGiR
(Derik)- Rojdi BARAN, Abdulkadir ARKAN, Hürriyet DAMAR (Kızıltepe)- Halit VURAL, Hamdin DEMİR ( Mazıdağı)- Mehmet Şerif AKINCI, Bahrem
AKALAN (Midyat)- Güıbin ŞAHİN DAĞHAN, Selehattin AY §usaybin)- Aryan DOĞAN (Bulanık)_ Gülbahar KAYA (Varto)- Salih ELÇi, Firar MERGEN
(Altınova)- ismail DÜNDER ( Elmakaya)- Mehmet KAYSI, Esma ALVER (siirt)- Ali Rıza BiNCÖL(v.Sadiye AKTiN), Sadiye AKTİN (Kurtalan)- Enes
CENGİZ (Veyselkarani)- Aygül KAPIKAYALI, ismail YILDIZ, Ömer YILDIRIM (Bozova)- Uğur KAHRAMRN, ibrahim Halil iNCE, Abdulhaluk
TUNCER ( Ceylanpınar)- Mehmet KARAYILAN, Saniye BAYRAM (Halfeti)- Mehmet Ali DEMiR (Hilvan)- Ayten KAYA, Müslum BARAN, Feleknaz
KAPALAN (Suruç)- Serhat DicIe iNRN, Bedriye YORCUN, Seydo AVU (Viranşehir)-Kamil DÜRMÜŞ(V. Mecit DURSUN), Mecit DURSU (Beytüşşebap)-

Sait DİLSİZ (Cizre)- Doğan ADIBELLi (idil)- Jiyan ORMANLl, sami DEMiR. Aydın oRUÇ (Silopi1- Ferit ARTUÇ (Balveren)- Abdulhalim Gı.JNGÖR
(Karalar)- Fahrettin AKMAN (Sırtköy)- Volkan ToKA, Birsen oRHAN (Tunceli)_ Naciye ASLAN(Akpazar)- Abdullah ZEYDAN, Neslihan ŞEDAL, Cahit
ERTAN, Dilgeş ASLAN (Van Büyükşehir)- Ayvaz HAZiR (V. Nebahat BENEK), Nebehat BENEK (Bahçesaray)- Şengül PoLAT, Feyzi CANER (Başkale)-

Hatice ATABAY GÜNDOĞDU (V.Feıtah HASÇELİK), Fettah HASÇELİK (Çaldlran)-Reşat ERASLAN (V.Gülten BARAN), Gü|ten BARAN (Çatak)- Rabia

BAŞAK KoÇ, Çidem KARABULAK (Edremit)- Baran BiLiCi, culer TEMEL (Erçiş)- Ruknettin HAKAN, Kubra AKT| (Gevaş)- Mehmet Tahir ERTAŞ,
Mukaddes KARAKOÇ (Gürpınar)-Hadiye SAYINER, Barış Y|LDIZ (Muradiye)- Cevdet ALTINDAĞ, Elif ŞEKER. Şahin PoLAT (ipekyo|u)- Sakine

KUTPINAR, Hatice BAĞCI (Özalp)- Davuı ACAR (Saray)_ Hanım AKKoŞ (V. Mü|kes AVRAS), Mülkes AVRAS, Nevzat ÇiFTÇi (Tuşba)

Toplam Meclis Üyesi Sayısı :280
Toplantıya Katılan Üye Sayısı = l49

KARARKONUSU :

Birlik Tiizüğünde değişiklik yapılmasının görüşülüp karara bağlanması.

K ARAR METNİ

Birlik Tüzüğünün 6, l5, l7, l8, |9,20,25,26,28,29,40 ve 44. Maddelerine ilişkin aşağıda belirtilen
tüztik değişikliği önergesi K6tip üye tarafından değişiklik yapılmak istenen maddelerin mevcut hali ve

değişiklik önerilen hali tek tek okudu. Değişiklik önerileri ayrı ayrl oylamaya sunuldu. Başkan tarafindan

Belediye Meclisi Çalışma Yönetmeliği'nin 13ib maddesi uyarınca yapılan oylamada, 6, |5,17, l8, 19,20,
25,26,28,29,40 ve 44. Maddelerindeki değişiklik önerileri oybirliğiyle kabul edildi.

ESKI HALI YENI HALI
MADDE 6 - Birliğin amacı; birlik üyesi
belediyelerde, demokratik, katılımcı, ekolojik,
saydam, hesap verebilir, insan hak ve
özgiirlfülerini esas alan bir yerel yönetim
anlayışırun yerleşmesi ve yaygınlaşması için çaba
göstermek; yerel yönetimler ve belediyeler
arasında İşbİrliği ve dayanışmayı geliştirerek,
yerel yönetimlerin - belediyelerin halka daha etkin
ve verımlı hızmet sunmaslna katkıda bulunmaktır.

MADDE 6 - Birliğin amacı; birlik üyesi
belediyelerde, demokratik, katılımcı, ekolojik,
saydam, hesap verebilir, insan hak ve
özgürlüklerini esas alan lo7ılıııııxıl ciıısiı,e l
aşiıliğiıı<: clııyaı,lı lıiı, yerel yönetim anlayışının
yerleşmesi ve yaygınlaşmasl için çaba göstermek;
yerel yönetimler ve belediyeler arasında işbirliği
ve dayanışmayı geliştirerek, yerel yönetimlerin -

belediyelerin halka daha etkin ve verimli hizmet
sunmaslna katkıda bulunmaktır.
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MADDE 15- Birlik meclisi Birliğin en yetkili
karar organı olup, görev ve yetkileri şunlardır:

a) Stratejik Plan ve Çalışma Programı'nr
görüşmek ve kabul etmek.

b) Yıllık Faaliyet Raporunu görüşerek kabul
etmek veya reddetmek.

c) Performans programı, bütçe ve kesin
hesabı kabul etmek, bütçede kurumsal
kodlama yapılan birimler ile fonksiyonel
sınıflandırmanın birinci di.izeyleri arasında

i)

aktarma yapmak.
Borçlanmaya karar vermek.
Taşınmaz mal alımına, alımrna,
kiralanmaslna ve takasına karar vermek.
Birlik tarafindan yürütülecek hizmetler için
uygularıacak ücret tarifesini belirlemek.
Şartlı bağışları kabul etmek.
Dava konusu olan ve miktarı 2 bin Türk
Lirası'ndan l0 bin Türk Lirası'na kadar
Birlik alacaklarının sulhen halline karar
vermek.
Birlik yatırımlarının yap-işlet veya yap-
işlet-devret modeliyle yapılmasına karar
vermek.

j) Birlik başkanı, Meclis birinci ve ikinci
Başkan Vekilleri ile k6tip üyeleri, divanını,
Birlik encümen üyelerini ve Meclis İhtisas
Komisyonu ve Denetim Komisyon
üyelerini seçmek.

k) Birlik Teşkildtına ait birimlerin
kurulmasına karar vermek.

l) Birlik Tüziik değişikliğini kabul etmek.
m) Birlik tarafından çıkarılacak yönetmelikleri

kabul etmek.
n) Birliği temsil edici tanıtıcı ambleme karar

vermek.
o) Birlik başkanıyla birlik enciimeni

arasındaki anlaşmazlıklan karara
bağlamak.

p) İlgili Bakan|ıkların izni ve ılış poliıika ve

ıılııslararusı anlaşıııalara ııygıın olarak,
ıılıısluraı,usı kıırıılıış, belecliye ı,e diğer
kıırııluşlar ilc i,ı birliği yapılnıcısı. kardeş

şahir ı,e henzeri ilişkiler kıırıılnıasına kurar
ı,crıııck.

q) 5393 sayılı Belediye Kanunıı çerçeı,esiııde
ç a l ı ş l ı r ı l a c o k s özl e şnı e l i ı, e kı s ııı i s iiz l e ş ııı e l i
parsrınela ödenecek ticrelleri belirlenıek.
237 savılı Tasıt Konunu'nor) 237 sayılı Taşıt Konunu'no göre t

d)
e)

0

g)
h)

MADDE 15- Birlik meclisi Birliğin en yetkili
karar organı olup, görev ve yetkileri şunlardır:

a) Stratejik Plan ve Çalışma Programı'nı
görüşmek ve kabul etmek.

b) Yıllık Faaliyet Raporunu görüşerek kabul
etmek veya reddetmek.

c) Performans programı, bütçe ve kesin
hesabı kabul etmek, bütçede kurumsal
kodlama yapılan birimler ile fonksiyonel
sınıflandırmanın birinci düzeyleri arasında
aktarma yapmak.

d) Borçlanmaya karar vermek.
e) Taşınmaz mal alımına, alımına,

kiralanmasrna ve takasına karar vermek.

0 Birlik tarafindan yürütülecek hizmetler
için uygulanacak ücret tarifesini
belirlemek.

g) Şartlı bağışları kabul etmek.
h) Dava konusu olan ve miktarı 2 bin Türk

Lirası'ndan 10 bin Türk Lirası'na kadar
Birlik alacaklarının sulhen halline karar
vermek.

i) Birlik yatırımlarının yap-işlet veya yap-
işlet-devret modeliyle yapılmasına karar
vermek.

j) Birlik başkanı, Meclis birinci ve ikinci
Başkaıı Vekilleri ile kAtip üyeleri,
divanını, Birlik encümen üyelerini ve
Meclis İhtisas Komisyonu ve Denetim
Komisyon üyelerini seçmek.

k) Birlik Teşkilötına ait birimlerin
kurulmasına karar vermek.

l) Birlik Tüzük değişikliğini kabul etmek.
m) Birlik tarafindan çıkarılacak

yönetmelikleri kabul etmek.
n) Birliği temsil edici tanıtıcı ambleme karar

vermek.
o) Birlik başkanıyla birlik encümeni

arasındaki anlaşmazlıklan karara
bağlamak.

"Y
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alınmqsına karar vermek.
s) Norm kııılro cetveline uygun biçimıle

personel kadro ve pozisyonlarının ihdası,
ipıali ve değişikliğine karar vermek.

l) Birliğe üye mohalli idarelerin bir sonraki
yıl biitçesine koyocakları kanlma payı
oronının ge re kl iğinde arttırılmos ıncı karar
vermek.

Madde 17 Birlik Meclisince alınan kararlar
Birlik Başkanına gönderilir. Birlik Başkanı hukuka
aykırı gördüğü Meclis Kararlannı, gerekçesini de
belirterek yeniden görüşülmek üzere 5 gün
içerisinde meclise iade edebilir. Yeniden
görüşülmesi istenilmeyen kararlar ile yeniden
görüşülmesi istenip de Birlik Meclisi üye tam
saylsının salt çoğunluğu ile ısrar edilen kararlar
kesinleşir. Kararlar kesinleştiği tarihten itibaren en
geç 7 gün içinde Diyarbakır Valiliğine gönderilir.
Meclis Kararları Valiliğe gönderildikten sonra
yürürlüğe girer. Valiliğe gönderilmeyen kararlar
yürürlüğe girmez. Tüzük değişikliğine ilişkin
kararlar ise Çt,ı,ı,t,. ,Şc/ıİr,i/ik rr, jklinı D4:i.ıikliii
Bııkıınlığinın onayı ile kesinleşir ve yürürlüğe
girer.

Madde 17 - Birlik Meclisince alınan kararlar
Birlik Başkanına gönderilir. Birlik Başkanı
hukuka aykırı gördüğü Meclis Kararlannı,
gerekçesini de belirterek yeniden görüşülmek
iizere 5 gün içerisinde meclise iade edebilir.
Yeniden görüşülmesi istenilmeyen kararlar ile
yeniden görüşülmesi istenip de Birlik Meclisi üye
tam sayısmın salt çoğunluğu ile ısrar edilen
kararlar kesinleşir. Kararlar kesinleştiği tarihten
itibaren en geç 7 gün içinde Diyarbakır Valiliğine
gönderilir. Meclis Kararları Valiliğe
gönderildikten sonra yürürlüğe girer. Valiliğe
gönderilmeyen kararlar yürürlüğe girmez. Tüzük
değişikliğine ilişkin kararlar ise Çevre ı,c

Şchircilik l}akanlığı'nın onayı ile kesinleşir ve
yürürlüğe girer.

MADDE 18- Birlik Meclisi her dönem başı
toplantısında plan ve bütçe komisyonu ile denetim
komisyonunu kurar ve sayısı beşi geçmemek üzere
komisyon üyelerini seçer. Birlik meclisi, dönem
başı toplantlsında veya diğer toplantılarında
birliğin faaliyet konulannda diğer ihtisas
komisyonlan kurabilir ve sayısı beşi geçmemek
üzere bu komisyonlara üye seçebilir. Komisyon
üyelerinden her birinin farkh üye belediye
temsilcileri arasından seçilmeleri esastır.
Kıınıislıııı ç,tılı,şnııılıı rı nılu ıı:nıun kişilı:nlan
ıııru rlıınııbil ir.

MADDE l8- Birlik Meclisi her dönem başı
toplantısında plan ve bütçe komisyonu ile denetim
komisyonunu kurar ve sayısı beşi geçmemek
iizere komisyon üyelerini seçer. Birlik meclisi,
dönem başı toplantısında veya diğer
toplantılannda birliğin faaliyet konularında diğer
ihtisas komisyonları kurabilir ve sayısı beşi
geçmemek üzere bu komisyonlara üye seçebilir.
Komisyon üyelerinden her birinin farklı üye
belediye temsilcileri arasından seçilmeleri esastır.

MADDE 19- Birlik encümeni, birlik başkanı ve
meclisin kendi üyeleri arasında bir yıl için
seçeceği 7 üyeden oluşur. Encümen seçimleri
dönem başı toplantısında ve gizli oyla yapılır.
Görev süresi dolan kişiler yeniden seçilebilir.
Encümen üyeleri farklı belediyelerden seçilir.
Birlik Başkanı, Encümenin de başkanıdır.
Başkanın bulunmadığı hallerde bu görev l}uşkıuı'ııı
ı, a kıi l a l ı, a r a c a ğ i h i r a n (, i i n ı e n iar afindan yürütülür.

MADDE l9-Birlik encümeni, birlik başkanı ve
meclisin kendi üyeleri arasında bir yıl için
seçeceği 7 üyeden oluşur. Enciirnen seçimleri
dönem başı toplantlsında ve gizli oyla yapılır.
Görev siiresi dolan kişiler yeniden seçilebilir.
Enciirnen üyeleri farkh belediyelerden seçilir.
Birlik Başkanı, Encümenin de başkanıdır.
Başkanın bulunmadığı hallerde bu görev Birlik
Genel Sekreteri tarafindan yürütüliiır.
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MADDE 20- Birlik Encümeni Birliğin karar ve
yönetim organı olup, Birlik Ana Tiizüğü ve Birlik
Meclisi kararları doğrultusunda, uygulamaya
dönük kararlar alır, yılhk çalışma programı
Performans programı ve Birlik bütçesini uygular.
Birlik encümeninin diğer görev ve yetkileri
şunlardır:

a) Stratejik Plan, Performans progriımı ve

Çalışma Programı ile bütçe ve kesin hesabı
inceleyip birlik meclisine sunmak.
b) Kamulaştırmaişlemlerinin gerektirdiğikamu
yararı kararını almak.
c) Öngörülmeyen giderler ödeneğinin harcama

d) Bütçede fonksiyonel sınıflandırmanınikinci
düzeyleri arasında aktarma yapmak,
e) Kanunlarda öngörülen cezaları vermek,

0 İki bin Türk Lirasına kadar olan davaların
halline karar vermek.

Taşınmaz mal alımına, satımlna,
kiralanmasına ve takasına ilişkin meclis kararlarını
uygulamak.
h) Kuııuıılurııı cnL,iiıııcna vrdiği diğcr giircı,lari

MADDE 20- Birlik Encümeni Birliğin karar ve
yönetim organı olup, Birlik Ana Tüzüğü ve Birlik
Meclisi kararları doğrultusunda, uygulamaya
dönük kararlar alır, yılhk çalışma programı
Performans programı ve Birlik bütçesini uygular.
Birlik enciimeninin diğer görev ve yetkileri
şunlardır:

a) Stratejik Plan, Performans progriımt ve

Çalışma Programı ile bütçe ve kesin hesabı
inceleyip birlik meclisine sunmak.
b) Kamulaştırma işlemlerinin gerektirdiği kamu
yaran kararını almak.
c) Öngörülmeyen giderler ödeneğinin harcama
yerlerini belirlemek.
d) Bütçedefonksiyonelsınıflandırmanınikinci
düzeyleri arasında aktarma yapmak,
e) Kanunlarda öngörülen cezaları vermek,
0 İki bin Türk Lirasına kadar olan davaların
sulhen halline karar vermek.
g) Taşınmaz mal alımına, satımlna,
kiralanmasına ve takasına ilişkin meclis
kararlarını uygulamak.

MADDE 25- Birlik Genel Sekreteri, 4 yılhk
yükseköğrenim görmüş, cn u:5 ),ıl kıınııı hi:ıııaıint
,saiı7ı kişiler arasından, Birlik Başkanınca atanrr ve
Birlik Meclisi'nin ilk toplantısında, Meclisin
bilgisine sunulur. Birlik Genel Sekreteri'nin
sözleşmeli olarak çahştırılması halinde, sözleşme
süresi, yerel yönetimler seçim döneminin sona

ermesinden itibaren 6 ayı aşamaz. Birlik Genel
Sekreterini, birim amirlerini ve diğer personeli,
Birlik Başkanı atar. Ancak Birlik Genel Sekreteri
ve birim amirlerinin atamaları hakkında Meclise
bilgi verir.

MADDE 25- Birlik Genel Sekreteri, 4 yıllık
yükseköğrenİm görmüş, yerel yöneıimler
ıIanınıla uzmon ve beleıliyelerıle, diğer kamu
veya özel sekıör kuruluşlarııııla en az 5 yıl
yöııeticitik yopmış kişiler arasından, Birlik
Başkanınca atanır ve Birlik Meclisi'nin ilk
toplantısınd4 Meclisin bilgisine sunulur. Birlik
Genel Sekreteri'nin sözleşmeli olarak

çalıştırılması halinde, sözleşme süresi, yerel
yönetimler seçim döneminin sona ermesinden
itibaren 6 ayı aş.ımaz. Birlik Genel Sekreterini,
birim amirlerini ve diğer personeli, Birlik Başkanı
atar. Ancak Birlik Genel Sekreteri ve birim
amirlerinin atamalan hakkında meclise bilgi verir.

MADDE 26- Birlik Genel Sekreteri, Birliğe ait
hizmetlerİ ııı c|,:1üul lıiikıi nı l c ri na ııl,gu n hiç, i nıılc,
Başkan adına onun direktifi ve sorumluluğu
altında yürütülmesini sağlar. Birlik Başkanı, hangi
işleri Birlik Genel Sekreterine devrettiğini bir
yönerge ile belirler. Birlik personelinin atanması
için Başkana teklifte bulunur. Birlik personelinin
ilk derece amiridir. Birlik Genel Sekreteri,
encümen gündeminde görüŞülecek konuları

MADDE 26 - Birlik Genel Sekreteri, Birliğe ait
hizmetleri Başkan adına onun direktifi ve
sorumluluğu altında yürütülmesini sağlar. Birlik
Başkanı, hangi işleri Birlik Genel Sekreterine
devrettiğini bir yönerge ile belirler. Birlik
personelinin atanmasr için Başkana teklifte
bulunur. Birlik personelinin ilk derece amiridir.
Birlik Genel Sekreteri, encümen gündeminde

ecek konuları serekceli olarak Birlik

F
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gerekçeli olarak Birlik Başkanı'na sunar ve oy
hakkı bulunmaksızın enctimen toplantısına katılır.
Encümen kararlarının yürütücüsüdür.

Başkanı'na sunar ve oy hakkı bulunmaksızın
enctimen toplantısına katılır. Encümen
kararlarının yürütücüsüdür.

MADDE 28 Birlik Başkanı, Kamu Mali Yönetimi
ve Kontrol Kanunu'nda belirtilen biçimde;
stratejik plan, çalışma progrıımı ve perfornans
ölçütlerine yürütülen faaliyetleri içeren bir rapor
hazır|ar. Raporda, hedeflenen ve gerçekleşen
faaliyetler, meydana gelen sapmaların nedenleri ile
Birlik borçlarının durumunu açıklayan bilgilere de
yer verilir. Faaliyet Raporu'nda, bağlı kuruluşlar
ve işletmeler ile Birlik ortaklıklarına ilişkin
faaliyet ve değerlendirmelere de yer verilir.
Faaliyet Raporu, dönem başı toplantısında §isaıı
ayında) Birlik Başkanı tarafindan Meclise sunulur.
Raporun bir örneği ('cı,ı,e, Şahirc,itik ı,(, İkliııı
Daği,ş i kl iği Bcıkuııl ığı7a gönderilir.

MADDE 28 -Birlik Başkanı, Kamu Mali
yönetimi ve kontrol kanunu'nda belirtilen
biçimde; stratejik plan, çalışma progriımı ve
performans ölçütlerine yürütülen faaliyetleri
içeren bir rapor hazırlıar. Raporda, hedeflenen ve
gerçekleşen faaliyetler, meydana gelen sapmaların
nedenleri ile Birlik borçlarının durumunu
açıklayan bilgilere de yer verilir. Faaliyet
Raporu'nda, bağlı kuruluşlar ve işletmeler ile
Birlik ortaklıklarına ilişkin faaliyet ve
değerlendirmelere de yer verilir. Faaliyet Raporu,
dönem başı toplantısında §isan ayında) Birlik
Başkanı tarafindan Meclise sunulur. Raporun bir
ömeği Çevre ve Şehircilik Bakanlığı'na

MADDE 29-Birliğin gelirleri şunlardır:
a) Birlik üyesi belediyelerin ödeyecekleri Birliğin
Kuruluş ve Faaliyet giderlerine katılma payları.
b) Birlik Meclisi tarafindan belirlenecek tarifelere
göre, tahsil edilecek hizmet karşılığı ücretler.
c) Diğer kamu kurum ve kuruluşlarından
aktarılacak ödenekler.
d) Yerel Yönetimlere ayrılan fonlardan Birliklere
tahsis edilen gelirler.
e) Birliklere proje karşılığı ödenen karşılıklar.

0 Ulusal ve uluslararası fonlardan yapılan
karşılıksız yardımlar ve bağışlar.
g) Birliğin hizmetleri, özellikle eğitim ve yayın
hizmetleri karşılığında elde ettikleri gelirler. l

ettikleri gelirler.
i) Taşınır ve taşınmaz malların kira, satış ve
başka suretle değerlendirilmesinden elde edilecek
gelirler
j) Faizve kira gelirleri
k) Bağışlar ve çeşitli gelirler.
l) lİ.ı,e le ra 1,öııalik yu1ıılaıı hi:nıelleı,clan alılc
edilen selirler

MADDE 29-Birliğin gelirleri şunlardır:
a) Birlik üyesi belediyelerin ödeyecekleri
Birliğin Kuruluş ve Faaliyet giderlerine katılma
paylan.
b) Birlik Meclisi tarafindan belirlenecek
tarifelere göre, tahsil edilecek hizmet karşılığı
ücretler.
c) Diğer kamu kurum ve kuruluşlarından
aktarılacak ödenekler.
d) Yerel Yönetimlere ayrılan fonlardan
Birliklere tahsis edilen gelirler.
e) Birliklere proje karşılığı ödenen karşılıklar.
0 Ulusal ve uluslararası fonlardan yapılan
karşılıksız yardımlar ve bağışlar.
g) Birliğin hizmetleri, özellikle eğitim ve yayln
hizmetleri karşılığında elde ettikleri gelirler.
h) Birliğin ortaklık ve işletmelerinden elde
ettikleri gelirler.
i) Taşınır ve taşınmaz mallann kira, satış ve
başka suretle değerlendirilmesinden elde edilecek
gelirler
j) Faiz ve kira gelirleri
k) Bağışlar ve çeşitli gelirler.

MADDE 40 -Birlik Tüzüğü değişiklikleri Birlik
Meclisinin karar yeter sayısl ile yapılır. Ttlzük
değişikliği, ('cı,ı,c. Şalıiı,c,ilik ı,a İkliııı Dağişikliği
lJukuııtnın onayından soffa yürürlüğe girer.

MADDE 40- Birlik Tüzüğü değişiklikleri Birlik
Meclisinin karar yeter sayısı ile yapılır. Tüzük
değişikliği, Çevre ve Şehircilik Bakanı'nrn

,K



cüNnynoĞu ANADoLu göıcnsi gnı,nniynrnR ginliĞi
ginıir vıncı,isi KARARI

MADDE 44- Birlik Tüzüğü, Birlik Meclisi'nin
kabulü ve Çevre ve Şehircilik Bakanı'nın onayı
ile onay tarihinde ytirürlüğe girer.

MADDE 44 Birlik Tüzüğü, Birlik
kabulü ve ('cı,ı,c,. Şalıircilik ı,a İkliııı
Bukuııı'nın onayı ile onay tarihinde

Meclisi'nin
Değişikliği
yurrırluge

]lrer

ginlix MEcLisi BAşKANLIK DivANI

MECLİS VE BİRLİK

Çüngüş Belediye Başkanı
GABB Meclis Uyesi

Kulp Belediyesi ve
GABB Meclis Üyesi

Başkanı
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