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Güneydoğu Anadolu Bölgesi Belediyeler Birliği (GABB) Kadın Politikalar Müdürlüğü
olarak, yaşadığımız coğrafyada giderek derinleşen toplumsal sorunların
çözümünün, Demokratik, Ekolojik ve Kadın Özgürlükçü Yerel Yönetimler Modeli’nin
inşa edilmesiyle gerçekleşeceğine inanıyoruz. Kadınların yaşam alanlarında-
mekânlarında, yaşadıkları kentlerde irade olabildiği, söz kurabildiği ve politika
üretebildiği bir yaşamı savunuyoruz. Kuşkusuz kadın özgürlükçü sistemimizi inşa
ederken başta yaşamın her alanında erkek egemen sistemin şiddet politikalarına
ve bağlantılı olarak yoksulluk politikalarına karşı mücadele etmeyi esasımız olarak
gördük. Bu bağlamda şiddetsiz bir yaşam için örgütlenen, irade olabilen ve
kadınların kendi ekonomi-politiğini geliştirdiği ve her anlamda üretime dahil
olabildiği bir kadın belediyeciliği fikriyatını savunduk. Bu sebeple kadınların
yaşadığı tüm sorunların haritalandırmasını yapan, bu doğrultuda sorunu yerinde
tespit eden ve yine yerinde ve yereline göre, kadınların beyanı doğrultusunda ve
kolektif bir akıl ve ruhla politika üreten belediyecilik anlayışımız doğrultusunda;
Diyarbakır’ın Sur, Bağlar ve Kayapınar ilçelerinde kadınların çok boyutlu yoksulluk
ve eşitsizlik deneyimlerini görünür kılmak, belediyelerin somut ve uygulanabilir
sosyal politika adımlarını birlikte tasarlamak amacıyla “Yoksulluğun Kadın Hali:
Diyarbakır’da Eşitsizliğin Haritası” saha araştırması çalışmasını gerçekleştirdik. 

Bu kapsamda merkezi düzeyde uygulanan dil politikaları, kadınların eğitim, sağlık,
sosyal hizmetler, istihdam ve sosyal desteklere erişimini doğrudan etkilemekte;
özellikle anadilinde kamusal hizmetlere ulaşamayan kadınların yoksullukla
mücadelesini zorlaştırmaktadır. Anadilde kendini ifade edememek, kadınların
haklara erişim süreçlerinde görünmezleşmesine, kamusal alanla kurdukları ilişkinin
zayıflamasına ve bakım emeğinin daha da ağırlaşmasına neden olmaktadır. Bu
durum, kadınların yoksulluktan çıkış imkânlarını sınırlayan ve yoksulluğu
derinleştiren yapısal bir eşitsizlik alanı olarak karşımıza çıkmaktadır. Dil politikaları,
kapsamı ve derinliği itibarıyla bu çalışmanın sınırlarını aşmaktadır. Bununla birlikte,
böylesine belirleyici bir başlığın yüzeysel biçimde ele alınmasındansa, başlı başına
kapsamlı ve derinlikli bir araştırmanın konusu olması gerektiğine inanıyoruz.
Elinizdeki çalışma ise farklı alanlarda ve odaklarda kadınların yaşadığı sorunların
araştırılması açısından bizim için bir başlangıç niteliği taşımaktadır. Bu çerçevede,
çalışmanın yoksullukla mücadele kapsamında bundan sonra yürüteceğimiz saha
çalışmalarına güç katacağına dair inancımız büyüktür.

GABB Kadın Politikaları Müdürlüğü olarak; inancımızın büyümesine katkı sunan ve
bu süreçte emeği geçen herkese teşekkür borçluyuz. İş birliği ve
kolaylaştırıcılıkları için Bağlar, Sur ve Kayapınar belediyelerine, saha erişimi ve veri
katkıları için SAMER’e, en önemlisi deneyimlerini paylaşarak bu çalışmayı mümkün
kılan tüm kadınlara ve sahadan gelen verileri analiz ederek raporu yazan bağımsız
araştırmacı Semiha Arı’ya içtenlikle teşekkür ederiz.

Diyarbakır’da Kadın Yoksulluğu Araştırma Raporu

Önsöz ve Teşekkür

2
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1.Giriş

Yoksulluk salt bugünün sorunu olmamakla birlikte Türkiye’de şiddeti ve yaygınlığı
sistematik bir biçimde artan bir mesele. Bu kuşkusuz temelde kapitalizmin
eşitsizlik yaratan ve kendisini ucuz emek sömürüsüyle var edebilen bir sistem
olmasıyla ilgili. Her yerde var olan bu sistemin Türkiye örneğinde neden daha ağır
sonuçlar yarattığı sorusu ise siyasi iktidarın politika tercihleriyle açıklanabilir. Bu,
hükümetin bütçeyi ve serveti hangi alanlara ve kimlere aktardığı sorusuyla
yakından ilgili. Barışa İhtiyacım Var Kadın İnisiyatifinin Türkiye Büyük Millet Meclisi
Milli Dayanışma, Kardeşlik ve Demokrasi Komisyonu’na sunduğu rapor (2025)
tam da bu politika tercihlerinin yoksullaştırma ile ilişkisini ortaya koyuyor. Nitekim
bu raporda 2002 yılında 1 milyar 62 milyon dolar olan sanayi savunma cirosunun
2021’de on katına çıkarak 10 milyar doları geçtiğini görüyoruz. Kadınlar, bir
kesimi zenginleştiren savaş ekonomisi karşısında “Bu bütçe kadınların yaşamın
her alanında yaşadığı eşitsizliği gidermek için kullanılamaz mıydı? Bu rakamlarla
kaç kreş, kaç kadın sağlığı merkezi, kaç sığınak açılabilirdi?” sorularını sorarak
yaşadığımız yoksulluğun ve kadın yoksulluğun eğer istenirse önlenebileceğini
açıkça ortaya koyuyorlar. Eğer istenseydi nitelikli istihdam alanları yaratılabilir,
ücretler daha adil dağıtılabilir, sosyal politikalar hayata geçirilebilirdi ancak
bunlar tercih edilmedi. Milyonlarca insan açlık sınırında hiçbir güvence ve
koruyucu sosyal politika olmadan yaşamaya mahkûm edildi. 

Savaş ekonomisinin yanı sıra, son yıllarda hızı gittikçe artan servet transferleri ve
enflasyonist bir ekonomide reel ücretlerin eritilmesi kimi zaman ‘bölüşüm şoku’
olarak adlandırılan sınıf uçurumunu artırdı. Bunun anlamı, küçük bir kesim olan
zenginlerin gelirden aldığı payın çok yükselmesi, ücretli çalışan kesimin, yani işçi
sınıfının ise payının giderek küçülmesidir. Türkiye’de işçi sınıfının neredeyse
yarısının asgari ücretle çalıştığını, reel ücretlerin eridiğini, dolayısıyla böyle bir
enflasyon ortamında kitlelerin temel ihtiyaçlarını karşılayamayacak düzeye
düştüğünü birlikte düşündüğümüzde yoksulluğun bir sistem sorunu ve sistematik
politikalar sonucunda ortaya çıkan bir durum olduğunu söyleyebiliriz. Yoksulluk
ise kalıcı ve içinden çıkılamayan bir duruma dönüşüyor. Özellikle enflasyonun
yüksekliği nedeniyle insanların temel ihtiyaçlarını bile karşılayamadıklarını
düşündüğümüzde meselenin açlıkla sınanma düzeyine geldiğini söyleyebiliriz. 
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Durum böyleyken kadın yoksulluğunu ayırt edici bir mesele olarak ortaya
koymak ve yeniden bir tartışma gündemi haline getirmek oldukça önemli. Nasıl
yoksulluk sınıf karakterli bir durumsa ve sınıf sömürüsü sonucunda oluşan bir
sistem problemiyse, kadınların bu tabloda neden daha yoksul olduğu ya da
yoksulluğu erkeklerden nasıl daha farklı yaşadığı sorusu kendi içinde ayrı bir
sistem olan ve temelini kadınların ikincilleştirilmesine ve erkeklere tabiiyetine
dayandıran patriyarkal, yani erkek egemen sistem ve bu sistemin kapitalizmle
kurduğu ilişkiyle ilgilidir. Kadınların özellikle ev içindeki konumları yaşamlarının
tüm alanlarını belirlediği için büyük bir kısmı ev içi işler ve bakım sorumlulukları
nedeniyle ücretli emek gücüne katılamıyor, dolayısıyla bir gelir elde edemiyor.
Gelirden yoksun bırakılmak ise kadınların yaşamlarını idame ettirmeleri için
gereksinim duydukları her şeyi erkeklere ve aileye bağlı kılıyor. Örneğin
kadınların önemli bir bölümünün sosyal güvencesi büyük ölçüde babalarının ya
da eşlerinin statüsüne bağlıdır ve sağlık hizmetlerinden faydalanıp
faydalanmayacaklarını erkeklerin çalışma statüsü belirler. 

Öte yandan, kadınlar ücretli bir işte çalışsalar bile onları evde ikinci mesai bekler
ve ortaya bir ücretli-ücretsiz emek kıskacı çıkar. Evdeki erkeklerin işsiz kalmaları
ya da düşük gelirli bir işte çalışmaları ya da ekonomik kriz durumunda kadınların
ev içi emek kullanımına ihtiyaç daha fazla artar ve zor günlerde evdeki herkesin
karnının doyurulması ve bakılması kadınların ev içindeki yükünü artırır. Birçok
durumda kadınlar kendi ihtiyaçlarından tamamen vazgeçip çocuklarının ve evdeki
diğer fertlerin ihtiyaçlarını karşılamaya odaklanmak zorunda kalırlar. Bu aynı
zamanda bir ailenin gelir bakımından yoksul olmasının o ailedeki herkesin
yoksulluğu aynı şekilde veya eşit derecede yaşadığı anlamına gelmediğini
gösterir. Bu açıdan ana akım yoksulluk ölçümlerinin genellikle aile bazlı
yapılması ve yoksul olarak sınıflandırılan bir ailede herkesin yoksulluğu aynı
şekilde yaşadığı varsayımı kadınların yoksulluğu nasıl yaşadığı sorusunu
cevaplayamaz. Bu klasik ölçümlerdeki bir başka sorun da yoksul olarak
sınıflandırılmayan ailelerdeki kadınların yoksul olarak yaşayabileceği gerçeğinin
göz ardı edilmesidir. 

4
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Kadın yoksulluğunun 1970’lerde ayırt edici bir sorun olarak tespit edilmesini
takiben yıllar içinde bu konu devletlerin, uluslararası kuruluşların ve genel olarak
politika yapıcıların da gündemine girdi. Birçok çalışmanın gösterdiği üzere
yoksulluk kadınlaştıkça yoksullukla mücadele politikaları da kadınlaştı.  Kimi
zaman hükümetlerin nakit transferlerinde ya da sosyal politika uygulamalarında,
kimi zaman Dünya Bankası’nın ya da Birleşmiş Milletlerin yoksullukla mücadele
programlarında kadınlar hedef kitle haline geldi. Türkiye’de ise ilk defa 2011
seçimlerinde kadınlara nakit transferleri konusu gündeme geldi.  Bu, Türkiye’de
de kadın yoksulluğunun ayırt edici bir sorun olarak kabul edildiğini göstermekle
birlikte ‘yoksullukla mücadele’ adı altında kadınların araçsallaştırıldığını da
gösteriyordu. Aslında kadınların ‘yoksullukla mücadele’ bağlamında
araçsallaştırılması yeni değildi. Örneğin açıktan dile getirilmese de 2000’lerin
başlarında önce Diyarbakır’da uygulamaya konan, daha sonra ülke geneline
yayılan mikrokredi programları büyük ölçüde ‘yoksullukla mücadele’ kapsamında
hayata geçirildi. 

[1]

[2]

2010’lardan beri popüler hale gelen ve AKP hükümeti tarafından yaygın bir
şekilde teşvik edilen kadın kooperatifleri de esas olarak yoksul kadın gruplarını
hedef almaya başladı. İster nakit transferleri yoluyla olsun ister başka
sosyoekonomik kalkınma programları kapsamında kurgulansın, bu politikalar
kadınların daha yoksul olduğu gerçeğine ve kadınları merkeze alarak yapılacak
plan ve politikaların sadece kadınları değil kadınların ailelerini de yoksulluktan
kurtaracağı varsayımına dayanıyordu.

Burada kavram ve politika bağlamında iki soruyla karşılaşıyoruz. Birincisi kadın
yoksulluğunu hangi dinamiklerle tanımladığımız, ikincisi kadın yoksulluğunun
çözümüne ilişkin nasıl bir politika tasvir ettiğimiz ile ilgili. Kadın yoksulluğu sistem
analizine tabi tutulmadan kavramsallaştırıldığında sorunun çözümüne ilişkin
önlemler ve politikalar ana akım yapıların çözüm önerilerinde olduğu gibi bir
‘yoksullukla mücadele’ politikasına indirgeniyor. Aslında yoksulluğu yaratan
yapılar ‘yoksullukla mücadele’ adı altında kadınları araçsallaştırarak sorunun
çözülmesini değil ama yönetilebilir hale gelmesini sağlıyorlar. Nitekim birçok
çalışmanın da gösterdiği üzere bu programlar yoksulluğun yeniden ve yeniden
kadınlaşmasına neden oluyor.

Bradshaw, Chant & Linneker, “Challenges and Changes in Gendered Poverty: The Feminization, De-Feminization, and
Re-Feminization of Poverty in Latin America,” Feminist Economics, 25:1, 2019, 119-144.

[1]

Gökovalı, “Everyone's own poverty: Gendering poverty alleviation policies in Turkey,” Women's Studies International
Forum, 41, 2013, 65–75.

[2]
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Meseleyi sistem analizine tabi tuttuğumuzda ise yönümüzü daha geniş ölçekli
yapısal politikalara çevirmiş oluruz. Türkiye’de kadınların istihdama yüzde 30 gibi
bir oranda oldukça düşük düzeyde katılması, bu oranın birçok Kürt şehrinde
yüzde 10’lara, 20’lere düşmesi, kadın istihdamının niteliğinin ise büyük ölçüde
güvencesiz, düşük ücretli ve yarı zamanlı işlerle karakterize olması; çocuk
bakımının istihdamın önündeki en büyük engellerden biri olmaya devam etmesi
ve benzeri birçok faktör kadın yoksulluğunun ‘yoksullukla mücadele’
kapsamında çözülemeyecek bir mesele olduğunu gösteriyor. 

Bu tartışmaya katkı sunmak amacıyla Diyarbakır’da yaptığımız araştırmalara
dayanan bu rapor ile kadınların yaşam koşullarına ve yoksulluğu yaşama
biçimlerine dair ayrıntılı bir analiz sunmaya ve buna ilişkin politikaların neler
olabileceğine dair bir tartışma zemini oluşturmaya çalışıyoruz. Rapor dört
bölümden oluşuyor. Araştırmanın amacına ve yöntemine ilişkin bir girizgahın
ardından kadın yoksulluğu kavramını ele alıyoruz ve bunun yapısal ve politik
bağlantılarını ortaya koyuyoruz. 

Kadınların neden daha yoksul olduğu sorusu kadınların emek süreçleriyle
yakından ilgili olduğu için sonraki bölümde kadın istihdamı, işgücü ve işsizlik
durumuna ilişkin Türkiye, bölge ve il düzeylerindeki göstergeleri sunuyor ve bu
konunun ev içi emekle bağlantısını kuruyoruz. Ardından Diyarbakır’ın Bağlar,
Kayapınar ve Sur ilçelerinde kadınlarla yapılan anketlerin sonuçlarını
paylaşıyoruz. Son bölümde ise üç ilçede belli kriterlere göre seçtiğimiz
kadınlarla yaptığımız nitel araştırmanın sonuçlarını ev içi emek, ücretli emek,
işsizlik, gelir ve geliri kullanma biçimi, sosyal yardımlar, borçluluk, yaşam
koşulları, kamusal ve sosyal hayata katılma biçimleri gibi temalar etrafında analiz
ediyoruz. Son olarak görüştüğümüz kadınların beklentilerine ve önerilerine yer
veriyoruz ve yerel yönetimlerin bu kapsamda nasıl politikalar üretebileceğine
ilişkin bir çerçeve kuruyoruz. 
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Bu rapor 2025 yılında Diyarbakır’ın Bağlar, Kayapınar ve Sur ilçelerinde yapılan
hem nitel hem nicel araştırmaların analizine dayanıyor. Araştırmanın nicel ayağı
Bağlar ve Sur’da ocak ayında, Kayapınar’da ise haziran ayında yapıldı. Anket
saha çalışması bu üç ilçe belediyesinin kadın yoksulluğuna ilişkin çalışmaları
kapsamında yapıldı ve bu anketlerin veri girişi, analizi ve raporlaştırılması Sosyo
Politik Saha Araştırmaları Merkezi tarafından gerçekleştirildi. Bu kapsamda üç
ilçede toplam 2.975 kadınla yüz yüze anketler yapıldı. Nicel analize tabi tutularak
raporlanan anketler kadınların profillerini, birlikte yaşadıkları ve bakmakla
yükümlü oldukları nüfusu, haneye giren gelirin giderle ilişkisini, maddi, sosyal ve
kültürel ihtiyaçlara dair verileri ve kadınların eğilim, öneri ve beklentilerini
kapsıyor. Bu anketler bize kadınların istihdam, gelir, işsizlik, ev içi emek ve
yaşam koşulları bakımından ne durumda olduklarına dair önemli veriler sunarken,
araştırmayı derinleştirmek amacıyla 2025’in nisan ve mayıs aylarında üç ilçede
29 kadınla (EK 1) bire bir derinlemesine görüşmeler yaptığımız bir nitel araştırma
gerçekleştirdik. Nitel yönteme dayalı bu araştırmayı yapmaktaki amacımız çoğu
zaman sadece bir istatistiki veri olarak sunulan yoksulluğun kadınlar tarafından
nasıl yaşandığını onların deneyimlerine dayanarak kendi anlatımları ve bakış
açılarıyla ortaya koymak, buna ilişkin bütüncül bir çerçeve çizmek ve kadın
yoksulluğuna ilişkin politikaların neler olabileceğine ilişkin bir tartışma zemini
sunmaktır. Söz konusu belediyelerin daha önce ulaştıkları kadınların listeleri
üzerinden yaş, eğitim, medeni durum, istihdam ve işsizlik gibi faktörleri dikkate
alarak görüşme yapacağımız grubun çeşitli olmasına özen gösterdik. Bu
kapsamda yarı yapılandırılmış soru formu eşliğinde karşılıklı deneyim ve bilgi
paylaşımına, yer yer iç dökmeye olanak veren görüşmeler gerçekleştirdik. Bu
raporda, görüşme yaptığımız kadınların kişisel bilgilerini korumak ve anonimliği
sağlamak amacıyla katılımcıları numaralandırdık. 

Nitel araştırmaların amacı bir problemi ya da konuyu genelleştirmek ve
soyutlamak değildir. Burada amaç kişilerin deneyimlerine kendi bakış açıları ve
sözleriyle odaklanmak, bireysel gibi görünen deneyimlerin yapısal/politik
bağlantılarını ve kolektifliğini açığa çıkarmaktır. Kadın bakış açısıyla geliştirilen bu
yöntemle, istatistiklerde ve anketlerde görünmeyen gerçeklikleri tam anlamıyla
görme fırsatını da buluruz. Örneğin ‘Ücretli bir işte çalışıyor musunuz,’ sorusuna
anketlerde hayır cevabını veren bazı kadınların aslında kimi zaman evden parça
başı iş yaparak ya da evlere temizliğe giderek gelir getirici iş yaptıkları bilgisini
sadece yüz yüze derinlemesine görüşmelerde elde edebiliyoruz. Böylelikle
kadınların gelir getirici iş yaptıklarında bile kendilerini ‘gerçek’ bir işçi olarak
görmemelerinin nedenlerini analiz etme fırsatı bulabiliyoruz. 

2.Araştırmanın Amacı ve Yöntemi
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“Yoksulluk giderek bir kadın sorunu haline geliyor.” Diana Pearce’ın  1978 tarihli
makalesinde “yoksulluğun kadınlaşması” (feminization of poverty) olarak
kavramsallaştırdığı bu ifade, Amerika’da 1950-1976 yılları arasında kadınların
durumunu anlatmak için ilk kez kullanıldı. Bu çalışmaya göre kadınların işgücüne
ve eğitime katılımında o dönemlerde artış olmasına rağmen yoksulların üçte ikisi
kadındı. Kadınların geliri erkeklere kıyasla düşüktü. Daha önemlisi, cinsiyetler
arası yoksulluk farkı kadınların tek ebeveyn oldukları ailelerde daha belirgin hale
geliyordu. Bu çalışmaya göre kadınların tek ebeveyn olduğu aileler erkeklerin tek
ebeveyn olduğu ailelere göre daha yoksuldu. Söz konusu yıllar arasında
yoksulluk sınırının altındaki kadın ebeveynli haneler ikiye katlandı ve yoksul
ailelerin yarısını oluşturur hale geldiler. Pearce bu çalışmasında devletin destek
sunmaması nedeniyle özellikle boşanmış ve bekar kadınların ve annelerin daha
fazla yoksulluğa düştüğünü ileri sürdü. Bu çalışma, erkeklerin ‘evin reisi’ oldukları
hanelerde de milyonlarca yoksul kadının olduğunu kabul etmekle birlikte ‘kadın
olmak nedeniyle yoksul olmak’ ilişkisini kurması bakımından önemli ilk
çalışmaydı. Çünkü açık ki evde ‘erkek reis’ olmayınca sistem kadınları daha fazla
yoksulluğa sürükleyerek cezalandırıyordu. 

[3]

Dünyanın diğer bölgelerinde ise, örneğin Latin Amerika’da ve sahra altı Afrika
ülkelerinde neoliberalizmle birlikte yapısal uyum politikalarının sonucunda artan
krizlerin ve yoksulluğun kadın yoksulluğu ile ilişkisini ölçen çalışmalar da bir
yandan hız kazandı. Yine aynı dönemlerde kadınların kentlerde bilhassa
enformel, yani kayıt dışı sektörde büyük bir işgücü grubu olmaya başlamasıyla
kadın yoksulluğu, üzerine çalışılan ve politika üretilen bir konu olmaya devam
etti . İlerleyen yıllarda, özellikle 1995 yılında Pekin’de düzenlenen Birleşmiş
Milletler Dördüncü Dünya Kadın Konferansı Eylem Planında yer verilmesiyle kadın
yoksulluğu konusu ana akım hale geldi. 

[4]

Kadın yoksulluğu kavramının politik anlamını ortaya çıkarmak oldukça önemli.
Nasıl ki erkek egemen sistem içinde kadınların sadece kadın oldukları için
erkekler tarafından sistematik bir biçimde öldürülmeleri ‘kadın cinayeti’ ya da
‘kadın katliamı’ gibi politik bir kavramda somutlaşıyorsa, aynı sistem içerisinde
kadınların kadın oldukları için daha yoksul oldukları ya da yoksulluğu daha farklı
ve katmerli yaşadıkları gerçeği ‘kadın yoksulluğu’ kavramında somutlaşıyor.
Çünkü kadın yoksulluğu en basit tanımıyla kadınların yoksulluğu erkeklerden
daha şiddetli ve farklı biçimlerde yaşaması demektir. 

3.Kadın Yoksulluğu Kavramı

Pearce, “The Feminization of Poverty: Women, Work, and Welfare,” The Urban & Social Change Review Special Issue
on Women and Work, 11(1-2) 1978, 28-36.

[3]

Kardam ve Yüksel, “Kadınların Yoksulluğu Yaşama Biçimleri: Yapabilirlik ve Yapabilirlikten Yoksunluk,” Nüfusbilim
Dergisi/Turkish Journal of Population Studies, 26, 2004, 45-72.

[4]

8



Diyarbakır’da Kadın Yoksulluğu Araştırma Raporu

Öte yandan yoksulluk ölçümünün salt gelire ve hane gelirine göre yapılması
oldukça yaygın. Yoksulluk genellikle gıda, giyim ve barınma gibi temel ihtiyaçları
karşılamaktan yoksunluk olarak tanımlanıyor ve bu yapılırken aile esas alınıyor.
Yani eğer bir aile yoksul olarak sınıflandırılıyorsa o ailedeki herkesin yoksul
olduğu ve yoksulluğu aynı şekilde yaşadığı varsayılıyor.  Dolayısıyla yoksulluğa
ilişkin nicel ölçümler yoksulluğun niteliğini göstermekten oldukça uzak kalıyor.
Oysa yoksulluğu salt hane geliri üzerinden ölçmenin sorunlarından biri hem ev
içindeki eşitsiz ve sömürüye dayalı cinsiyet ilişkilerini hem de gelir açısından
yoksul olarak sınıflandırılmayan ama cinsiyete dayalı eşitsizlik bağlamında
yoksulluk yaşayan kadınların varlığını göz ardı etmesidir. Hem feminist
akademisyenlerin hem de feminist hareketin özellikle 1960’larda ve 70’lerde
ortaya koyduğu üzere kadın yoksulluğunun ve cinsiyet eşitsizliklerinin temelinde
patriyarkal cinsiyet rolleri ve ilişkileri yatar.  Bugün de kadın hareketi ve feminist
hareket bu konu etrafında politika yapmaya devam ediyor. 

[5]

[6]

Yoksulluk salt gelire ya da hane gelirine göre ölçüldüğünde maddi yoksulluk ile
çok boyutlu yoksulluk arasındaki çelişkiler göz ardı edilir. Maddi gelir önemli bir
indikatör olmakla birlikte, örneğin, yoksul olarak sınıflandırılmayan ailelerde
yoksulluğu çeşitli düzeylerde yaşayan kadınların varlığı genellikle göz ardı edilir
çünkü yoksul olmadıkları varsayılır. Oysa hem kişisel gelirden hem de aile
gelirinden bağımsız olarak kadınlar arasında oldukça yaygın olan zaman
yoksulluğu, mülkiyet yoksulluğu ve güç yoksulluğu ya da güçten yoksunluk gibi
aslında hepsi birbiriyle bağlantılı faktörleri değerlendirmeden kadınların neden
daha yoksul olduğunu anlayamayız. Örneğin kadınların ücretli bir işte çalışmaları
bir gelire sahip olmalarını sağlar ancak evde ücretsiz emek faaliyetlerine devam
edip çifte mesai yaptıkları için zamandan yoksun kalırlar ya da zamana ilişkin
kontrollerini kaybederler. Birçok nitel çalışma eğitim, yaş ve gelir düzeyinden
bağımsız olarak kadınların ücretsiz emek kullanımının erkeklerden çok daha fazla
olduğunu gösteriyor ve bunun cinsiyete dayalı iş bölümüyle ilişkisini kuruyor.
Zaman ise insanların sosyalleşme, boş zaman geçirme, özbakım ve diğer maddi
olmayan ihtiyaçları için de oldukça önemli ve gerekli bir mefhum.

[7]

[8]

9

McLanahan & Kelly, “The Feminization of Poverty,” Handbook of the Sociology of Gender, (ed.) Janet Saltzman
Chafetz, Kluwer Academic/ Plenum Publishers, New York, 1999.

[5]

Bradshaw vd., a.g.e. [6]

Ekiz Gökmen, “Toplumsal Cinsiyet ve Zaman Yoksulluğu: Hane İçi Ücretli ve Ücretsiz Emek Sunumu,” Çalışma ve
Toplum, 4, 2017.

[7]

Öneş, Memiş & Kızılırmak, “Poverty and intra-household distribution of work time in Turkey: Analysis and some policy
implications,” Women's Studies International Forum, 41, 2013, 55–64.

[8]
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Bununla birlikte emek sömürüsüne ve kadın olarak ezilmeye karşı örgütlenmek
için de zaman gerekli. Örneğin Türkiye’de kadınların sendikalaşma oranının düşük
olması kadın istihdamının oranının düşüklüğü ve bunun da kısmen kayıt dışı
niteliğe sahip olmasıyla ilgili. Ancak kadınlar sendikalara katıldıklarında bile
evdeki ve işteki iş yükü nedeniyle sendikaların faaliyetlerine ve karar alma
mekanizmalarına büyük ölçüde katılamıyorlar. Dolayısıyla iş yükü ve zaman
yoksulluğu kadınların örgütsüz olmasında da önemli bir neden olarak karşımıza
çıkıyor. Nerdeyse tümüyle kadınların sırtına yüklenmiş ev işleri ve bakım emeği
ister mesainin başlı başına kendisi olsun ister ikinci mesai olsun, kadınların tüm
zamanını ve enerjisini tüketen, nefes alabilecekleri kendilerine ait alan
bırakmayan bir mesele. 

Kadınların ev içinde cinsiyete dayalı iş bölümü kıskacında yaşamaları, ev içi işler
ve bakım emeği (çocuk, hasta, engelli ve yaşlı bakımı) nedeniyle ücretli emek
gücüne katılamamaları ve bağımsız bir gelirden yoksun bırakılmaları ya da
çalışsalar bile erkeklerden düşük ücret almaları, genellikle düşük ücretli ve
güvencesiz istihdamın potansiyel işgücü olmaları, yani emek piyasasında da
cinsiyete dayalı ayrıma maruz kalmaları, varsa gelirlerini büyük ölçüde ailelerinin
ihtiyaçları için harcamaları ve kendilerini birçok şeyden yoksun bırakmak
durumunda olmaları bize yapısal dinamiklerin nasıl iç içe geçtiğini gösterirken,
bu tablonun kadınların sosyal hayata ve kamusal alana erişimlerini de
belirlediğini unutmamak gerekiyor. Tam da bu nedenle salt haneye ve hane
gelirine ilişkin ölçümler bize cinsiyete dayalı ezme ve sömürü ilişkisine dair
yeterince fikir vermiyor. Mevcut ölçümler ev içindeki kaynakların erkekler,
kadınlar, erkek çocuklar ve kız çocukları arasında nasıl dağıldığını göstermediği
için yoksulluğun niteliğini ve farklı kişilerce nasıl deneyimlendiğini
kavrayamıyoruz. Dahası mevzu cinsiyet kimliği ve cinsiyet yönelimi nedeniyle
ailelerinden tümüyle dışlanan ve desteksiz bırakılarak ciddi bir yoksulluğa
sürüklenen LGBTİ+ların durumunu açıklamaktan uzak kalıyor.

Dolayısıyla hem yoksulluğu hem de kadın yoksulluğunu bu çalışmada bazı
yapısal bağlantılar üzerinden ele alıyoruz. Birincisi, kuşkusuz işçi sınıfının
sömürülmesinin ve çalışarak yoksul bırakılmasının temelinde kapitalist üretim
ilişkisi yatar. Kapitalizm eşitsizlik üreten bir sistemdir ve varlığını sürdürmek için
emeğini satan işçiyi sömürmesi ve buradan artı değer elde etmesi gerekir.
Ülkelerin ve bölgelerin hem kapitalistleşme aşamaları hem de emek rejimleri
arasında farklılıklar olduğu gibi sermaye ile emek arasındaki payın dağılımında da
farklılıklar var. 10
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Türkiye’de özellikle son yıllarda emek ve sermaye arasında büyüyen uçuruma
baktığımızda en zengin yüzde 5’lik grubun ortalama gelirinin en yoksul yüzde
5’lik grubunun gelirinin 31 katı olduğunu görüyoruz. Son on yıl içerisinde bu iki
grup arasındaki oransal fark 11 puan artarak 19,7’den 30,8’e çıktı. İşverenlerin,
yani patronların geliri ise tüm gelirlerden çok daha fazla artış gösterdi.
Kısacası, özellikle son yıllarda büyük servet transferleri ve işverenlere sayısız
teşvikler yoluyla sermayenin payını şişiren, diğer yandan çalışanların ücretini
eriten, dolayısıyla sermayenin payını artırıp emeğin payını düşüren bir rejim
içerisinde yaşıyoruz. Bunlara ek olarak sosyal politikaların önemli ölçüde
erozyona uğratılmış olması ve sosyal koruma mekanizmalarından yoksun
bırakılma kitlelerin yoksulluğu daha ağır ve şiddetli yaşamasına neden oluyor.
Nitelikli ve kamusal çocuk ve yaşlı bakım hizmetlerinin ise neoliberal
dönemlerde neredeyse yok edilmesi kaçınılmaz olarak en çok kadınları etkiliyor
ve yoksullaşma düzeylerini artırıyor. Kısacası kitlelerin emeğinin sömürüsüne ve
küçük bir kesimin zenginleşmesine dayalı bir sistem her durumda yoksulluğun
daha fazla şiddetlenmesine, yeniden üretilmesine ve kitleselleşmesine neden
olacaktır. 

[9]

Kadın yoksulluğu ise bunun ötesinde başka bağlantılara sahip. DİSK’in yukarıda
aktardığımız raporunda dikkat çekici bir diğer veri kadınların ortalama gelirinin
genel ortalama gelirin yüzde 21 altında olmasıdır. Bu, kadınların daha yoksul
olduğuna ilişkin önemli bir veri olmakla birlikte, daha önce de belirttiğimiz gibi,
kadınların daha yoksul olmasını tek başına maddi gelirle, sermayenin ve
kapitalizmin sömürü işleyişiyle açıklayamayız. Kadınların gelirinin ortalama gelirin
altında kalmasını, daha mülksüz olmasını, daha kötü ve düşük ücretli işlerde
çalışmasını da salt kapitalizmin işleyişi belirlemez. Bunu yaptığımızda
patriyarkanın bir sistem olarak kurduğu ve sürdürdüğü, belli aşamalarda
kapitalizmin de emrine sunduğu tabiiyete dayalı cinsiyet ilişkisinin kadınların
yoksullaşmasını ve yoksulluk deneyimini belirlemedeki etkisini görmezden
gelmiş oluruz.  Patriyarka esas olarak kadınların erkeklere tabi kılınmasına ve
erkeklerin kadınların emeğine ve bedenine el koymasına dayalı bir sistem olduğu
için kadınların konumunu birincil derecede belirler. Kadınların bu maddi konumu
onların hem ücretli emek gücüne katılımını hem de yaşamın diğer alanlarındaki
konumunu ve deneyimini belirler. 

[10]

 DİSKAR Araştırma Bülteni, 29 Ocak 2024, https://arastirma.disk.org.tr/wp-content/uploads/2024/01/DISK-AR-Gelir-
Dagilimi-bulten-rev.pdf 

[9]

 Ünlütürk Ulutaş, “Yoksulluğun Kadınlaşması ve Görünmeyen Emek,” Çalışma ve Toplum, 2, 2009, 25-40.[10]
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Bu çalışma bağlamında patriyarka ve kapitalizm ilişkisine eklenebilecek üçüncü
bağlantı ise Kürdistan özelindeki politikalarla ilgilidir. Yoksulluk ve kadın
yoksulluğu konusu sadece ülkeler arasında değil, ülkeler içinde bölgeler
arasında da farklılık gösterir. Devletin resmi görüşünde “Doğu sorunu” ile eş
anlamlı ifade edilen “geri kalmışlık” ifadesi Kürtlerin yaşadığı coğrafyayı tasvir
etmek için kullanılageldi. Kürt sorunu da kimi zaman bu geri kalmışlıkla analiz
edildi. Oysa birçok çalışma kapitalist gelişme bakımından bir “geri kalmışlık” ya
da “az gelişmişlik” değil, yüz yıllık iç sömürge politikaları sonucunda bölgede
kalkınma sürecinin engellenmesiyle (de-development) ortaya çıkan bir sonuca
dikkat çekiyor.  İlerleyen bölümlerde daha ayrıntılı ele alacağımız üzere, analizi
bu bağlama kaydırdığımızda, genellikle sadece kimlik ve kültür ekseninde
tartışılan Kürt sorununa bir ekonomi politik perspektif getirerek bunun kadınlar
açısından anlamlarını ve sonuçlarını açığa çıkarmış oluruz. 

[11]

Yadirgi, “Turkey’s Kurdish Question in the Era of Neoliberalism,” Journal of Balkan and Near Eastern Studies, 22:6,
2020, 793-809.

[11]

12



Diyarbakır’da Kadın Yoksulluğu Araştırma Raporu

TÜİK’in 2024 tarihli İstatistiklerle Kadın raporu  hemen her alanda cinsiyet
eşitsizliğini ortaya koyan veriler sunuyor. Örneğin Türkiye’de ortalama eğitim
süresi yıllar içerisinde artmasına rağmen 2023 itibarıyla 25 yaş üstü nüfusta
kadınların ortalama eğitim süresinin 8,6 yıl, erkeklerininkinin ise 10,1 yıl olduğunu
görüyoruz. Yükseköğretim mezunu erkek ve kadınların oranı ise sırasıyla yüzde
26,2 ve 22,7. Okuryazar olmayan nüfusta da kadınların sayısı erkeklerden fazla. 

[12]

İstihdam ise cinsiyetler arası uçurumun en fazla görüldüğü alanların başında
geliyor. Yüzde 49 civarında seyreden toplam istihdam oranı içinde erkeklerin
payı yaklaşık yüzde 66 iken kadınların payı sadece yüzde 31. Bir diğer mesele
istihdamın niteliğiyle ilgili. Yine TÜİK’in söz konusu raporuna göre yarı zamanlı
çalışma erkeklerde yüzde 7 iken kadınlarda yüzde 16. Yarı zamanlı çalışanların
toplam istihdamdaki payı ise yüzde 10. Dolayısıyla kadınlarda yarı zamanlı
çalışma oranı hem ortalamanın çok üstünde hem de erkeklerin iki katından fazla.
İşsizlik oranı ise toplamda yüzde 9,4 olarak verilirken erkek işsizliği yüzde 7,7,
kadın işsizliği 12,6 düzeyinde. Kadınlarda yarı zamanlı çalışma oranının daha
yüksek olması kuşkusuz ev içi işlerin ve bakım emeğinin, özellikle çocuk
bakımının neredeyse tümüyle kadınlara yüklenmiş olmasıyla ilgili. Yarı zamanlı
çalışmanın ise güvencesiz ve düşük gelirli bir çalışma biçimi olduğunu ve
yeniden bir yoksulluk döngüsü yarattığını belirtmek gerekiyor. 

Bir diğer eşitsizlik kendisini ücret ve kazanç farkında gösteriyor. Kazanç Yapısı
İstatistiklerine  göre tüm eğitim düzeylerinde ve tüm meslek gruplarında
erkekler kadınlardan daha fazla ücret alıyor ve daha fazla kazanç elde ediyor. Bu
verilere göre, yıllık ortalama brüt kazanç ile hesaplanan gösterge için en yüksek
fark yüzde 20 ile lise mezunlarında, en düşük fark ise yüzde 14,9 ile ilkokul ve altı
mezunlarda ortaya çıkıyor. Yıllık ortalama brüt ücret-maaş ile hesaplanan
gösterge içinse en yüksek fark yüzde 17,4 ile yükseköğretim mezunlarında, en
düşük fark yüzde 13,2 ile yine ilkokul ve altı mezunlarda görülüyor. 

[13]

 TÜİK, İstatistiklerle Kadın, 2024.[12]

 TÜİK, Kazanç Yapısı İstatistikleri, 2023.[13]

4.1. Türkiye’deki Durum

4.Kadınların İstihdam, İşgücü ve İşsizlik
Durumuna İlişkin Göstergeler 
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 TÜİK, İstatistiklerle Kadın, 2024.[14]

 DİSKAR, İşsizlik ve İstihdamın Görünümü (2024 4. Çeyrek), Şubat 2025. [15]

Bunun anlamı, her eğitim düzeyinde ve her meslek grubunda kadınların
erkeklerden daha az ücret alması, yani cinsiyete dayalı ücret uygulamasının
yaygın olması ve erkeklerin kadınlardan daha fazla kazanç/gelir elde etmesidir.
Örneğin lise mezunu bir kadın ile erkek arasındaki ücret farkı yüzde 16,7 iken
kazanç farkı yüzde 20’yi buluyor. Kadın-erkek arası ücret farkının en yüksek
olduğu meslek gruplarının başında profesyonel meslek çalışanları, kazanç
farkının en yüksek olduğu meslek gruplarının başında ise yüzde 23,5 ile
sanatkârlar ve ilgili işlerde çalışanlar geliyor. Dolayısıyla hem ücretli/maaşlı
çalışmada hem de kendi hesabına çalışma gibi işlerde elde edilen kazanç veya
gelirde cinsiyet eşitsizliği söz konusu. 

Bu çerçeve, kadın emeğinin diğer boyutlarıyla birlikte düşünüldüğünde,
kadınların erkeklere kıyasla yoksulluğa düşme risklerinin neden daha fazla
olduğunu ortaya koyuyor. Nitekim 2024 yılında toplam nüfusun yüzde 29’unun
‘yoksulluk ve sosyal dışlanma’ riski altında olduğunu, bu oranın kadınlarda yüzde
31,5 iken erkeklerde %27,1 olduğunu görüyoruz. Aynı oranlara 18-64 yaş grubu
için bakıldığında, yoksulluk veya sosyal dışlanma riski altında bulunan kadınların
oranı yüzde 29,5, erkeklerin oranı ise yüzde 23 düzeyinde.[14]

TÜİK’in bu verileri gerçekliğin sadece bir kısmını yansıtırken, Devrimci İşçi
Sendikaları Araştırma Merkezi’nin (DİSKAR) raporları hem emek rejiminin
durumuna hem de emek rejimindeki cinsiyet segregasyonuna ilişkin daha
gerçek, dolayısıyla daha kötü bir tablo sunuyor. TÜİK’in verdiği resmi istihdam
oranı yüzde 49 civarıyken, DİSKAR’ın raporunda  tam zamanlı kayıtlı istihdam
(KATİ) oranı yüzde 34. Bu oran erkeklerde yüzde 48,6 iken kadınlarda sadece
yüzde 19,7. Yani istihdamdaki her 100 kadından sadece 19’u kayıtlı ve tam
zamanlı istihdam içindeyken büyük çoğunluğu kayıt dışı, yarı zamanlı, kısmi,
esnek ve eksik istihdamda yer alıyor. Bu durum bize zaten düşük olan kadın
istihdamının nitelikli ve güvenceli olmaktan çok uzak olduğunu gösteriyor. Yine
DİSKAR’ın raporunda işçi sınıfının genel durumuna baktığımızda geniş tanımlı (âtıl
işgücü) işsiz sayısının tarihi bir rekorla 13 milyonu (yüzde 32,2) bulduğunu
görüyoruz. 

[15]
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Geniş tanımlı işsiz sayısı son bir yılda 2,2 milyon, son bir ayda ise 1,2 milyon arttı.
Geniş tanımlı kadın işsizliği ise yüzde 40’a çıktı. Geniş tanımlı kadın işsizliğiyle
geniş tanımlı erkek işsizliği arasındaki fark 12,5 puan düzeyinde. TÜİK’in sunduğu
dört ayrı işsizlik türünde de kadın işsizliği erkek işsizliğinden oldukça yüksek.
DİSKAR raporuna göre geniş tanımlı işsiz sayısındaki artışın nedenleri zamana
bağlı eksik istihdam ve ümitsiz işsizler ile iş aramayıp çalışmaya hazır olanları, iş
arayan ancak hemen çalışmaya başlayamayacak olanları kapsayan potansiyel
işgücü sayısındaki artıştır. Özellikle zamana bağlı eksik istihdam edilenler
arasında, yani haftalık kırk saatten daha az çalışan ve daha çok çalışmayı
isteyenler arasında kadınlar daha fazla. 2014 yılından beri kadınlar arasında
zamana bağlı eksik istihdam yükselme eğiliminde. Nisan 2025 yaklaşık yüze 25
ile bu oranın en yüksek olduğu dönem. 

Kadınların istihdamda oldukça düşük düzeyde bulunması, mevcut istihdamın ise
ağırlıklı olarak kayıt dışı, düzensiz, esnek, atipik ve güvencesiz işleri içermesi bir
tesadüf değil, sistematik bir politikanın sonucunda oluşmuş bir durum. Bir
taraftan çocuk bakımının istihdamın önünde en büyük engel olduğu gerçeği var.
TÜİK’in 2024 tarihli İstatistiklerle Kadın raporuna göre hanesinde 3 yaşın altında
çocuğu olan 25-49 yaş grubundaki kadınların istihdam oranı yüzde 27 iken aynı
gruptaki erkeklerin istihdam oranı yüzde 90. Yani küçük çocuk sahibi olmak
erkeklerin istihdam durumunu hiçbir şekilde etkilemezken kadınların istihdama
katılmasını, dolayısıyla bir gelir etmesini engelleyen temel neden oluyor. Öte
yandan iktidara geldiğinden beri bir yandan kadın istihdamını artıracağını iddia
ederken diğer yandan özelleştirmelere son hız devam edip kamu kreşlerini
kapatan bir hükümet var. Reel ücretlerin düşüklüğü ve özel kreşlerin pahalılığı
birlikte düşünüldüğünde kadın istihdamını artırma hedefine nasıl ulaşılacağı
sorusu ortaya çıkıyor. AKP’nin bunun için bulduğu ve yukarıdaki tablonun ortaya
çıkmasına da neden olan formül esas olarak kadınların ev içi işleri ve çocuk
bakımını aksatmadan istihdama katılması politikasında somutlaştı.

Bu politikanın nasıl sistematik bir şekilde hayata geçirildiği 2000’lerin
ortalarından itibaren üretilen birçok politika belgesinde, örneğin ulusal istihdam
stratejilerinde ve kalkınma planlarında görülebilir.  
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Buna göre kadınlar potansiyel bir emek gücüdür ve bunun emek piyasasında
kullanılması gerekir, ancak bu, kadınları bildiğimiz anlamda norm istihdama
yerleştirmekten ziyade girişimcilik ve kooperatifçilik gibi kendi hesabına çalışma
modellerini teşvik ederek hayata geçirildi. Her 100 kadından sadece 19’unun
kayıtlı ve tam zamanlı istihdamda olduğu verisini açıklayan politika budur. 2025-
2028 Ulusal İstihdam Stratejisi belgesine bakıldığında da temel hedef
“girişimcilik kültürünü geliştirmek” ve “kadınların kooperatifler yoluyla
güçlenmesini sağlamak” olarak ifade ediliyor.

Hem kooperatifleri hem de 2000’lerin başında önce Diyarbakır’da uygulanan ve
daha sonra tüm ülkeye yayılan mikrokredi programları her ne kadar kadın
istihdamını artırma ya da kadınları gelir getirici işlere dahil etme söylemiyle
hayata geçirilse de bu mekanizmaların esasında ‘yoksullukla mücadele’ amacına
sahip olduğunu da belirtmek gerekiyor. Çünkü dünyanın birçok yerinde yoksulluk
kadınlaştıkça yoksullukla mücadele programları da kadınlaştı.  Bu örneğin
birçok Güney ülkesinde ve Türkiye’de nakit transferleri yoluyla olduğu kadar
yukarıda sayılan mekanizmalar aracılığıyla da gerçekleşti. Dünya Bankası’nın ya
da Birleşmiş Milletlerin herhangi bir yoksullukla mücadele programına
bakıldığında esas hedef grubun kadınlar olduğu görülür. Sosyal yardımlardan
farklı olarak bu uygulamalar yoksulların kimi zaman borçlanarak piyasaya dahil
olmalarını ve finansal araçlara erişmelerini öngörüyor. Bunu yaparken tümüyle
kadınları, özel olarak evli kadınları hedef alıyor. Böylelikle yoksul kadınların iş
kurarak hem kendilerini hem ailelerini yoksulluktan kurtaracakları varsayılıyor.
Oysa on yıllardır uygulanan bu programların yoksulluğu azaltmadığına, aksine
birçok durumda kadınları borçlandırdığına ve yoksulluk döngüsü içinde tuttuğuna
dair somut veriler söz konusu. 

[16]

 Bradshaw vd. a.g.e. [16]
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Sosyo Politik Saha Araştırmaları Merkezi, Türkiye’de Yoksulluk ve Gelir Dağılımı Hallerine İlişkin İnceleme Raporu,
Ocak 2025.

[17]

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı, Diyarbakır’a İlişkin Veriler, 2023.[18]

İŞKUR, İşgücü Piyasası Araştırması Diyarbakır İli 2023 Yılı Sonuç Raporu.[19]

TÜİK’in 2024 verilerine göre en yüksek genel istihdam oranı yüzde 54,5 ile TR21
(Tekirdağ, Edirne, Kırklareli) bölgesiyken en düşük istihdam oranı yüzde 37,5 ile
TRC3 (Mardin, Batman, Şırnak, Siirt) bölgesidir. Kadın istihdamının yüzde 19,8 ile
en düşük olduğu bölge yine TRC3 bölgesi. Onu yüzde 20,5 ile Şanlıurfa ve
Diyarbakır illerinden oluşan TRC2 Bölgesi takip ediyor. Tüm Güneydoğu ve Doğu
Anadolu bölgesinde hem kadın istihdamının hem erkek istihdamının düşük
olduğunu ve her ikisinin de Türkiye ortalamasının oldukça altında kaldığını
görüyoruz. Örneğin erkek istihdamı TR21 (Tekirdağ, Edirne, Kırklareli) bölgesinde
yüzde 71,2 ve İstanbul’da yüzde 69 iken, TRC2 (Şanlıurfa, Diyarbakır) ve TRB2
(Van, Muş, Bitlis, Hakkâri) bölgelerinde sırasıyla yüzde 56 ve yüzde 57 ile en
düşük seviyede seyrediyor. Sosyo Politik Saha Araştırmaları Merkezinin 2025
tarihli Türkiye’deki yoksulluk ve gelir dağılımı haritalamasına bakıldığında da
bölgeler arasında büyük farklar görülüyor. Örneğin 2023 yılında Türkiye
genelinde kişi başına düşen gayri safi milli hasıla (GSMH) 311.110 TL iken
Diyarbakır’da bu 135.358 TL’dir.  [17]

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’nın 2023 tarihli il bazlı verilerine  göre
Diyarbakır’da işgücüne katılma oranı yüzde 42,5, istihdam oranı yüzde 37,7 ve
işsizlik oranı yüzde 11,5’tir. Diyarbakır’da erkek istihdamı kadın istihdamının
yaklaşık üç katı. İŞKUR’un 2023 tarihli raporuna  göre ise Diyarbakır’da
istihdamın en yoğun olduğu sektör yüzde 48 ile hizmetler sektörü. Hizmetler
sektörünü yüzde 29 ile tarım, yüzde 23 ile sanayi takip ediyor. Sektörlerdeki
cinsiyet dağılımına baktığımızda 17 sektörün çoğunda erkek işçilerin yoğunlukta
olduğunu görüyoruz. Sadece insan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri ile eğitim
sektörlerinde kadınların oranı küçük bir farkla daha yüksek. İmalat sektörünün ise
yüzde 30’u kadın işçilerden oluşuyor ancak il genelindeki toplam kadın
çalışanlar içinde imalat sektöründe çalışanların payı yüzde 36. Dolayısıyla,
Türkiye’de emek rejiminin cinsiyetli yapısına paralel olarak Diyarbakır’da da
birçok sektörün ve işkolunun erkek işçilere tahsis edilmiş olduğunu
söyleyebiliriz. 

[18]

[19]

4.2. Bölge ve İl Düzeyinde Göstergeler
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Diyarbakır’da çalışanların büyük kısmı ücretli, maaşlı, yevmiyeli çalışanlardan
oluşuyor. Bunu sırasıyla işverenler ve kendi hesabına çalışanlar ve ücretsiz aile
işçileri takip ediyor. İŞKUR’un “özellikle kadınlar ve gençler tarafından talep
ediliyor” dediği yarı zamanlı çalışma her yerde olduğu gibi Diyarbakır’da da
kadınlar arasında daha yüksek. Yarı zamanlı çalışması olan iş yerlerinde kadın işçi
oranı yükselirken (yüzde 31), yarı zamanlı çalışması olmayan işyerlerinde kadın
işçi oranı düşüyor (yüzde 24). Bu veriler Türkiye genelindeki eğilimlerle uyumlu
görünüyor. Bu durum yarı zamanlı çalışmanın sanayiden ziyade hizmetler
sektöründe daha yaygın olmasıyla ve kadınların da ağırlıklı olarak hizmetler
sektöründe yoğunlaşmasıyla açıklanabilir. Daha önce belirttiğimiz gibi, kadınların
ev içi işleri ve bakım yükünü asıl üstlenenler olmaları da yarı zamanlı çalışmaya
yönelmelerinin nedenlerinden biri. 

İşgücüne dahil olmama nedenleri arasında ilk sırada, tıpkı TÜİK’in Türkiye geneli
için hazırladığı raporlarda olduğu gibi, ‘ev işleriyle meşgul’ kategorisi yer alıyor.
Bu kategori kendisinden sonra gelen ‘eğitim/öğretim’ kategorisinin iki buçuk katı.
Ayrıca iş bulma ümidi olmayanlar ve iş başı yapabilecek olup iş aramayanlar da
listede yer alıyor. Ev işleriyle meşguliyet nedeniyle ya da bizim ev içi emek
dediğimiz gerekçeyle işgücüne katılamayanlar kadınlar oldukları için
Diyarbakır’da işgücüne katılmama ile cinsiyet arasında güçlü bir ilişki olduğunu
görüyoruz. Yine bu rapora göre sigortalıların büyük çoğunluğu erkek
çalışanlardan oluşuyor. Türkiye’deki tabloyla paralel olarak işçilerin
sendikalaşma oranı da yüzde 14 ile oldukça düşük. 13 bine yakın işçiyi ve 236 iş
yerini kapsayan toplam Toplu İş Sözleşmesi (TİS) sayısı ise sadece 65.
Dolayısıyla Diyarbakır’da Türkiye geneline kıyasla istihdam oranı düşük, işsizlik
oranı yüksek olup işçilerin sendikalaşması ve gerçek sendikalaşma
diyebileceğimiz TİS bakımından oldukça kötü bir tablo var. 

Yine İŞKUR’un verilerine göre Diyarbakır’da kayıtlı işsizlerin yüzde 44’ü kadın.
Kayıtlı kadın işsizlerin çoğunun “nitelik gerektirmeyen” işlerde çalışmak üzere
başvurduklarını görüyoruz. Bu rapordaki ilginç verilerden biri, kadın işçi talep
etme oranı Türkiye genelinde yüzde 5,7 iken, bu oranın Diyarbakır’da yüzde 36,5
olmasıdır. Bu durumu, en fazla açık iş ilanlarının imalat sektöründe olduğu ve
imalat üzerinden ihracat oranının yüzde 34 olduğu verisiyle birlikte
düşündüğümüzde, Diyarbakır’da imalat sanayi için ucuz kadın emeği talebinin
arttığı sonucunu çıkarabiliriz. 

18
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Görüldüğü üzere Diyarbakır’da hem genel istihdam oranı hem de kadın istihdamı
oranı Türkiye ortalamasının oldukça altında. Diyarbakır Şiddetle Mücadele Ağı’nın
2023 ve 2024 tarihli raporlarında, çeşitli kadın örgütlerine, sivil toplum
kuruluşlarına, sendikalara ve baronun kadın hakları merkezine yapılan
başvurulardan elde edilen bilgilere göre en çok başvurunun ‘ekonomik şiddet’
kapsamında ikinci sırada olduğunu görüyoruz. 2024’te ‘ekonomik şiddet’
kapsamında yapılan başvurularda yüzde 7,6 artış var. Benzer şekilde Van Star
Kadın Derneği tarafından yayınlanan 2024 tarihi kadın yoksulluğu raporu Kürt
kadınların nasıl iş imkânlarından yoksun bırakıldıklarını ya da düşük ücretli işlerde
çalışıp yoksulluk ve açlık düzeyinde yaşadıklarını ortaya koyuyor. 

19
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Yukarıdaki veriler Diyarbakır’da ve genel olarak bütün Kürt şehirlerinde istihdamın
ülke ortalamasının çok altında olduğunu, nitelikli istihdamın da marjinal kaldığını
gösteriyor. Devletin birkaç yıl arayla yayınladığı bölgeler düzeyinde
sosyoekonomik gelişmişlik indeksi raporlarında da Kürt şehirleri her zaman son
sıralarda yer alıyor. Son yıllarda hükümetin politikalarıyla yoksullaşmanın düzeyi,
şiddeti ve kitleselliği artmakla birlikte Kürdistan’da farklı bir ekonomi politik
bağlamın olduğunu tekrar belirtmek gerekiyor. Bu durum yüz yıllık bir Kürt sorunu
ve onunla bağlantılı savaş politikalarıyla ilgili. Kuşkusuz Kürt sorununu tüm
yönleriyle ve ayrıntılarıyla tartışmaya çalışmak bu raporun sınırlarını aşar, ancak
yoksulluğun ve kadın yoksulluğunun spesifik bir coğrafyada neden daha farklı
yaşandığına savaş ve kayyım politikaları üzerinden değinmek gerekiyor. Bu
politikalar ve sonuçları mevcut durumu daha doğru anlamamızı ve daha gerçekçi
çözüm politikalarına yönelmemizi sağlayacaktır. 

Birincisi, 1990’larda devletin “düşük yoğunluklu savaş” adını verdiği süreç,
etkilerini bugüne dek taşıyan büyük bir yıkım getirdi. 1987’den 2002’ye kadar
OHAL rejimi altında hukukun tamamen askıya alındığı koşullarda on binlerce
insan ölürken binlerce köy yakıldı, yüz binlerce insan yerinden edilerek göçe
zorlandı ve insanlar geçim ve yaşam kaynaklarını kaybettiler, ağır bir yoksullukla
karşı karşıya kaldılar. Her savaşta olduğu gibi bu şiddet, yoksulluk ve yıkımdan
en çok kadınlar zarar gördü. Kolluk güçleri tarafından cinsel şiddet dahil olmak
üzere kadınlara yönelen her türlü şiddet, zorla kaybetmeler, faili meçhuller,
işkenceler, zorunlu göçler ve kadın intiharları savaşın kadınların yaşamlarına nasıl
daha ağır bedeller getirdiğini ortaya koydu. Özellikle zorunlu göçler sonucunda
gidilen yerlerde birçok durumda yaşamı yeniden kurmak zorunda olanlar kadınlar
oldu; kimi zaman batı metropollerinde tekstil fabrikalarının ve hizmetler
sektörünün ucuz işgücü haline geldiler, kimi zaman Karadeniz’de ya da başka
yerlerde kötü ve ağır koşullarda çalışan mevsimlik tarım işçisi oldular. 

Yoksulluğa savaş ve kayyım politikaları üzerinden
bakmak
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İkincisi, 2014’te çatışmalar tekrar başladığında başta Şırnak ve Hakkâri olmak
üzere birçok yerde ağır yıkımlar gerçekleşti ve aralarında sivillerin de bulunduğu
2.500’e yakın insan hayatını kaybetti.  Bu dönemin savaş politikasına ise yeni
bir veçhe eklendi; kayyımlar. Bilindiği gibi Barış ve Demokrasi Partisi (daha
sonraki ismi Demokratik Bölgeler Partisi) 30 Mart 2014 yerel seçimlerine
eşbaşkanlık sistemiyle girmiş ve üçü büyükşehir belediyesi olmak üzere 102
belediye kazanmıştı. Bu belediyelerin 96’sında eşbaşkanlık fiili olarak hayata
geçirilmişti. Bu seçimin önemi, Kürt kadın hareketinin yerel yönetimlerdeki
kazanımlarının eşbaşkanlık sistemiyle somutlaştığı ilk deneyim olmasıydı. Kürt
kadın hareketi 1999’da üç kadın belediye başkanı ile çıktığı yolda artık tüm
belediyelerde eşit temsil kazanmıştı.  Ancak bu yaklaşık iki yıl sürebildi ve 2016
itibarıyla eşbaşkanların çoğu tutuklandı ve belediyelere kayyım atandı. 

[20]

[21]

Halkların Demokratik Partisi (HDP) tarafından 2019 yılında yayınlanan Kayyım
Raporunda kayyım rejiminin 1925 Şark Islahat Fermanı ile bağı ve sürekliliği
kuruluyor ve “devletin ideolojisinin Kürdistan coğrafyasında yeniden
güncellenmiş bir sömürge modeli” olduğu belirtiliyor. Bu noktada, bir savaş
bölgesinde uygulanan uzun soluklu sömürge politikalarının bir halk açısından ne
anlama geldiğini, nasıl sonuçlar yarattığını ve özel olarak kadınları nasıl
etkilediğini tartışmak gerekiyor. Her şeyden önce, yerel yönetimler orada
yaşayan insanların gündelik yaşamlarını doğrudan etkileyen, insanların sorunlarını
çözme kapasitesi ve potansiyeli oldukça yüksek, dolayısıyla insanların hem
maddi koşullarının düzelmesini hem de maddi olmayan ihtiyaçlarının
karşılanmasını sağlayabilecek oldukça önemli bir alan. Bu açıdan kayyım rejimi,
bir sistematik politika olarak, insanların bu olanaklarına el konulması ve
nihayetinde daha yoksul ve yoksun bırakılmaları anlamına gelir.

Yerel yönetimlerdeki bu başarının, Kürt kadın hareketinin yıllar içinde kadın
kotasından eşbaşkanlığa uzanan ve büyük mücadelelerle edindiği önemli birikim
ve kazanımlar temelinde gerçekleştiğini göz önünde bulundurduğumuzda ise
kayyım politikalarından kadınların daha ağır bir şekilde etkilendiğini söyleyebiliriz.
Çünkü 2014’te kazanılan 100’ün üzerindeki belediyede geniş çaplı kadın
politikaları hayata geçirilmiş ve yerel yönetimlerde bir kadın sistemi kurulmuştu.

HDP, Kayyım Raporu, 2019.[20]

Kışanak, “Adım Adım Yükselen Kadın Özgürlük Mücadelesi,” Kürt Siyasetinin Mor Rengi, Ed. Hülya Osmanağaoğlu,
2018. 

[21]
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Bu politikalar kadınların ekonomik, sosyal, kültürel ve politik yaşamlarını
doğrudan dönüştüren mekanizmaları içeriyordu. Örneğin Diyarbakır’da kadınları
erkek şiddetine karşı koruyacak Alo Şiddet Hattı, kadın danışma merkezleri ve
özgür yaşam alanları/sığınaklar gibi mekanizmaların yanı sıra hemen her şehirde
kadınların kamusal hayata katılımını sağlayacak sosyal ve kültürel uygulamalar,
eşitlikçi istihdam politikaları ve eğitimle ilgili birçok çalışma bu dönemde hayata
geçirildi. 

Belediyelerdeki kadın politikaları yıllar içinde yayıldı ve yeni örneklerle ve
uygulamalarla genişlemeye devam etti. Örneğin kadınların ücretsiz ulaşımdan ve
çeşitli sosyal/kültürel hizmetlerden yararlanmasını sağlayan Jin Kart kadınların
kamusal ve sosyal yaşam alanlarına katılmalarını sağladığı gibi yoksulluk
nedeniyle mahrum kalınan ulaşım hakkını sağlaması açısından da oldukça önemli
bir uygulama. Yine kadınlar için çok temel bir ihtiyaç olan ancak yoksulluğun
düzeyi nedeniyle kimi zaman erişilemeyen ped ihtiyacı için PedMatik uygulaması
oldukça önemli bir örnek. İleride kadınların deneyimlerine ilişkin bölümde
görüleceği üzere, birçok kadın boşanma aşamasında olduğu için sosyal yardım
alamıyor, adli yardımlara erişemiyor ve genel olarak adalet mekanizmalarına
ulaşamıyor. 

Belediyeler Adli Yardım Protokolü ile bu sorunları aşmak adına yine kadınlar için
hayati bir uygulamayı hayata geçirdiler. Ancak 2016 itibarıyla kayyımlarla birlikte
ilk saldırılardan biri kadınların kazanımlarına yöneldi. Belediyelerin açtığı kadın
merkezleri, kadın istihdamına yönelik uygulamalar (kooperatifler ve eşitlikçi
istihdam politikaları), kadınlar için açılmış, kadınların kamusal hayata katılmalarını
sağlayacak mekanizmalar ve kurumlar ya kapatıldı ya işlevsizleştirildi ya da
işlevleri değiştirildi. Kısacası kayyım rejimi esas olarak, Gültan Kışanak’ın
ifadesiyle “kadın sistemine müdahale” işlevi de gördü. 2019 ve 2024 yıllarındaki
yerel seçimlerde kazanılan belediyelerde de kayyım döngüsü devam etti. Bugün
Van, Mardin, Siirt, Batman, Halfeti, Dersim, Hakkâri, Akdeniz, Bahçesaray ve
Kağızman halen kayyımla yönetilen belediyeler. 
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Görüldüğü üzere kayyım rejiminin kadınlar açısından sonucu, belediyeler
tarafından kadınlara yönelik uygulanan pek çok olanak ve araçtan mahrum
bırakılmak demek. Son kayyım atamalarında da kadınlar için çok önemli kurum,
faaliyet ve mekanizmalara yönelik aynı politikalar devam ediyor. Örneğin Mardin
Büyükşehir Belediyesi’ne atanan kayyım Jin Kart’ın başvuru sürecini durdu.
Kadınların çalıştığı ve hizmet verdiği bir kafenin çalışma saatlerini ise sadece
mesai saatlerinde hizmet verecek şekilde sınırlandırdı. Belediyelerde cinsiyet
eşitliğine dayalı istihdam politikaları bağlamında artırılan kadın istihdamı hedef
alınan bir başka kazanım oldu. Yine Van Büyükşehir Belediyesine atanan
kayyımın ilk icraatlarından birinin Jin Kartı iptal etmek olması tesadüf değil. Van
Belediyesi kayyımı ayrıca yoksulluğu çok şiddetli biçimlerde yaşayan ailelere
verilen maddi destek veya gıda desteğini de kesti. Kadına yönelik şiddetle
mücadele için ya da araştırma amacıyla kurulmuş birimleri kapattı. Benzeri az
görülen Yüzen Kadın Kütüphanesi de kapatılan kurumlar arasında. Kadın
Politikaları Daire Başkanlığı bünyesinde bulunan kurslara ait malzemelerin de yok
edildiğini görüyoruz. 

Halen kayyımlarca yönetilen diğer yerlerde de aynı tablo söz konusu. Neredeyse
bütün kadın kurumlarının kapatıldığını ya da bazılarına bir erkek müdür atandığını,
kadınlara yönelik tüm faaliyet ve projelerin sonlandırıldığını ya da işlevlerinin
değiştirildiğini, kreşlerin kapatıldığını ve Batman’da olduğu gibi bazılarının Kuran
kursuna dönüştürüldüğünü, yine Batman’da sendika ile imzalanan
sözleşmelerdeki kadınlara ilişkin tüm maddelerin (8 Mart izni, ücretsiz HPV aşısı
vb.) iptal edildiğini görüyoruz. Akdeniz Belediyesi’nde olduğu gibi sosyolog ya da
mühendis olarak çalışan kadınların temizlik yapmaya zorlanmaları ve işten
atılmaları, Van Bahçesaray’da kadınlar için açılan Kadın Dinlenme Merkezinin,
yine kadınlar için projelendirilen bir hamamın kapatılması kayyım politikasının
kadınların hayatını nasıl daha olumsuz bir şekilde etkilediğini gösteriyor. Bu
örneklerde kayyım sisteminin kadınları nasıl hem maddi hem de maddi olmayan
araçlardan ve olanaklardan mahrum bırakıp daha fazla yoksullaştırdığını
görüyoruz. Kadınların hem kamusal alana daha rahat katılmalarını hem de
gündelik işlerini daha kolay idare etmelerini sağlayan ücretsiz toplu taşıma
hakkının iptal edilmesinin özellikle yoksul kadınlar için nasıl büyük bir kayıp
olduğunu ayrıca belirtmek gerekiyor.  
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Bu bölümde, bu çalışma kapsamında Bağlar Belediyesi, Sur Belediyesi ve
Kayapınar Belediyesi tarafından sahası yapılan ve Sosyo Politik Saha
Araştırmaları Merkezi tarafından raporlanan araştırmanın bulgularını ana hatlarıyla
ele alıyoruz. Bu araştırma kapsamında Bağlar’da 12 mahallede 1.070, Sur’da 19
mahallede 782, Kayapınar’da 8 mahallede 1.123 kadınla yüz yüze anketler
yapıldı. Anket çalışmasının amacı söz konusu belediyelerin kadın yoksulluğuna
ilişkin çalışmalarına veriler sağlamak ve buna yönelik önerilerin neler
olabileceğini görmekti. Her ilçede kadınlarla yüz yüze gerçekleşen anketler,
SPSS programına aktarılarak yaş, medeni durum, eğitim durumu, istihdam
durumu ve hane aylık gelir düzeyleriyle karşılaştırılarak analize tabi tutuldu. 

5.Diyarbakır’da Kadın Yoksulluğu: Nicel
Göstergeler

5.1. Bağlar

Bağlar’da nüfus dağılımına göre 12 merkez mahallede yapılan çalışmanın yaş
ortalaması 38 olarak öne çıkıyor. Araştırma grubunda yer alan kadınların en
yüksek kümelendiği yaş aralığı yüzde 35 ile 35-44, en düşük kümelenmenin
olduğu yaş aralığı ise yüzde 1,8 ile 65 ve üzeri yaştır. Okuryazar olmayanların
oranı yüzde 30 ile oldukça yüksek bir düzeyde. Eğitim kategorilerindeki ikinci
grup yüzde 27 ile ilkokul mezunu, üçüncü grup yüzde 15 ile lise mezunu. Sadece
yüzde 4 gibi küçük bir oranın üniversite mezunu olduğunu görüyoruz. 

Hane gelirine baktığımızda, ilk grubun yüzde 29,4 ile 22.104-30.000 TL bandında
bir gelir düzeyine sahip olduğunu görüyoruz. İkinci grup yüzde 28 ile 14.001-
22.103 TL, üçüncü grup yüzde 25,7 ile 1-14.000 TL bandında gelire sahip.
Dolayısıyla araştırma grubundaki kadınların yaşadıkları haneler büyük oranda
asgari ücrete bile erişemiyor. 
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Kadınların yaşadıkları evlerin yaklaşık yüzde 75’i tek çalışanla geçiniyor.
Kadınların ise yüzde 46’sı herhangi bir kişisel aylık gelire sahip değil. Kişisel aylık
gelire sahip olduğunu söyleyen en büyük grup yüzde 23 iken söz konusu kişisel
gelir 1-3.000 TL bandında. Yüzde 21’nin ise 3.001-10.000 TL bandında kişisel
geliri olduğu görülüyor. Dolayısıyla kadınların neredeyse yarıya yakını aylık
kişisel gelire sahip değilken, aylık kişisel geliri olanların da geliri son derece
düşük.

Kadınların yüzde 86’sı gelirini evin gündelik ihtiyaçları için harcadığını belirtirken,
yaş büyüdükçe gelirini evin ihtiyaçları için harcayanların oranının düzenli biçimde
arttığı görülüyor. Evli görüşmecilerin (toplam katılımcıların yüzde 81’i) yüzde
90’ından fazlası gelirini evin gündelik ihtiyaçları için harcarken, bekarlarda bu
oran yüzde 54 civarında.

Kişisel gelir yokluğu ya da düşüklüğü kuşkusuz kadınların çoğunun ücretli emek
gücünde olmamasıyla ilgili. Anket yapılan kadınların yüzde 90’ından fazlası gelir
getiren herhangi bir işte çalışmadığını beyan ediyor. Kadınların istihdamda
olmama nedenlerinin başında yüzde 58,2 ile çocuk bakımı geliyor. Bunu sırasıyla
yüzde 14,8 ile çalışmak istemeyenler, yüzde 13,9 ile ‘iş yok/arıyorum
bulamıyorum’ diyenler ve yüzde 4,3 ile evdeki erkeklerin izin vermemesini
gerekçe gösterenler geliyor. Kadınların Türkiye’de çocuk bakımı ve ev içi iş yükü
nedeniyle ücretli emek gücüne katılmamaları gerçeği burada da karşımıza
çıkıyor. Bu bağlamda kadınların ev içindeki emek kullanımı da oldukça yüksek
düzeyde. Yüzde 90’ına yakını ev işleri ve çocuk bakımı gibi işleri ‘Genellikle ben
yaparım,’ diyor.

Araştırma grubunun yüzde 60’ından fazlası temel ihtiyaçlarını karşılayamadığını,
yüzde 77’si faturalarını ödemekte zorlandığını, yüzde 70’i çocuklarının eğitim
masraflarını karşılamakta güçlük çektiğini belirtiyor. Kadınlar genel olarak
oldukça yoksul evlerde yaşıyor ve çoğu herhangi bir gelire sahip değil. Buna
kadınların mülksüz olduğu gerçeğini de eklemek gerekiyor. Görüşülen kadınların
53’ü yaşadıkları evin kendilerine ait olduğunu söylerken kadınların yüzde 83’ünün
üzerine kayıtlı herhangi bir mülk bulunmuyor. Yüzde 54’ünün kendi adına bir
banka kartı da bulunmuyor. Eğitim düzeyi yükseldikçe, yaş küçüldükçe, evli
olmayanlarda banka kartı sahibi olma oranında artışlar dikkat çekiyor. 
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Katılımcıların sadece yüzde 4’ü gelirinin giderini karşıladığı kaydederken, yüzde
9’unun son bir yıl içinde kredi çektiğini, yüzde 31’inin ise kredi dışı yöntemlerle
borçlandığını görüyoruz. Buna karşın yüzde 48’i hali hazırda borcu olduğunu
belirtiyor. Yarısından fazlası (yaklaşık yüzde 52) gıda ve giyim gibi temel
ihtiyaçları karşılamak için borçlanıyor. Borçlanma ise büyük ölçüde (yüzde 68)
erkekler adına yapılıyor. Kendi adına borçlandığını söyleyen kadınların neredeyse
dörtte biri herhangi bir gelir getirici işte çalışmıyor. Dolayısıyla birçok kişi temel
ihtiyaçlarını karşılamaya yetecek bir gelirden yoksun olduğu için borçlanıyor,
borçlandıkça da yoksulluk döngüsü içinde kalıyor.

Sosyal güvence boyutuna baktığımızda yüzde 43’ünün çoğunlukla baba veya eş
üzerinden SSK’lı olduğunu, yüzde 21’inin yeşil kart sahibi olduğunu görüyoruz. Bu
ağır yoksulluk, hatta açlık tablosu içinde katılımcıların sadece yüzde 25’i sosyal
yardım alıyor. Yarısı nakdi yardım alırken, ardından çocuk ve engelli/yaşlı bakım
yardımları geliyor. Yüzde 92’si için bu yardımlar ihtiyaçlarını karşılamaya
yetmiyor. 

Son bir yıl içinde hangi ihtiyaçlarda sınırlamaya gittikleri sorulduğunda yüzde
96’sı sinema, tiyatro ve konser gibi aktivitelere gitmediğini, yüzde 95’i giyim
eşyalarını daha az satın aldığını, yüzde 93’ü kişisel bakım ihtiyaçlarında
sınırlamaya gittiğini, yaklaşık yüzde 93’ü gıda ürünlerini daha az satın aldığını
belirtiyor. Sağlık ihtiyaçlarını sınırlandırdıklarını ve eğitim/kurs gibi ihtiyaçları
ertelediklerini söyleyenlerin oranı da yüzde 85’in üzerinde. Sadece yüzde 5,3
gibi küçük bir grup tüm ihtiyaçlarını alabildiklerini beyan ediyor.

Görüldüğü üzere, araştırma grubundaki kadınların maddi yaşam koşullarını
gelirden yoksunluk, mülksüzlük, hane gelirinin düşüklüğü ve temel ihtiyaçlar için
borçlanmak zorunda kalmak belirliyor. Tam da bu nedenle kadınlara
belediyelerin neler yapabileceğine ilişkin önerileri sorulduğunda ilk sırada (yüzde
28) kadınlar için istihdam alanları yaratılması cevabı geliyor. Bunun yanı sıra
yüzde 11 civarında meslek edindirme kursu talebi var. Yaşanan yoksulluğun
şiddetiyle bağlantılı olarak yüzde 24’ü nakdi yardım talep ediyor. 
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Bu taleplerin yanı sıra, Bağlar’daki çoğu katılımcı ev içi yüklerinin azalması için
çocuklarını bırakabilecekleri bir kreş ve yaşlı/engelli bireylere bakım desteği
istiyor. Özellikle hem işsiz olup iş arayanların hem de iş aramayanların sırasıyla
yüzde 88 ve yüzde 61 oranında mesleki kurslara gitmek istediğini beyan etmesi
kadınların emek piyasasına katılmak istediklerini ancak bunun için yeterli
donanıma sahip olmadıklarını düşündüklerini gösteriyor. Katılımcıların sadece
yüzde ikisinin ‘evde iş imkânı sağlansın’ seçeneğini işaretlemesi ve talebin genel
olarak iş ve meslek eğitiminde yoğunlaşması kadınların ev dışında çalışma
isteklerinin bir işareti olarak okunabilir. 

5.2. Sur

Sur ilçesinin 19 mahallesinde 782 kadınla yüz yüzde yapılan anketlerde katılımcı
grubun yaş ortalamasının 40 olduğunu görüyoruz. Araştırma grubunda yer
alanların en yüksek kümelendiği yaş aralığı yüzde 29,4 ile 25-34 yaş, en düşük
kümelenmenin olduğu yaş aralığı yüzde 3,8 ile 65 ve üzeri yaştır. Bağlar ile
benzer olarak katılımcıların yüzde 80’i evli kadınlardan oluşuyor. Okuryazar
olmayanların oranı Bağlar’dakinden yaklaşık altı puan daha yüksek; Sur’da
kadınların yaklaşık yüzde 36’sı okuryazar değil. Diplomasız okur yazarları da
dahil ettiğimizde yüzde 45’inden fazlasının okula hiç gitmediğini görüyoruz. İkinci
eğitim düzeyi yüzde 20 ile ilkokul mezunlarında yoğunlaşıyor. Lise mezunlarının
oranı ise sadece yüzde 12,8. Yüzde 5,4 gibi küçük bir kısmının lisans mezunu
olduğunu görüyoruz. Kadınların yüzde 47’sinin ise herhangi bir aylık geliri
bulunmuyor. Küçük farklara sahip olmakla birlikte Sur ile Bağlar arasında
istihdam, kişisel gelir, bakım yükü ve temel ihtiyaçların karşılanamaması
göstergeleri bakımından benzerlikler var. 

Hane aylık geliri bakımından ise Sur’da Bağlar’dakinden daha kötü bir tabloyla
karşılaşıyoruz. Araştırma grubunun yüzde 38’inin yaşadığı evlerin aylık ortalama
geliri 14.001-22.103 TL, yüzde 29,2’sinin 22.104-30.000 TL, yaklaşık yüzde
14’ünün 1-14.000 TL düzeyinde. Büyük bir kısmı asgari ücret düzeyinde veya
asgari ücretin çok altında bir gelire sahip. Hane büyüklüğünün ağırlıklı olarak üç
ila altı arasında olduğunu göz önünde bulundurduğumuzda yaşanan gelir
yoksulluğunun düzeyi daha iyi anlaşılabilir. 
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Kadınların yaşadıkları evlerin yüzde 66,5’i tek çalışanla geçiniyor. Kişisel aylık
gelirinin olduğunu beyan eden kadınların ise yüzde 22,4’ünün 3.001-10.000 TL,
yüzde 16’sının 1-3.000 TL aralığında oldukça düşük bir kişisel gelire sahip olduğu
görülüyor. Kişisel geliri olan kadınların yüzde 85’i gelirini evin gündelik ihtiyaçları
için harcarken, sadece yüzde 11’i gelirini kişisel ihtiyaçları için harcadığını
belirtiyor. Yaş büyüdükçe gelirini evin ihtiyaçları için harcayanların oranı artıyor.
Evli kadınların yüzde 88,6’sı gelirini evin gündelik İhtiyaçları için harcarken, bu
oran bekar kadınlarda yüzde 62’ye düşüyor. 

Araştırma grubundaki kadınların yüzde 89’u gelir getiren herhangi bir işte
çalışmıyor. Sur’da da Bağlar’daki duruma, aslında genel olarak Türkiye’deki
duruma paralel olarak kadınların ücretli emek gücünde olmamalarının birinci
nedeni çocuk bakımı. Kadınların yüzde 59’u çocuk bakımı nedeniyle
çalışamadığını söylüyor. Yaklaşık yüzde 88’i ev işlerini ve çocuk bakımı gibi işleri
kendisinin yaptığını belirtiyor. Yüzde 10’u ise iş bulamadığı için çalışamıyor. Hem
çalışmak istemediği için istihdamda olmayanların oranı (9,4) hem de iş arayıp iş
bulamayanların oranı (9,7) Bağlar’a kıyasla birkaç puan düşük. Evdeki erkeklerin
engellemeleri nedeniyle çalışamadığını söyleyenlerin oranı ise yüzde 6,7 ile
Bağlar’a kıyasla birkaç puan daha yüksek. Bu tabloyla uyumlu olarak kadınların
mülksüz olduğunu da eklemek gerekiyor. Kadınların yüzde 56’sı ikamet ettikleri
konutun kendilerine ait olduğunu belirtirken yüzde 81’inin adına kayıtlı herhangi
bir mülk bulunmuyor. Yüzde 63’ü kendi adına bir banka/kredi kartına da sahip
değil. 

Katılımcıların yüzde 62’si faturalarını ödemekte, yüzde 68’si çocuklarının eğitim
masraflarını karşılamakta zorlanıyor. Gelirinin giderini karşıladığını söyleyenlerin
oranı sadece yüzde 6. Halihazırda borcu olduğunu söyleyenlerin oranı yüzde 50.
Yüzde 43,6’sı evin ihtiyaçları ve gıda, giyim gibi temel gereksinimleri karşılamak
için borçlanmış durumda. Borçlanma büyük ölçüde (yüzde 57) eş adına yapılıyor.
Kendi adına borçlananların oranı ise yüzde 30. Herhangi bir geliri olmayan grup
içerisinde borçlananların oranı yüzde 47. 
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Bağlar’daki duruma benzer olarak, bu denli ağır bir yoksulluk içinde olmalarına
rağmen sosyal yardım alanların oranı sadece yüzde 24,4. Neredeyse tümü
Kaymakamlık/Sosyal Yardımlaşma kaynaklı olan yardımların yüzde 35’i nakdi
yardım, yüzde 15,6’sı engelli/yaşlı bakımı yardımı, yüzde 13,2’si çocuk bakım
yardımı, yüzde 8,8’i ise aile destek yardımı. Katılımcıların sadece yüzde 2’si aldığı
sosyal yardımın ihtiyacını karşılamaya yettiğini belirtiyor. Yeşil kart sahipliği ise
yüzde 40 ile Bağlar’dakinin neredeyse iki katı. Kadınların yaklaşık yüzde 10’unun
hiçbir sosyal güvencesi bulunmuyor. 

Katılımcılara son bir yıl içinde en çok hangi ihtiyaçlardan kısıtlama yaptıkları
sorulduğunda gelen cevaplar hemen her şeyden kısıtlamaya gidildiğini
gösteriyor. Yüzde 97’sinin sinema, tiyatro ve konser gibi aktivitelere
katılmadığını, yüzde 97’sinin giyim eşyalarını daha az satın aldığını, yüzde 95’inin
kişisel bakım ihtiyaçlarında sınırlamaya gittiğini, yüzde 94’ünün gıda ürünlerini
daha az satın aldığını görüyoruz. Sağlık ihtiyaçlarını sınırlandırdıklarını ve
eğitim/kurs gibi ihtiyaçları ertelediklerini söyleyenlerin oranı da yüzde 90 ve
üzeri. Sadece yüzde 3,5’lik küçük bir grubun tüm ihtiyaçlarını alabildiğini beyan
ettiğini görüyoruz. Bu oran Bağlar’dakinden birkaç puan daha düşük. Son bir
yılda tatile ya da tiyatro, sinema, festival gibi etkinliklere ve spor aktivitelerine
katılmayanların oranı yüzde 90 civarında. Sadece yüzde 18’inin nadiren piknik gibi
aktivitelere gittiği görülüyor. 

Bağlar’dakine benzer şekilde Sur’da da kadınların önemli bir bölümünün
çocuklarını bırakabilecekleri bir kreş, ayrıca yaşlı/engelli ya da hasta bireylere
bakım desteği talep ettiklerini görüyoruz. ‘Mesleki kurs olsa gider misiniz,’
sorusuna yüzde 55’inin evet cevabı verdiğini, bunun ise ağırlıklı olarak 18-44 yaş
aralığında bekar veya boşanmış kadınlar olduğunu görüyoruz. Öğrenciler
arasında da oranın yüksek olması dikkat çekici bir başka veri. 
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Kadınların yoksulluk koşullarının çözümüne yönelik belediyelere neler
önerebilecekleri sorulduğunda ise yine Bağlar ile benzer bir eğilim ortaya
çıkıyor. Kadınların yüzde 28,4’ü kadınlar için istihdam alanlarının yaratılmasını,
yaklaşık yüzde 24,8’i nakdi yardım, yüzde 11,8’i ise meslek edindirme kursları
talep ediyor. İş ve meslek taleplerini birlikte düşündüğümüzde, tıpkı Bağlar’da
olduğu gibi, kadınların ağırlıklı olarak istihdam edilme ve meslek edinme
eğiliminde oldukları görülüyor. Yine Bağlar’da olduğu gibi kooperatif, girişimcilik
ve evle bağlantılı iş/ücret seçeneklerinin yüzde birin altında oranlarla son
sıralarda kalması, kadınların daha ziyade mesleğe ve düzenli işlere dayalı bir
istihdamda olma eğiliminde olduklarını gösteriyor. 

5.3. Kayapınar

Bağlar ve Sur ilçelerinden farklı olarak, Kayapınar birçok gösterge açısından gelir
ve refah düzeyinin daha yüksek, ayrıca çevre açısından olanakların daha fazla
olduğu bir ilçe. Kayapınar’ın 8 mahallesinde 1.123 kadınla yüz yüze yapılan anket
sonuçlarına göre katılımcıların yaş ortalaması 40 olarak öne çıkıyor. Araştırma
grubunda yer alanların en yüksek kümelendiği yaş aralığı yüzde 29,8 ile 25-34
yaş olurken katılımcıların yüzde 66’sının evli olduğu görülüyor. Eğitim düzeyi
açısından Bağlar ve Sur ilçelerine kıyasla görece olumlu bir tablo olmakla birlikte
okuryazar olmayanların (yüzde 17,4) ve diplomasız okuryazarların (yüzde 11,3)
oranı yine de Türkiye ortalamasının oldukça üzerinde. Eğitim düzeyinin yüzde 23
ile lise mezuniyetinde yoğunlaştığını, yüzde 15’inin de lisans mezunu olduğunu
görüyoruz. 

Kayapınar, Diyarbakır’ın diğer merkez ilçelerine oranla gelir düzeyi ortalama
olarak yüksek olmakla birlikte kadınların yüzde 16,1’inin kişisel gelire sahip
olmaması, bir gelire sahip olanların yüzde 63’ünün ise 0-22.103 TL arasında bir
gelire sahip olması kadınların hane aylık gelirindeki payının ne denli düşük
olduğunu gösteriyor. Dolayısıyla kadınların yaşadıkları evlerin aylık ortalama
gelirinin diğer ilçelere kıyasla yüksek olması, kadınların bu gelirden eşit ya da
adil pay aldığı anlamına gelmiyor. 
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Bununla birlikte Kayapınar’daki hane gelirinin yüzde 47’sinin 22.104-40.000TL,
yüzde 37,2’sinin ise 40.000 TL ve üstü olması, Sur ve Bağlar’a kıyasla yüksek
olsa bile, Türkiye genelindeki resmi rakamlar baz alındığında yoksulluk sınırında
kaldığını gösteriyor. Katılımcıların sadece yüzde 16’lık bir kısmı gelirinin giderini
karşıladığını söylüyor. Borçluluk bakımından ise diğer iki ilçeyle benzerlik söz
konusu. Kayapınar’da da katılımcıların yüzde 51’i borçlu. Ancak buradaki fark, ilk
sırada ev almak için borçlananların (yüzde 31), ikinci sırada ise evin
ihtiyaçlarını/gıda, giyim gibi ihtiyaçları karşılamak için borçlananların (yüzde 26)
olması. Örneğin Sur’da temel ihtiyaçlar için borçlandığını söyleyenlerin oranı
yüzde 43’tü. 

Gelir ile kıyaslandığında Kayapınar’da da yaşam masraflarını karşılamada zorluk
çekildiği görülüyor. Örneğin yüzde 56’sı faturalarını ödemede, yüzde 62’si
çocuklarının eğitim masraflarını karşılamada zorluk çektiğini belirtirken, sadece
yüzde 23’lük bir kesimin temel ihtiyaçlarını tam anlamıyla karşıladığını görüyoruz.
Yüzde 36’sı temel ihtiyaçlarını karşılayamadığını, yüzde 40’ı ise kısmen
karşıladığını belirtiyor. Ancak yine de son bir yıl içinde ihtiyaçlarını ne ölçüde
karşılayabildikleri sorulduğunda diğer iki ilçeye kıyasla kısmi farkların olduğunu
belirtmek gerekiyor. ‘Gıda ürünlerini daha az alıyoruz,’ ‘Giyim eşyalarını daha az
satın alıyoruz,’ ‘Sinema, tiyatro, konser gibi etkinliklere gitmeyi
sınırladık/gitmiyoruz,’ gibi ifadelere ‘katılıyorum’ diyenlerin oranı yüzde 70’lerde
ya da 80’lerde seyrediyor. Ancak Sur’da ‘gıda ürünlerini daha az
alıyoruz/sınırlandırdık’ diyenlerin oranı yüzde 94 iken, bu oran Kayapınar’da
yüzde 73. Kayapınar’da ‘tüm ihtiyaçlarımızı alabiliyoruz,’ diyenlerin oranı yüzde
27.

Kadınlar açısından ise, yaklaşık yüzde 74’ü gibi büyük bir kısmının gelir getiren
herhangi bir işte çalışmıyor olması ve yüzde 63’ünün tek çalışanlı evlerde
yaşaması kadınların gelirlerinin büyük ölçüde aileye ve eşlere bağlı olduğunu
gösteriyor. Bununla bağlantılı olarak yarısından fazlası SSK’lı olan katılımcıların
sosyal güvencesi yine büyük ölçüde aileye ve eşlere bağlı. Yeşil Kart sahiplerinin
oranı yüzde 20, hiçbir sosyal güvencesi olmayanların oranı yüzde 8,4. Sosyal
yardım alanların oranı ise yüzde 13,3 ile Sur ve Bağlar’a nazaran daha düşük.
Sosyal yardım alanların yüzde 73,4’ü ise sosyal yardımların ihtiyaçlarını
karşılamaya yetmediğini belirtiyor.
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Kayapınar’da da kadınların önemli bir kısmı (yüzde 68) kişisel gelirini evin
gündelik ihtiyaçları için harcarken birikim yapabildiklerini söyleyenlerin oranı
yüzde birin altında. Bu durum kadınların eşlerden ya da babalardan aldıkları
harçlığı ya da geliri evi idare etmek için kullandıklarını gösteriyor. Eğitim düzeyi
fark etmeksizin katılımcılar kişisel gelirini öncelikli olarak evin ihtiyaçları için
harcadığını belirtiyor. Mülkiyet açısından da durum diğer ilçelerle benzerlik
gösteriyor. Katılımcıların yüzde 65’i ikamet ettikleri konutun kendilerine ait
olduğunu belirtirken, yüzde 75’inden fazlasının üzerine herhangi bir kayıtlı mülk
bulunmuyor. Yüzde 45’i ise kendi adına bir banka kartına sahip değil. 

Kadınların yüzde 74’ü gelir getiren herhangi bir işte çalışmıyor ve bunun temel
nedeni yüzde 53,6 ile çocuk bakımı. Yaklaşık yüzde 10’u çalışmak istemediğini,
yüzde 8,6’sı iş arayıp bulamadığı için istihdamda olmadığını belirtiyor. Evdeki
erkeklerin engellemesi nedeniyle istihdamda olmama oranı diğer ilçelere göre
oldukça düşük, yüzde bir düzeyinde. 

Ev içi emek kullanımına gelindiğinde ise ilçeler arasında büyük farklar
bulunmuyor. Kayapınar’da da kadınların yaklaşık yüzde 80’i ev işlerini ve çocuk
bakımı gibi sorumlulukları tek başına üstleniyor. Burada da kadınların önemli bir
kısmı çocuklarını bırakabilecekleri bir kreş, yaşlı/engelli ya da hasta bireylere
bakım hizmeti istiyor. ‘Mesleki kurs olursa giderim,’ diyenlerin oranı yüzde 47,8.
‘Belediye ne yapmalı,’ sorusuna iki ilçeden farklı olarak ilk sırada yüzde 24 ile
nakdi yardım, yüzde 15,9 ile kadınlar için istihdam alanları, yüzde 7,3 ile sosyal
yardım, yüzde 5,7 ile evde iş imkânı cevapları ön plana çıkıyor.
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Bu bölüm 2025’in nisan ve mayıs aylarında Bağlar, Sur ve Kayapınar’da 29
kadınla yapılan bire bir derinlemesine görüşmelerin analizine dayanıyor.
Görüşmeler yarı yapılandırılmış soru formu eşliğinde yapıldı. Kadınların
yoksulluğu nasıl yaşadığı sorusunu birçok parametreyi düşünerek tartışmak
gerektiğini daha önce belirtmiştik. Bu açıdan soru formu kadınların yaşamlarını
ve maddi koşullarını ayrıntılı ve derinlemesine anlamamızı sağlayacak şekilde
tasarlandı. Sorular kadınların ev içi emek kullanımının boyutlarını, ücretli emek
gücündeki durumunu, işsizlik durumunu, geliri ve geliri kullanma biçimini, sosyal
yardım alıp almadığını, yaşam ve barınma koşullarını, kamusal ve sosyal yaşam
alanlarına katılma biçimini anlamaya yönelik hazırlandı. Son olarak kadınlara hem
yaşamdan hem de yerel yönetimlerden beklentileri soruldu. Doğrudan kadınların
deneyimlerine, isteklerine ve bakış açılarına göre yazılan bu bölüm, anketlerde
karşımıza çıkan ve derinleştirilmesi gerektiğini düşündüğümüz birçok soruyu
cevaplamayı da mümkün kıldı. 

6.Diyarbakır’da Kadın Yoksulluğu:
Nitel Bulgular

6.1. Ev İçi Emek

Kadınlara “Evde bir gününüz nasıl geçer,” diye sorduğumuzda, özellikle bakım
çağında çocuğu olan kadınların her gün birbirinin tekrarı, monoton ve yorucu bir
döngüde ev içi emek faaliyetlerine sıkıştığını görüyoruz. Sabah erken uyanıp
çocukları okula, eşi işe hazırlamak, çocukları okula bırakmak, daha sonra
okuldan alıp karınlarını doyurmak, dersleriyle ilgilenmek, eşi eğer ücretli bir işte
çalışıyorsa iş dönüşü onun karnını doyurmak, evin genel temizliğini yapmak, evin
ihtiyaçları için alışveriş yapmak şeklinde devam eden bir döngü bu. Bu nedenle
“Günüm ev işleriyle geçiyor,” gibi bir ifadeyi görüşmelerde sıklıkla duymamız
tesadüf değildi. Kadınların yaşam koşullarını en çok belirleyen ve kısıtlayan bir
gerçeklikle yeniden karşılaşmış olduk. Anketlerde de kadınların neredeyse
tamamının “Ev işlerini genellikle ben yaparım,” dediğini hatırlatalım. 

Birkaç ailenin ortak yaşadığı geniş hanelerdeki kadınlarda ise ev içi iş yükü
artıyor. Birçok katılımcıdan benzerini duyduğumuz aşağıdaki anlatım, ev içi işlerin
kadınların gündelik yaşamlarında nasıl büyük bir yer kapladığını ve bunun ne
kadar yıpratıcı olduğunu gösteriyor.
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İnan hemen hemen her günüm aynı. İnanır mısın, yıllarca böyle.
Sabah kalkarım, çocukları okula gönderirim, çocukları okula
gönderdikten sonra yataklarını toplarım, evi makinelerim, çamaşırdır,
bulaşıktır, şudur budur, bakıyorum yine öğle oldu. Çocuklar yine
okuldan geldi, yine yemek, yine aynı şey. Bakıyorum akşam oldu,
yine yemek, ondan sonra, ondan sonra uyuyorum. Ertesi gün yine
aynı şey (…) Ruh halim kötü. Yani bazen evet çok kötü. Aslında şeydir,
günlük işler beni yoruyor. Fiziksel olarak yoruluyorum (Katılımcı 1,
Kayapınar, 36).

Henüz küçük bir bebeği olan üç çocuklu başka bir katılımcı için gece
uyuyamamak, her çocuk için ayrı saatte uyanmak zorunda olmak, bu bakımın
yanında evdeki tüm işleri tek başına halletmek sadece fiziksel değil, aynı
zamanda psikolojik açıdan yıpranmasına neden olmuştu. Kadınların çoğu ev
içinde kimseden destek almadan tüm işleri kendilerinin yaptığını söylediler.
Çoğunun cevabı “Evde bütün iş bana ait,” oldu. Eşlerin ev işine ortak olması bazı
kadınlara imkânsız bir hayal gibi geliyordu ve ancak hastalık durumunda ya da
çok zor durumda kaldıklarında erişilebilir bir durum olarak görülüyordu.

Eşim bazen, yani çok böyle dara girsem sağ olsun yardım ediyor.
Sağ olsun valla yardım ediyor, mutfağa giriyoruz beraber (Katılımcı
10, Sur, 39). 

Hasta olsam, çok kötü olsam eşim belki destek falan veriyor ama sil
süpür bulaşık falan yıka değil. Bir kahvaltı indirir bir kahvaltı kaldırır,
yatakları belki toparlar. Hani o da hasta olsam. Onda dahi yardım
etmez (Katılımcı 26, Bağlar, 41).

Ev işlerine yardım edenler de yaygın olarak kız çocukları ve ailedeki diğer
kadınlar. Eşlerin ya da varsa evdeki diğer yetişkin erkeklerin/erkek çocukların ev
içi işlerden ziyade market alışverişini yapma, eşya indirip kaldırma ya da sofra
hazırlama gibi konularda tabloya dahil olduğunu görüyoruz. 
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Ücretli çalışan az sayıdaki katılımcı için de değişen bir şey yoktu. Ücretli ve
ücretsiz işlerini çifte mesai olarak sürdürüyorlardı. Ev eksenli çalışan kadınlar
açısından ev içindeki yaşam ücretli ve ücretsiz emek faaliyetlerinin birbirine
karışması demekti. 

Ev içinde kadınlarca ücretsiz ve karşılıksız verilen bir başka emek türü hasta
ve/ya yaşlı bakımını da içeren bakım emeğidir. Görüşme tarihinde evinde yaşlı
bakımını tam zamanlı üstlenen çok az kişi vardı ancak bazıları aynı ev içinde
yaşamasalar da yaşlı ebeveynleriyle ya da kayınvalide/kayınbaba gibi
akrabalarla arada bir ilgileniyor ve gerektiğinde ihtiyaçlarını karşılıyorlardı.
Geçmişte ise Alzheimer ve kalp gibi ağır hastalıkları olan ebeveynlere ya da
kayınvalideye/kayınbabaya uzun yıllar bakım veren katılımcılar vardı. 

Yaptığımız görüşmelerde fark ettiğimiz en önemli sorunlardan biri hem genç
yaşlarına rağmen kendi hastalıklarıyla boğuşan hem de hasta çocuklarına ve/ya
eşlerine bakan katılımcıların sayısının fazla olmasıydı. Örneğin Bağlar’da yaşayan
30’lu yaşlarındaki bir kadının (Katılımcı 20, Bağlar, 37) gündelik mesaisi üçü de
kronik hastalığa sahip olan ve özel diyetle birlikte düzenli ilaç kullanmak ve
hastane kontrolüne gitmek zorunda olan çocuklarıyla ilgilenmekten ibaretti.
Üstelik kendisi de hastaydı ancak yaşadığı yalnızlık ve yoksulluk içinde yardım
edecek kimsesi yoktu. 

Kayapınar’da görüştüğümüz bir katılımcı evdeki her işi yapmanın ona verdiği
“hükümdarlık” pozisyonunun evdeki erkeklerle muhasebesini şöyle yapıyordu:

Allah var, [oğullarım] da yani getir götür işine yardım eder. Ama
bütün iş bende. Her şey. Bakın diyorum yani “Bu evde devlet ben
miyim,” diyorum. Onlar da diyorlar “Evet.” Yani bir hastalığımda bile
perişan oluyorlar (…) Yani benim eşim biraz anlayışlı bir insandır. Hani
desen böyle katı kurallı biri değil. Hani evde hükümdarlık desen ki
evin içindeki hükümdarlık bendedir. Ama böyle baskıyla şuyla değil.
Hani bir şeyler ricada bulunsam yapar. Ama hani hangi bayan bir toz
bezi eşine verir yaptırır? İçine sinmez (Katılımcı 5, Kayapınar, 41).
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Görüştüğümüz 29 kadın arasında araştırma tarihinde ‘Ücretli/gelir getirici bir işte
çalışıyor musunuz,’ sorusuna 26 kişi hayır cevabını verdi. Ancak hayır cevabı
veren üç kişinin aslında düzensiz de olsa evlere temizliğe gitme, evden parça
başı çalışma, mevsimlik işçilik gibi işler yaptıklarını mülakatların farklı
aşamalarında tespit edebildik. Bazı kadınların gelir getirici işler yapmalarına
rağmen kendilerini “çalışmıyor” statüsünde görmelerinin nedeni kuşkusuz
yaptıkları işin genellikle ev içi rollerle bağlantılı olması ya da parçalı ve düzensiz
olmasıyla ilgili. Kadınların böyle durumlarda emeklerini genellikle eve katkı
düzeyinde görmeleri de oldukça yaygın. Düzensiz ve parçalı çalışan bu üç kişinin
yanı sıra kuaför ve terzi gibi kendi hesabına çalışan iki esnaf ve bir de eğitimi
üzerinden stajyerlik yapan bir Suriyeli mülteci vardı. Suriyeli katılımcı stajyer
işçiliğin yanı sıra evden parça başı iş de yapıyordu. 

Bu altı kişinin yaptığı işlerin düzeni, geliri ve niteliği farklı özellikler gösterse de
esasında hepsi düşük ücretli ve zor koşullarda yapılan işlerdi. Örneğin geçen
sene kendi kuaförünü açan ve iş yerini tek başına işleten bir katılımcının (Katılımcı
12, Sur, 36) günlük kazancı sabit değildi. Bu kazanç bazen 1.000 TL bazen de
200 TL olabiliyordu. Giderleri çıkarınca ayda ortalama 5.000 TL kazanıyordu.
Otuz yılı aşkın bir süredir evden yaptığı dikiş-nakış işini bir sene önce kendi iş
yerini açarak kurumsallaştıran ve böylelikle ev ile iş yerini ayıran bir başka
katılımcı içinse, kendi ifadesiyle kazancı yükünü karşılamıyordu. Üstelik yıllar
içinde yaptığı iş nedeniyle birçok mesleki hastalığa yakalanmıştı. Gece yarılarına
kadar çalışıyordu. Ancak bütün zorluklara rağmen “evim gibi” dediği bu iş yeri ve
genel olarak mesleği hayatının en önemli parçasıydı çünkü tek başına çok emek
vermişti:

6.2. Ücretli Emek Gücüne Katılım, Çalışma ve
İşsizlik

Mevcut Durum
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Bu makineleri de dişimle tırnağımla almışım. Ne şekilde almışım? Bak
ne eşimden bir destek almışım ne ailemden ne devletten. Yani maddi
yönden hiçbirinden destek almamışım, hep kendi çabamla (…) Bak
mesela benim kendime ait küçük bir mutfağım var, lavabom var
ihtiyaçlarımı karşılamak için. Bak bırakmıyorum kimse ayakkabıyla
içeri gelsin. Bir ev gibi (…) Ama meslek hastalığı çok. Hastaneye
gidiyorum, diyor bırakacaksın mesleği. Meslek hastalığı kol, dirsek,
boyun, diz. İşim çok zor. Yani her yük benim sırtımda. Hem vücuden
yoruluyorsun iş bakımından hem beynen (…) Ben işimi çok
seviyorum. Mesleğimi seviyorum. Yani bana bir şeydir ha bir pozitif
enerji veriyor. Rahatlatıyor beni. Sıkıldım mı strese girdim mi mesela
oturur bir top kumaşı keserim hemen öyle sanki bir terapi gibi
iyileşirim. Terapi gibi düşünün bana (Katılımcı 17, Sur, 45).

Kadınların kendi emekleriyle kurdukları işe ve mesleğe bakış açıları ve işi tasvir
etme biçimleri o iş üzerindeki kontrolleriyle de yakın ilgili. Esnaflık yapan iki
katılımcı emek-yoğun işler yapıyor, çok yoruluyor ve karşılığında az
kazanıyorlardı. Ancak nihayetinde kendi işlerini kendilerine ait bir iş yerinde
yapıyorlardı. Bu kuşkusuz uzun süredir yaptıkları mesleğe duydukları bağla da
ilgiliydi. Öte yandan evden parça başı çalışan, evlere temizliğe giden, mevsimlik
işçilik yapan ya da başka bir iş yerinde ücretli çalışan kadınlar için ücretli emek
süreçleri daha farklı işliyordu ve bu işlerde sömürü düzeyi daha yüksekti.
Örneğin eşi cezaevinde olduğu için aldığı sosyal yardımla ve çocuklarının yaz
aylarında mevsimlik işçi olarak çalışmasıyla sekiz kişilik evi geçindirmeye çalışan
bir katılımcı hem evde parça başı iş (lif, yazma vb.) yaparak hem de arada bir
evlere temizliğe giderek bu zor durumla baş etmeye çalışıyordu. Ancak parça
başı çalışan bir işçi olarak ne pazarlık gücü vardı ne de güvencesi. Bu işler
sağlığını kötü etkilese de devam etmek ve verilen her ücreti kabul etmek
zorundaydı:



Diyarbakır’da Kadın Yoksulluğu Araştırma Raporu

38

Temizlikte ben çok ucuza çalışmışım, o da mecbur kaldığım için
gitmişim, hani maaş farkı var biliyorum. Benim tanıdığım var ben bu
kadara gidiyorum diyor, ben bu kadara gidiyorum [diyorum]. E çünkü
mecbursun. Lif de yapıyorum, yazma da yapıyorum, ondan sıkılsam
onu yapıyorum. Eskiden beridir yapıyorum. Şu anda yapıyorum, şu an
mecbur. Çok kazandırmıyor. Mesela tuhafiyeye veriyorum 200’e,
adam biliyor mecbursun ya 400’e veriyor. Eğer ki kafam yerinde olsa
bir tane bitiriyorum mesela bir günde. Mesela diyelim ki bana 150
liraya mal oluyor, ona 250 liraya satıyorum, öyle büyük bir para
kalmıyor ha. Mesela atıyorum çok parasız kaldığım zaman mesela
böyle en azından bine (bin lira) yakın çıkıyor oradan. Lif de
yapıyorum, kız kardeşim bana satıyor, bir kadına götürüyor.
Omuzların ağrıyor, ellerin ağrıyor (Katılımcı 28, Bağlar, 42).

Benzer şekilde uzun zamandır, neredeyse çocukluğundan beri ev eksenli çalışan
bir katılımcı her hafta bir parça üretmesi durumunda eline aylık en fazla 1.000-
1.500 TL geçtiğini söyledi. Diğer yandan, Suriyeli bir katılımcının deneyimi ise söz
konusu mültecilik olduğunda çalışma şartlarının ve hayatta kalma mücadelesinin
daha da zorlaştığını gösteriyordu. Eşi aylardır çalışamadığı için beş kişilik evin
tüm geçimini tek başına üstlenmek zorunda kalmıştı. Hem ev içindeki işleri
yapıyordu hem de eve gelir getiriyordu. Hem Suriye’deyken birçok işte çalışmıştı
hem de Türkiye’ye geldikten sonra uzun süre bir güney ilinde mevsimlik işçi
olarak çalışmıştı. Ancak Diyarbakır’a geldikten sonra iş imkanları daralmıştı. Bir
yandan devam ettiği lise eğitimi kapsamında bir lokantada stajyer işçi olarak
ayda sadece 6.500 TL’ye sigortasız çalışıyor, diğer yandan evde sigara sarma
işi yapıyordu. Lokantadaki işinin bir görev tanımı yoktu. Bazen bulaşık yıkıyor,
bazen temizlik yapıyor, bazen dürüm yapıyor, bazen de erkek kurye istemeyen
kadın müşterilerin siparişlerini götürüyordu. “Bir çocuğa bile yetmez,” dediği bu
ücret onu ek iş yapmaya yöneltmişti. Giderek kötüleşen sağlığına rağmen son
derece düşük bir ücret karşılığında evde sigara sarma işini ikinci iş olarak
yapıyordu: 
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Adamdan getiriyorum kutusu 200 sigara var, yapıp ona
gönderiyorum 20 TL yani düşün. Yorgun oluyorum ama ne yapayım?
Eşim de üç ay oldu oturuyor iş yok, buluyor ama hepsi ucuz (…) Ben
zayıfım ya çok yoruluyorum ama ne yapacağım öyle. Gidiyorum
çalışıyorum, geliyorum, evi topluyorum, çocuklara bakıyorum. Yine
de şükür (…) Boynum ağrıyor, kafam ağrıyor, o kadar [sigara
paketleme] yaptım ki fıtık oldum. Şimdi benim belimde fıtık var,
sırtımda. Bir de ben hastayım, bayılıyorum ama ne yapacağım, eşim
de bir şey yok yani. Ben de karar verdim. Çünkü eşim dedi sen
çalışamazsın, sen zayıfsın, çocuklar küçük onlara bakacaksın. Ben
dedim olmaz çünkü ben oturuyorum yani yetmez, hiç yetmez çünkü
ilk geldi maaş 1.600 TL almış. Ustadır o, kaynakçı. Ucuz veriyorlar,
1.200 TL. Dedi 2.000 TL hani verin ben çalışacağım. Vermiyorlar
kimse. Gidiyor çalışıyor, dolaşıyor, dolaşıyor iş yok, geliyor eve
(Katılımcı 24, Bağlar, 34).

Hem bu katılımcının iki işte çalışmasına rağmen aldığı düşük ücret hem de eşinin
işsiz kalmayı göze alarak verilen düşük ücretleri kabul etmemesi göçmenlerin ve
mültecilerin emek piyasasında pazarlık gücünden neredeyse tümüyle yoksun
olduğunu gösteriyor. 

Kadınların mevcut durumda yaptıkları ücretli iş kadar önemli bir diğer konu
istihdam geçmişidir. Çünkü kadınlar istihdamda genellikle kesintili bir şekilde yer
alırlar ve bunun nedeni büyük ölçüde evlilik, doğum, çocuk bakımı ya da
dayanılamayacak boyuttaki kötü çalışma koşulları ve düşük ücretlerdir. Nitekim
görüşme tarihinde kadınların büyük bir kısmı istihdamda olmasa da çoğunun
çalışma geçmişi vardı. Katılımcılar arasında hiç ücretli çalışma deneyimi
olmayanların sayısı yaklaşık ondu. Dolayısıyla çoğu görüşme tarihinden önce
çeşitli zamanlarda ve sürelerle istihdama katılmışlardı. Kimisi tek seferliğine ya
da kısa süreli ve kesintili bir şekilde çalışmış, kimisi on yılın üzerinde iş
deneyimine sahipti. Yapılan işler arasında ev eksenli parça başı çalışma,
mevsimlik işçilik, fabrikalarda çöp ayıklama/paketleme, ev işçiliği, temizlikçilik,
çaycılık, İŞKUR üzerinden yapılan geçici işler, tezgahtarlık, garsonluk,
sigortacılık, tekstil atölyelerinde çalışma gibi çeşitli işler ön plana çıkıyordu.
Kimileri bu işlerden birkaçını birlikte ya da farklı zamanlarda sırasıyla yapmıştı. 

Geçmiş çalışma deneyimleri 
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Bu anlatım hem erkeklerin eve getirdikleri maaşın geçinmeye yetmediği
durumlarda kadınların ikincil işgücü olarak istihdama katıldıklarını hem de bu
istihdamın niteliğinin bir ‘ek iş’ olarak sabitlendiğini, ‘gerçek’ bir iş olarak
görülmediğini gösteriyor. Katılımcı 5’e benzer şekilde Katılımcı 9 da bulduğu her
işi yapmıştı. Bir mağazada yıllarca çaycılık ve temizlikçilik de yapmış, aşçılık,
kreşte çocuk bakıcılığı, servis ablalığı, ev işçiliği gibi işler de. Ancak ücretli
çalışma birçok kadın için geçmişte kalan bir durumdu. Önemli bir kısmı
evlendikten ve doğum yaptıktan sonra işi bırakmıştı. Kadınların geçmiş çalışma
deneyimlerine ilişkin diğer bir ortak özellik, birçok kadının istihdamla ilişkisini
temelde mevsimlik işçiliğin kurmuş olmasıydı. Suriyeli katılımcı dahil olmak üzere
bazı katılımcılar bekarlıklarının bir döneminde aileleriyle birlikte mevsimlik işçilik
yapmışlardı. Hatta Katılımcı 23 (Bağlar, 42) “tarlalarda büyüdüğünü” söylüyordu.
Sadece Katılımcı 28 (Bağlar, 42) arada bir en küçüğü dokuz yaşında olan
çocuklarıyla birlikte yaz aylarında mevsimlik işçilik yapmaya devam ediyordu. 

Örneğin Katılımcı 5’in asıl mesleği sigortacılıktı. 15 yıl boyunca sigortacılık
yapmış, doğum nedeniyle işi bırakmıştı. Eşinin maaşıyla geçiniyorlardı. Ancak eşi
işsiz kalınca ve kendisi de eski işine tekrar dönemeyince evlere temizliğe
gitmeye başlamıştı. “Ayıp değil. 15 yıl sekreterlik yaptım ama demiyorsun yani
sonuçta eve yardım etmek zorundasın,” diye açıklıyordu durumunu. Bu katılımcı
aslında hem eşi işini kaybetmeden önce hem de kaybettikten sonra, her
durumda evin geçimi için çalışmak durumunda kalmıştı. Ancak kadınlara verilen
ücretler o kadar düşüktü ki ister evlere temizliğe gitsin ister bir kurumda çalışsın
eve getirdiği gelir “katkı” düzeyinde kalıyordu:

Baktım temizlik işi beni yoruyor, dedim sabit bir işte çalışayım.
Dediler gel. Bana önce asgari ücret dediler. Sonra asgari ücrete zam
olunca tekrar zam yapılmadı. Ama yaptığım iş üç kişinin işi. İki katlı
dershaneyi tek başıma indirip çeviriyordum. Bir de kantine
bakıyordum. Yani ben o dönem orada bence on kilo verdim dört
ayda (…) Valla bu (üçüncü çocuk) dünya gelmeden önce de eşimin
maaşının bize yetmediği dönemlerde lif yapıyordum, patik
yapıyordum, bu babetli çorapları. Yani elimden ne gelse yapmışım.
Ama hani bir bayanın getirdiği para da zaten diyor ya, ya pazara
gider ya bir peynire gider ya alacağın aylık erzağa gider. Yani bir
katkı buymuş (Katılımcı 5, Kayapınar, 41).
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Durum böyle olunca, görüştüğümüz kadınlardan bazıları geçmişteki mevsimlik
işçilik deneyimlerini travmatik bir deneyim olarak anlatıyordu:

Mevsimlik tarım işçiliği Türkiye’de uzun zamandır Kürtlerle özdeşleşmiş, daha
yakın zamanda kitlesel dış göçlerle birlikte başta Suriyeliler olmak üzere
göçmenleri de kapsayarak genişleyen bir işçilik türü. HDP Kadın Meclisi’nin
Kadın Yoksulluğu Raporu’nda  ayrıntılı bir şekilde resmedildiği üzere,
olabilecek en insanlık dışı ve sömürü düzeyinin en yüksek olduğu, bununla
birlikte cinsiyete dayalı baskının ve sömürünün de en şiddetli yaşandığı bir iş
biçimi. Ailesiyle birlikte mevsimlik işçilik yapmış biri Kürt diğeri Suriyeli
katılımcının anlatımında da görüldüğü üzere ırkçılık, cinsiyetçilik ve emek
sömürüsünün bir arada en şiddetli biçimde yaşandığı bir alan:

[22]

Antalya’da biz çalışıyorduk, ilk geldik biz Suriye’den, burada ilk
geldik biz günlük çalışıyorduk 30 TL kadın, erkek 40 TL veriyorlar.
İşte biz bilmiyorduk ne dilimiz var ne işi biliyoruz. Çünkü Suriye’de
hayatta biz [bu işte] çalışmadık. Ondan sonra erkek 100 TL yapmışlar
kadın 70 TL yapmışlar (Katılımcı 24, Bağlar, 34). 

Bekar iken biz fındıklara gidiyorduk, tarlaya. Orada bizi dışlayan çok
oluyordu, yani kimliğimizden dolayı çok dışlanırdık. Bekar iken
babamla, Allah rahmet eylesin, ben ve babam giderdik hani mesela
fındık toplardık kardeşim gelirdi, hani böyle af edersin bir köpeğe
bağırırsın, çağırırsın o tepkileri veriyordular. O anda da biz hatta iki,
üç tarlayı bıraktık çalışmayacağız dedik. Bize bu şeyi yapıyorlar
zaten ondan sonra soğuduk artık gitmedik (Katılımcı 25, Bağlar, 28).

41

HDP Kadın Meclisi, Kadın Yoksulluğu Raporu, 2021. [22]
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Pearce, a.g.e., 1976. [23]

Sabah yediden akşam yediye kadar tarladasın. Çok zordur şartları,
çok kötüdür. Mesela böyle bir odadır diyelim, 20 kişi de kalıyorsun
15 kişi de. Zordur, rahat uyuyamıyorsun, mesela kızlar var seninle,
gelen yabancı var. Tuvalet bir, banyo bir. Mesela çocuklar tuvalete
gidince korkuyor, tuvalet bazen dışarıdadır. Bahçenin içinde mesela
orda domuzlar var, orası böyle tam köydür ha yani ormanlık yerdir.
Ya çok zordur ha şartları çok, çok zor. Mevsimlik iş çok zordur. Kayısı
çok mesela rezilliktir fındığa göre. Fındık yine ev veriyor sana,
harabe de olsa bir ev veriyor. Kayısı çadırdır. Biz mesela yatak,
erzakımızı bırakırız çadıra ağaçların altında yatıyoruz çünkü çocuklar
yatamıyor. Malatya çok, çok rezilliktir. Fındık yine harabe de olsa
tahta da olsa sana bir ev veriyor ama orada ev de yok (Katılımcı 28,
Bağlar, 42). 

Diana Pearce  “Kadınlar kalıcı olarak geçici işçilerdir,” der. Gerçekten de hem
istatistikler hem de bu çalışma gibi birçok nitel çalışma kadın istihdamının temel
karakterinin geçicilik ve güvencesizlik olduğunu ortaya koyuyor. Üstelik bu
durum çoğu zaman kadınların iş için gerekli niteliklerden ve becerilerden yoksun
olmalarıyla meşrulaştırılıyor. Erkeklerdeki eğitim düzeyi düşüklüğü istihdamın
önünde engel olarak görülmezken, İŞKUR raporları dahil olmak üzere ana akım
görüş kadın istihdamının düşüklüğünü büyük ölçüde kadınların eğitim
düzeyindeki düşüklüğüne bağlıyor. Kuşkusuz eğitim ile istihdam arasında bir ilişki
söz konusu. Ancak bu araştırma kapsamında görüşülen kadınların eğitim düzeyi
büyük ölçüde düşük olmakla birlikte kendileriyle aynı eğitim düzeyinde olan
eşlerinin istihdamda olma olanağı daha fazlaydı. Örneğin ilkokul mezunu bir
erkek bir lokantada aşçılık yapabiliyor ya da usta olarak çalışabiliyordu. Ancak
aynı eğitim düzeyindeki kadınlar bu işlere erişemiyordu. Bunun yanı sıra,
aşağıdaki anlatım kadınların eğitim düzeyinin yüksek olmasının da daha nitelikli
bir işte çalışmayı garanti etmediğini göstermekle birlikte kadınların emek
piyasasında maruz kalabileceği tüm ayrımcılıkların eğitim düzeyinden bağımsız
bir şekilde nasıl gerçekleşebileceğini gösteren bir özet niteliğinde:

[23]
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Çalıştım, çok çalıştım. Hep sigortasız çalıştım. Yani sigorta yapılmadı.
Tekstillerde çok çalıştım, [bir şirkette] temizlik personeli olarak
çalıştım. Çocuktan sonra ayrılmak zorunda kaldım tabii. Yani sürekli
hep kendi alanım dışında işler yaptım. Şöyle, ben 15 yaşımda
çalışmaya başladım 30 yaşına kadar da çalıştım. Sürekli değil ama
ara ara çıkıyordum işten. Sonrasında garson olarak çalıştım, kafe
işletmeciliği yaptım, temizlik işleriyle uğraştım, tekstillerde makine
kullandım, birçok işte çalıştım. Yani hayata tutunmak için birçok iş
yaptım. Tam zamanlı çalıştım hep, yarım zamanlı hiç çalışmadım. En
son asgari ücret ile çalıştım. Ne bileyim yani yetmiyordu ama biraz
da işe yarıyordu. Hiç yoktan iyidir kafasında yaşıyordum. Çok baskı
vardı iş yerlerinde kadına yönelik ama erkekler her zaman
savunulurdu. Erkek çoğunluktaydı sürekli, kadına sürekli bir iş yükü
fazlalığı, sürekli bir laf dalaşı, sürekli bir aşağılama… Hani aşağılama
dediğim psikolojik aşağılama, sözle aşağılama değil, sürekli bir baskı
altında çalışma, yani “Sen yapmak zorundasın onlar yapmak zorunda
değil,” kafasına gidiliyordu sürekli. Mesela makine olarak bir erkek
makineci vardı bir kadın makineci vardı. Erkek makineci her zaman
daha yüksek fiyat alırdı. Neden? Erkekti çünkü. Onun sesi daha çok
çıkıyordu diye, kadın utanmak zorunda kalıyordu diye, ondan dolayı
fiyat farkı oluyordu (Katılımcı 21, Bağlar, 34). 

Bu anlatım, kadınların istihdama katılma ‘şansına’ eriştiklerinde de emek
piyasasında yaygın olan cinsiyet ayrımcılığıyla karşılaştıkları gerçeğine ilişkin
sadece bir örnek. “Hep sigortasız çalıştım,” ifadesi yine kadınların istihdamdaki
güvencesiz konumunu karakterize eden bir başka konu. Görüştüğümüz kadınlar
arasında sadece katılımcı 5’in görece yüksek prim gün sayısı (1.300 gün) vardı
ancak çalıştığı sürenin sadece bir kısmında primleri yatmıştı:

Yani ben yıllarca, 15 yıl çalıştım ama benim sigortamı 8 yıl yatırdılar.
15 yıl boyunca yatırmış olsaydı benim bu kadar eksiğim olmazdı.
1.000 günüm olacağına 2.000 günüm olacaktı (Katılımcı 5,
Kayapınar, 41). 
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Yukarıda sözlerine yer verdiğimiz katılımcı 21 ise en az 15 yıl, çoğunlukla
kurumsal iş yerlerinde çalışmış olmasına rağmen emeklilik prim gün sayısı
sadece 197 gündü. Abisinin iş yerinde yıllarca çalışan Katılımcı 11’in sigorta girişi
bile yoktu. Kendi iş yerinde terzilik yapan Katılımcı 17 BAĞ-KUR primini hiç
yatıramamıştı. Kadınların birçoğu zaten kısa süreli ve kesintili çalışıyordu. Örneğin
zaman zaman İŞKUR üzerinden ara vererek çalışmış bir katılımcı bu nedenle
işsizlik maaşı alamamıştı:

2012’dendir çalışıyorum, hep böyle İŞKUR’dan girdim. Çok yani
girdiğim yerler de memnun kaldılar, çoğu zaman hani kendime
okullarda çalıştım, zaten benim hep okuldu yani Milli Eğitim, onun
dışında çalışmamışım yani (…) İşte büyük oğlum 6 aylıktı başladım.
Büyüğünü (şu an 16 yaşında) ben hemen hemen okulda büyüttüm,
sağ olsun öğretmenler hocalarım da yardımcı oldu, hani sorun
çıkarmadılar, kendime çalışıyordum (...) 2017’dendir çalışıyorum ara
ara vermişim, iki defa ara verdim, onun dışında hep çalıştım yani.
Ama işsizlik maaşına hani başvuru yaptım, günüm eksikti, günümün
eksikliğinden dolayı alamadım (Katılımcı 10, Sur, 39). 

Bu örnekler kadınların hem istihdama girişinin hem de istihdamda kalışının zorlu
bir mücadele gerektirdiğini gösteriyor. İŞKUR üzerinden çalışma biçimi kamu
eliyle yaratılan bir güvencesizliği gösterirken, özel sektörde kadınları
istihdamdan neredeyse caydıracak nitelikte bir cinsiyetçiliğin ve güvencesizliğin
olduğu görülüyor. Nihayetinde anketlerde çoğu zaman ‘ev kadını’ olarak
adlandırılan bir işsizler kitlesi ortaya çıkıyor. 
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Türkiye’de ve dünyanın birçok yerinde kadınların işgücüne ve istihdama
katılmasının önündeki birinci engel genellikle çocuk bakımıdır. Hem TÜİK’in
raporlarında hem ulusal istihdam stratejisi belgesinde hem de daha önce
aktardığımız İŞKUR’un Diyarbakır raporunda da işgücüne katılmama nedenleri
arasında ‘Ev işleriyle meşgul,’ kategorisi birinci sırada. Daha önceki bölümlerde,
görüştüğümüz kadınların ezici çoğunluğunun görüşme tarihinde ücretli bir işte
çalışmadıklarını ama önemli bir kısmının geçmişte çalışma deneyimi olduğunu
aktarmıştık. Bunun anlamı, sadece bu küçük örneklem içerisinde bile kadınların
zaten düzensiz ve kesintili var oldukları emek piyasasından çeşitli nedenlerle
hızlı bir şekilde çıkabildikleridir. Çünkü kadınlar zaten geçici işçiler olarak
görülürler ve kimi zaman doğum nedeniyle kimi zaman başka nedenlerle işten
kolaylıkla çıkarılabilirler. Ya da aşağıdaki örnekte görüleceği üzere hamile
kalmak bir kadının işsiz bırakılmasına başlı başına bir gerekçe olarak
gösterilebilir:

İstihdamdan kopuş ve kadın işsizliği

Ben çalışmaya karar verdim aslında atölyeye girerken. İşte
gebeliğim biraz bana engel oldu. Ani oldu. İşte o yüzden de önüm
kesildi biraz. Hocam çok hani benim yeteneğimi, şeyimi beğendi.
Hani Allah razı olsun çok kafasına girdi. Bana dedi atölyemde çalış.
Teklif de etti Allah razı olsun. Sonra gebeliğim çıkınca vazgeçti. Hoca
dedi ki sen gebesin, sen artık yapamazsın hani. Ben dedim hocam 9
ay boyunca yaparım. Dedi işte o 6 ay falan olmaz ki dedi, sen hani
sonuçta o çocuğu emzireceksin, o çocuğa bakacaksın. Dedi artık bir
şey yapamazsın. Evet, bir engel gibi gördü. Yoksa ilk başta kafasına
yatıyordum, sonradan beni es geçti. Yoksa çok istiyorum, çalışmayı
isterdim. Çünkü sonuçta bir eve bir gelir, çocuklarım bir şey istediği
zaman bir kısıtlama olmayacak, istediğim şeyi alabileceğim. O
yüzden kim istemez (Katılımcı 2, Kayapınar, 26).

Yaptığımız görüşmelerde çocuk bakım yükünün ve ev işlerinin kadınların işsiz
olmasının başat nedeni olduğunu gördük. İkinci sırada iş arayıp bulamamak
geliyor. Birçok kadın yoğun bir şekilde iş arayışında olmasına rağmen iş
bulamıyordu. Katılımcılar arasında ümidi kırık işsizler de yer alıyordu. Bu durum
genellikle “Diyarbakır’da iş yok,” ifadesiyle anlatılıyordu. 
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Üçüncü neden kadınların daha önceki iş deneyimlerinden kalan hastalıklar ya da
sahip oldukları diğer hastalıklar, yani “çalışır durumda olmamak” ile ilgiliydi. Son
olarak eşlerin baskısı ve izin vermemesi nedeniyle istihdamdan çıkan ya da iş
aramayan kadınlar da vardı. Ancak kimi zaman “Eşim izin verse de iş yok,” ya da
“Çocuklara bakacak biri olsa da iş yok,” ifadelerine rastladığımızı belirtmemiz
gerekiyor. 

Birincisi, çocuk bakımı, bakım çağında çocuğu olan neredeyse tüm kadınlar
tarafından istihdamda olmama gerekçesi olarak dile getirildi. Birkaç örnek
vermek gerekirse:

Evde çalışan yok. Çocuklardan dolayı çalışamıyorum. Yoksa temizlik
olsa, şey olsa yapardım. Daha doğrusu çocuklarım çok küçük.
Sabah okula bırakırım, öğlen gelir yemekleri hazır, o yüzden çocuklar
küçük, çalışma fırsatım yok (Katılımcı 1, Kayapınar, 36).

Çocuklarım var. Sorumluluklar evimde. Yani şu an atölyede bile var.
Onu bile şey yapamıyorum. O da mecburiyetten öğrenmek amaçlı.
Yoksa olmuyor. Çocuklu bir anne her şeye yetişemez. Anca bir
destek olsun dışarıdan. Ya da bir gelirin olsun ki sen o gelirle
çocuklarına mesela bir kreşe ver ya da biri okuldan alıp da ona
bakabilsin para veren kişiye. Bir maaşı olsun. Yani öyle olması lazım.
Yoksa bu devirde ev hanımısın. Hem çalışıp hem çocuk bakma
olmuyor (Katılımcı 2, Kayapınar, 26). 

Dört çocuktan, hani onlara zaten vakit ayırmak zorundayım. Hepsi
küçük, bırakacağım kimsem yok. En büyüğüm 12 yaşında en
küçüğüm 3 yaşında olduğu için kimseye bırakıp emanet edemem
(Katılımcı 14, Sur, 30). 

Çocuk bakım yükü, özel bakım gerektiren hasta çocukların varlığında bazı
kadınlar için daha fazla ağırlaşıyordu. Kreş imkanının olması senaryosunda bile
bu bakım yüküne sahip kadınların evden ayrılması, hatta ev eksenli iş yapması
bile mümkün olamıyordu. Çünkü özel gereksinimleri olan çocuklar tam zamanlı
bakım gerektiriyordu. Ancak çocuk bakımı nedeniyle çalışmadıklarını söyleyen
kadınların hemen hepsi “Kreş olması durumunda çalışmak isterim,” ya da
“Çalışmayı düşünürüm,” ifadesine katılıyordu. 
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İkinci mesele, kadınların kamusal ve nitelikli kreşler yoluyla çocuk bakım
yükünün hafifletildiği senaryoda bile ortaya çıkan soruyla ilgili: Piyasada iş var
mı? Görüştüğümüz kadınlar arasında hiç iş aramayanlar varken bakım yükü
görece az olan ya da çocuğu olmasına rağmen iş arayan kadınlar arasında ümidi
kırık işsizler de vardı ve iş bulabileceklerine inanmıyorlardı. Birçok kişi
Diyarbakır’daki yaygın işsizlik sorununa dikkat çekiyordu:

Ama bir de iş imkanları da yok. Birçok insan görmüşüm işsiz, birçok
genç görmüşüm, üniversiteyi bitirmiş boşta, birçok insan görmüşüm
lise mezunu, nasıl bilgili insanlar ama sürünüyorlar, iş yok, boşta.
Sanki iş çok var da hemen iş bulabilirim. Kendi eğitimime göre ancak
bir iş bulabilirim. Ya bir temizlik olur, bir şey olur, budur, şudur. Çok
basit bir şey olur. Öyle olur yani. Onun dışında bir fabrika yok, bir
asgari ücret yok, bir sigortalı iş… Zor bulunur. Yani koşullar da zor.
Yani çocuklar büyüse en azından çabalarım (Katılımcı 1, Kayapınar,
36)

İş yok ki Diyarbakır'da. İş imkânı olmadığı için. İŞKUR’a başvurduk
ama hiçbir zaman çıkmadı bize. Yani defalarca başvuru yaptım,
çıkmadı (…) Eşim gurbete gidince dışarıda çalışmaya ben de ailemin
yanına gidiyordum. 3-4 ay kaldığım zaman o süreçte de
çalışıyordum. Boş kalmak istemiyordum. Otellerin çamaşırhanesi var.
Bayanları topluyorlar. Sigortalarını da yatırıyorlar, 8 saat çalışıyorlar.
Bayanları servisle evlerinin önüne bırakıyorlar. O 3-4 ay sürecinde de
orada çalıştım, boş durmadım. Ama Diyarbakır'a gelince tabii öyle bir
şey olmadığı için çalışamıyorum, evde oturmak zorundayım. Eşim
dışarıda olduğu için bir defalığına mahsus çalıştım. Ailemin yanına
misafir olarak gittiğim için. Ama buraya gelince burada öyle bir
imkânımız yok (Katılımcı 4, Kayapınar, 41). 

İş bulamıyoruz. Herkes tanıdıklarına, akrabalarına iş veriyor. Biz de iş
arıyoruz şimdi. Vallahi İŞKUR için başvurdum. Elimde bir iş yok şimdi.
Şimdiye kadar iş vermediler daha (Katılımcı 8, Kayapınar, 40).

İş olursa giderim engel yok, ama iş yok (…) Hiç çalışmadım ama kaç
sefer İŞKUR’a ben gittim. Başvuru yaptım yani kendim için. Çıkmadı ki
benimki. Ne benim ne çocuklarımın çıkmadı. Bir tek İŞKUR’a gitmişim
başka şekilde aramamışım (Katılımcı 19, Sur, 53). 
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Ücretlerin kreş hizmetini bile karşılamaya yetmemesi ya da ancak karşılaması
Türkiye’de ve Diyarbakır özelinde emek piyasasının ve istihdamın niteliğinin ne
denli bozulmuş olduğuna verilebilecek örneklerden biri. Yukarıda kadınların
sözünü ettikleri işlerin çoğu haftanın altı günü, günde belki on saatin üzerinde
çalışılan işler. Verilen ücret ise genellikle asgari ücretin bile altında kalıyor. Alınan
ücretin sadece kreşi karşıladığı gerçeği kadınların istihdamdan kopması
sonucunu getiriyor. 

İstihdamda olmama nedenleri arasında üçüncü sırada sağlık durumunun
elverişsizliği geliyor. Görüştüğümüz kadınların kimisi çalışmalarını engelleyecek
kronik hastalıklara sahipken kimisi eski çalışma hayatından kalan ve artık onları
çalışamayacak durumda bırakan hastalıklara sahipti. 

Yani bir ara ben çok şey yaptım [evden], hani oya, yazma kenarlarını
falan bilirsiniz. Onları çok yaptım. Durumumuz çok kötüydü o
zamanlar. Eşim iflas etmişti. Hala toparlanmış değiliz zaten. O
yüzden yapmıştım, baya el işi yapmıştım. Ama şu anda yapamıyorum
hem boyun fıtığı hem bel fıtığı [yüzünden]. Onları yapamıyorum artık.
Üç seneye kadar yaptım. Sağlık sorunlarından dolayı bıraktım
(Katılımcı 3, Kayapınar, 43). 

Baya önce tekstilde çalıştım. Kronik hastayım bıraktım. Bende kalp,
astım, nefes darlığı var. Bunlarla uğraşıyorum (…) E yani daha önce iş
aradım bu sefer çocuğum küçük, şimdi küçük kızım da okula
başlayacak bu sefer sıkıntı orada ben çalışamam (Katılımcı 22,
Bağlar, 37). 

Yani bir iki yıl önce arada sevdiğim bir bayan vardı, bir abla vardı. Ona
15 günde bir, ayda bir temizliğe giderdim. Ondan sonra İzmir’e
kaynanamın yanına gittik, şeftali falan da toplamaya gittik ama
ondan sonra da rahatsızlandım. Temizliğe de gidemedim. Yani ağır
geldi, bel fıtığı çıktı, ayağımda sıvı kaybı, huzursuz bacak sendromu,
gözlerim gözlüğümü çıkardım 7 numara gözlük artık yani
yapamıyordum, yaptığımda da içime sinmiyordu, temizlenmiyordu.
Eğilip kalkamadığım için de engeldi (Katılımcı 26, Bağlar, 41). 
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Son olarak istihdamda olmama nedenleri konusunda birkaç katılımcının evdeki
erkeklerin baskısına işaret ettiğini söyleyebiliriz. Bu katılımcıların eşleri, diğer
birçoğu gibi düzensiz ve düşük gelirli işlerde çalışan insanlardı. Durum böyleyken
kadınlar eve ikinci bir gelir getirmenin iyi olacağını, bu gelirin en azından
yaşadıkları yoksulluğu hafifleteceğini düşünüyorlardı. Ancak buna rağmen
özellikle eşlerinin baskısı nedeniyle bir işte çalışmaları mümkün olamıyordu:

Eşim vardı, o çalışıyordu. İzin vermiyordu, zaten gerek yoktu. Valla
[aslında] gerek vardı. Çoluk çocuk hepsi ufaktı, Sur’da oturuyorduk.
Bir karnımızı doyuruyorduk. Diyordu ben sağ olduğum sürece hiç izin
vermem. Ne kızlara ne bize. Diyordu, ben öldükten sonra başınızın
çaresine bakın. O öldükten sonra kızlar çalıştı (Katılımcı 6, Kayapınar,
52).

Patronumla anlaşmadım ayrıldım. Sonra evlendim eşim çalışmamı
istemedi diye çalışmadım. Ben çok istedim çalışmayı, ne olursa
çalışmak istedim eşimi ikna edemedim. Mağazalarda, yemek
sektörü yerlerinde ne olursa çalışmak istedim eşim izin vermiyor.
Hatta başvurdum dönüş de yaptılar ama eşim izin vermiyor.
Kıskanıyorum diyor, dışarıya güvenmiyorum diyor (Katılımcı 15, Sur,
25). 

Görüldüğü üzere çocuk bakımının getirdiği engeller, kamusal ve ücretsiz
kreşlerin sınırlı olması, mevcut istihdam olanaklarının son derece düşük ücretli
güvencesiz işlerden oluşması, hastalıklar, evdeki erkeklerin baskısı ve
Diyarbakır’da genel olarak iş olanaklarının sınırlı olması birçok kadının istemesine
rağmen işsiz kalmasına neden olmuştu. Bu nedenle kadınlara nasıl bir işte
çalışmak istediklerini de sorduk. Bir kısmı İŞKUR’a kayıtlı işsizlerden oluşan
katılımcılardan bazıları bu soruya “Ne iş olsa yaparım,” cevabını verirken, geri
kalanı genellikle eğitim durumlarına uygun, en azından asgari ücretli ve çalışma
saatleri düzgün işlerde çalışmak istediklerini söylediler. Belediyelerin mesleki
eğitim kurslarına gitmiş ya da bu kurslara devam eden kadınlar ise bir makine
alıp evde çalışabileceklerini ya da kendi iş yerlerini açmak istediklerini dile
getirdiler. Birkaç örnek vermek gerekirse:
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Mesela bir bütçem olsa, bir gelirim olsa, mesela bir makine almak
istiyorum. Makineler de pahalı. Ben mesela dikiş öğrendim, makine
alamayacağım. Çünkü eşim işsiz, şu an bir gelirim yok. Kaç aydır bir
gelirim yok. O yüzden nasıl makine alacağım? Makinem olsaydı
kendime evde mesela dikim yapar, götürür, satardım (Katılımcı 2,
Kayapınar, 26). 

İş nasıl, temiz bir iş olsa, aşçıysam aşçılık yapayım. Daha sonra
asgari ücreti olsa, sigortası olsa, belli izin saatidir, gidiş gelişim. Hani
bana kalan bir zaman süreci olsa yine belki bir şekilde bir miktar
aldığım maaşı bölüştürüp anneme teslim edebilirim çocuğu, kız
kardeşime teslim edebilirim (…) İş tecrübem var. Yani ne iş olsa da
yaparım. Ama yeter ki normal şartlarda olsun. İnsani koşullarda olsun
(Katılımcı 9, Kayapınar, 37). 

Tüm deneyimlerime göre şöyle bir işte çalışmak isterdim, herkesin
eşit olduğu kimsenin kimseden ayrılmadığı, herkesin eşit fiyatta
çalıştığı, saygı duyulması gereken bir işte çalışmak (Katılımcı 21,
Bağlar, 34).

Buraya kadar görüldüğü üzere, kadınların ev içi emek kullanımı, bunun ücretli
emek gücüne katılımla ve işsizlikle ilişkisi kadınların yoksulluk durumunu
anlamak için oldukça önemli. Çünkü ücretli emek gücünde olmamak gelirden
yoksun olmak demektir ve bu durum kadınların geçimini büyük ölçüde eşlere ve
aileye bağımlı kılar. Öte yandan ücretli ya da gelir getirici bir işte çalışan
kadınların elde ettikleri gelirin de insani bir yaşam sürdürmeyi sağlamaktan çok
uzak olduğunu görüyoruz. İster ev eksenli parça başı çalışsın ister esnaflık
yapsın ister bir yerde ücretli çalışsın kadınların ücretli çalışma sonucunda elde
ettikleri gelir oldukça marjinal düzeyde kalıyor ve çoğunlukla eve katkı olarak
görülüyor. 

6.3. Gelir ve Geliri Kullanma Biçimi
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Kadınların ücretli çalışma bağlamında gelir elde etmeleri marjinal kalırken,
ortalama büyüklüğü beş olan evlerin aylık gelirine baktığımızda, daha önce
anketlerde de ortaya çıktığı üzere, çoğunun yoksulluk ya da açlık sınırında
yaşadığını görüyoruz. Görüştüğümüz kadınlar arasında en az 11 kişi görüşme
tarihinde evde kimsenin ücretli ya da gelir getirici bir işte çalışmadığını beyan
etti. Bir kısmı sosyal yardımlarla ya da aile, yakın ve hayırseverler tarafından
sağlanan yardımlarla geçiniyordu. 

Bu evler büyük ölçüde eşlerin ya da yetişkin çocukların gelir getirmesine
bağlıydı. Ancak erkekler arasında düzensiz ve yevmiyeli çalışma yaygındı. Bu
nedenle “Eşim çalışırsa gelir var, çalışmazsa yok,” diyen pek çok kadın oldu. Bu
tarz çalışmaya bağlı evlerin geliri en düşük seviyedeydi. Erkeklerin yevmiyeli iş
bulup çalışması durumunda bile toplam gelir asgari ücretin oldukça altında
kalıyor ya da en iyi ihtimalle asgari ücret civarında seyrediyordu. 

Benim eşim inşaatçıdır şimdi. Ayda mesela üç gün çalışır, bir hafta
çalışır, bazen de ful çalışır. Hani o yüzden bir gelir söyleyemiyorum
yani. Asgari ücrete yakın [diyebilirim] (Katılımcı 7, Kayapınar, 43).
Valla böyle toplam bir gelir yok. Yedi aydır eşim hiçbir yerde
çalışmıyor. Daha bir gün bile çalışmamış. Benim tanıdığım böyle
sevdiğim durumu iyi olan aile var böyle destek çıkıyor. Bir de benim
şeyde aldığım, sosyal yardımlardan aldığım şey vardı, o ayda 1.000
TL destek vardı. O da bitti zaten. Çocuk parasını alıyordum. Aşı
parası benim [bankada] borcum olduğu için onu da kestiler. Onu da
vermiyorlar [bankada] borcum olduğu için (Katılımcı 26, Bağlar, 41). 

Bu örnekte görüldüğü gibi, yetersiz gelir ya da gelirden tümüyle yoksunluk
sosyal yardımlara olan ihtiyacı artırdığı gibi borçlanmaya da neden oluyordu.
Görüştüğümüz kadınlardan sadece 6'sı aylık gelirlerinin asgari ücret düzeyinde
ya da iki kişinin çalışması durumunda asgari ücretin iki katı düzeyinde olduğunu
söyledi. Kişisel gelirin ya da evdeki diğer fertlerin sağladıkları gelirin kontrolünün
kimde olduğunu anlamaya çalıştığımızda ise katılımcılardan 9'u gelirin tamamının
kendilerinde durduğunu belirttiler. Bu yanıtı verenler genellikle eşlerinin durumu
(vefat etmiş olma, cezaevinde olma vb.) üzerinden sosyal yardım alan kadınlardı.
Yani evde eşlerin yokluğunda geliri büyük ölçüde onlar ellerinde bulunduruyordu.
Eşleri çalışan ve kendileriyle birlikte yaşayan bazı kadınların ise eve giren gelirin
miktarından ve nasıl kullanıldığından haberleri yoktu:
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Ben tam bilgi sahibi değilim ama bildiğim kadarıyla mesela benim bir
kartım var. Benim eşim mesela gittiği zaman bana 2.000 lira verdi.
Ben o 2.000 lirayla idare ettim (Katılımcı 2, Kayapınar, 26).

Eşim çalışıyor asgari ücretli ama ben görmüyorum parayı, vermiyor
bana (Katılımcı 15, Sur, 25).

Yok bana verilmiyor, hayır kesinlikle hesap kitabını bilmiyorum.
Sadece evin ihtiyaçları olsa bana verir. Bu kadar (Katılımcı 27, Bağlar,
34).

Kadın güçlenmesi indikatörü olarak kabul edilen ‘gelir üzerinde kontrol’ konusu
oldukça önemli ancak kadınların pratikte geliri kontrolden ziyade idare ettiklerini
söyleyebiliriz. Bu da kadınların ev içi emek süreçleriyle bağlantılı bir durum.
Örneğin hem kendisinin hem de eşinin evin ihtiyaçlarını karşılamada geliri
paslaşarak kullandıklarını söyleyen Katılımcı 24, birçok durumda eşinin “Sen
daha iyi biliyorsun eve ne lazım ne gerek,” demesi üzerine para harcamada ve
geliri kontrolde inisiyatif kullanıyor görünebilir. Ancak bu durum gelirin
kullanımında her zaman eşit ve kolektif bir karar alma süreci olduğunu
göstermez çünkü burada esas olarak kadınların ev içi emek kullanımıyla
bağlantılı sorumluluklarını yerine getirme durumu var. Benzer şekilde “Her şey
benim elimde. Size bir şey diyeyim mi, eşim işe gider ben yol harçlığı vermesem
işe gitmez adam,” (Katılımcı 17, Sur, 45) anlatımında kontrol ve güçten ziyade
kadınlara yüklenen bir sorumluluktan söz edilebilir. 

‘Maaşınızdan/gelirinizden kendiniz için harcama yapar mısınız,’ sorusuna
aldığımız yanıtlar da kadınların geliri kontrol etmek ya da gelir üzerinde bir
tasarrufta bulunmaktan ziyade evin ve evdeki insanların ihtiyaçlarını karşılamak
ve gündelik yaşamı idare etmek için kullandıklarını kanıtlar nitelikte:

Yani mecburi olanlar, hani böyle keyfi bir sosyal aktivite veya kendi
keyfim böyle istiyor, ben bunu böyle yapacağım, öyle bir şey yok.
Hani sadece mecburi ihtiyaçları giderebiliyorum. Yani genelde
kendimi arka plana atıyorum. Hani ev için, çocuklar için böyle
harcamalar yapıyorum yani (Katılımcı 3, Kayapınar, 43). 

Bir mecburum terliğim yırtılsa, bir ayakkabım yırtılsa alayım. Hiç
kendime makyaj, hiçbir şey yapmam. Kendime şey yapmam. Çoluk
çocuklara. Diyorum onlarınki olsun. İnan ki bir bayramda bile
kendime bir çorap bile almam. Diyorum çocukların olsun. Benimki bir
şey olmaz (Katılımcı 6, Kayapınar, 52).
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İnan ki ben sana desem belki inanmazsın. Ben kendime şimdiye
kadar bir çorap da almamışım. Çünkü elime girmiyor ki çocuklardan
yani. Diyorum çocukların gözü dışarıda olmasın, başkasında olmasın,
benim bir şey olmaz ben içerdeyim (Katılımcı 19, Sur, 53).

Hiç yapmazdım, yani eşim de çalıştığında kendime hiç yapmıyordum.
Ben de çalıştım kendime hiç yapmadım. Hep çocuklar, hep birinci
derece ev, mutfak (Katılımcı 26, Bağlar, 41).

Bu anlatımlar, daha önce tartıştığımız bir meseleyi tekrar gündeme getiriyor.
Genellikle hane geliri üzerinden yapılan yoksulluk ölçümlerinin dikkate almadığı
bu hikayeler ve deneyimler, ailesiyle birlikte yoksulluk yaşayan kadınların ailenin
diğer fertleri için kendilerini feda ederek yoksulluğu daha şiddetli yaşamaları
olarak okunabilir. Bu durum ev içinde geleneksel cinsiyet rolleriyle güçlü bir
bağlantıya sahiptir. Kadınlar gelir getirici bir işte çalışsın ya da çalışmasın, her
zaman ailedeki diğer fertlerin refahını gözetmek zorunda kalırlar. 

Ücretli işi üzerinden geliri olan sadece bir katılımcı (Katılımcı 17, Sur, 45)
kazancıyla kişisel ihtiyaçlarını istediği gibi alabildiğini söylerken ücretli çalışan bir
başka katılımcı (Katılımcı 12, Sur, 36) kendi işinin bir kazanç sağlamadığını ancak
eşinin maaşı üzerinden kişisel harcamalar yapabildiğini söyledi. Daha önce
sonuçlarını aktardığımız anketlerde de görüldüğü üzere, tasarruf ve birikim
kadınların çoğu için mümkün değildi. Yukarıda üçüncü anlatımda (Katılımcı 26,
Bağlar, 41) görüleceği üzere kadınlar ücretli çalışmaları durumunda bile
kendilerini geri plana atıp çocuklarının ihtiyaçlarını karşılama eğilimi gösteriyorlar.
Dolayısıyla evdeki gelirin kadınların elinde durması tek başına gelirin kontrolü
bakımından bir güçlenme indikatörü olarak görülemez. Kadınlar parayı kontrol
etmekten ziyade evdeki fertlerin yaşamını idame ettirmek için idare ediyorlar. 
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Kişisel gelir, hane geliri ve gelirin kullanımına ilişkin bölümde belirttiğimiz üzere
kadınların önemli bir bölümünün gelirini sosyal yardımlar oluşturuyordu. En az 23
kadın ya önceden sosyal yardım almıştı ya da almaya devam ediyordu. Bu
yardımlar çeşitli türlerde olabiliyor; engellilik maaşı, yetim dul maaşı, eşi
cezaevinde olan kadınlara verilen yardım, Sosyal ve Ekonomik Destek (SED)
kapsamında verilen yardımlar, fatura yardımı, aile destek yardımı vb. Bu yardım
türlerinin çoğunun geçici ve kesintili olduğunu, bir ya da birkaç defaya mahsus
verildiğini belirtmek gerekiyor. Üstelik bu yardımlar, yine anket sonuçlarının da
gösterdiği üzere, temel ihtiyaçları karşılamaya yetecek düzeyde bile değil. Bu
görüşme kapsamında kadınların çoğunun çeşitli düzeylerde sosyal yardım almış
ya da alıyor olduğu gerçeği söz konusu olmakla birlikte, bu ağır yoksulluğa
rağmen anketlerde Bağlar ve Sur’da sosyal yardım alanların oranının sadece
yüzde 25, Kayapınar’da ise yüzde 13 civarında olduğunu hatırlatmak gerekiyor.
 
Diğer yandan, sosyal yardımların aile merkezli olması ve kadınların durumunun
eşlerinin durumuna göre belirlenmesi nedeniyle boşanma aşamasında olan bir
kadının sosyal yardım hakkının elinden nasıl alındığına ve açlığa mahkûm
edildiğine ilişkin bir örnek söz konusu:

6.4. Sosyal Yardımlar

[Evde engelli bakım parası] şimdiye kadar 9.077 TL idi şu an 10.125
TL olmuş. Gittim sosyal hizmetlerine, niye ki boşanmamışsın bir şey
yapılmıyor. Tamam boşanmamış olabilirim ama gelin görün, gelin
görün halimi, görün çocuklarımın halini. Ben ne bir markete
gidebiliyorum, ben ne bir elbise alabildim sadece diyordum hani
M’nin [kronik hasta çocuğu] meyvesi olsun, sebzesi olsun. Allah
büyüktür, Allah büyüktür (...) Gittim sosyal hizmetlerine dedim bakın
benim durumum budur e-devletime de girin. Zar zor K’ya set yardımı
çıkarttılar, N’ye de adresi benimle değil diye onu şey yapmadılar,
küçüğüne çıkardılar. 3.300 TL bir şeydi şimdi 4.800 TL olmuş
hocam. 4.500 kira veriyorum, bezlerini de ıslak mendillerini de her
şeyini. Gıda başvurusu yapıyorum, “boşanmamışsın,” diğer
yardımlara başvuru yapıyorum yok “boşanmamışsın” (Katılımcı 25,
Bağlar, 28).
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Bu katılımcı boşanma aşamasında olduğu eşi o tarihte sigortalı bir işte çalışıyor
göründüğü için daha önce aldığı engelli bakım maaşından ve boşanma henüz
resmiyete kavuşmadığı için diğer sosyal yardımlardan faydalanamıyordu.
Anlattığına göre eski eşi nafaka vermemek için sürekli olarak işe giriş ve çıkış
yapıyordu. Çocuk yaşta evlendirilmiş, hayatı yoksulluk ve şiddet kıskacında
geçmiş bir kadının erkek şiddetinden kurtulma çabası hem eski eşi hem de
devlet tarafından cezalandırılıyordu. Kadın yoksulluğu ve sosyal yardımlar
ilişkisini düşünürken kadınların farklı yaşam koşullarının ve deneyimlerinin,
örneğin boşanmış ya da boşanma aşamasında olan kadınların deneyimlerinin de
dikkate alınması bu açıdan oldukça önemli.

Son olarak, daha önce belirttiğimiz gibi yoksulluğun kadınlaşmasına paralel
olarak yoksullara ilişkin programların ve sosyal yardımların da kadınlaşması, bu
araştırmanın da gösterdiği üzere sosyal yardım arayışını kadınların ücretsiz emek
biçimlerinden biri haline getiriyor. Yoğun bir şekilde sosyal yardım arayışına
girme, kamusal hayata katılım başlığında daha ayrıntılı işleneceği üzere,
kadınların kamu kurumlarıyla ilişkisini biçimlendiren ana unsur haline gelebiliyor. 

Daha önce anket sonuçlarında görüldüğü üzere her üç ilçede de ailelerin en az
yarısı borçlu. Bağlar ve Sur’da borçlanmanın asıl nedeni temel ihtiyaçları
karşılamak içinken, Kayapınar’da ilk sıradaki borçlanma nedeni ev satın almak.
Borçlanma genellikle erkekler üzerinden yapılıyor. Ancak burada asıl çarpıcı
verilerden biri hiçbir geliri olmayan kadınların da borçlanmış olmasıydı. Yaptığımız
nitel araştırma kapsamında kadınların çoğunun bir gelirden yoksun olmasının
yanı sıra yaşadıkları evlerin de büyük ölçüde düzenli bir gelirden yoksun olması,
bir kısmını, katılımcı 2’nin (Kayapınar, 29) ifadesiyle kredi kartlarına mecbur
bırakmıştı. Hiçbir kişisel geliri olmayan bazı kadınlar çalışan çocukları ya da
eşleri üzerinden kredi kartı kullanarak temel ihtiyaçları gidermeye çalışıyordu:

6.5. Borçluluk
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Üç tane kartım var, onun borcu var. Birisini yapılandırma yapmışım.
45 milyar (bin) falan limitiydi. Sıfıra düştüğü için taksit yaptık.
Yapılandırma bir kere de veremedim. 25 milyar (bin) fazla faizi oluyor.
Her ay bir 300 veriyorum oraya. Kullanamıyorum şu an tam borcu
bitmeyene kadar. Kızım bana [başka bankadan] bir hesap açtı. 19
milyar (bin) limitiydi. Onu kullandım. Şimdi onu da bu ay 18 bindi.
Veremedim, asgarisini verdim. Öyle yani... Günümü şey yapıyorum,
işimi görüyorum (Katılımcı 6, Kayapınar, 52). 

Bu katılımcı kredi kartı borcunu düzenli ödeyemediği için yine temel ihtiyaçları
için alternatif olarak marketten veresiye alıyordu. Kredi kartları dışında, kendi iş
yerini açmak için kredi çeken bir katılımcının haricinde borç genellikle eş, dost,
akraba gibi yakınlardan ya da şahıslardan alınıyordu. Eşi hiç çalışmadığı ve eve
gelir girmediği için yıllardır elektrik faturasını ödeyemeyen, çocuğu abur cubur
istediğinde bunu ancak borçlanarak yapabilen ya da kirasını arkadaşının kredi
kartından çekerek ödeyebilen ve bunun üzerine borçlanan kadınların durumu ve
bu örneklerin yaygınlığı yoksulluk ve borçlanma arasındaki ilişkiyi gösteriyor. 

Kayapınar’da yaşayan katılımcıların bir kısmı, Sur ve Bağlar ilçelerinde
yaşayanların ise çoğu son derece sağlıksız evlerde yaşıyordu. Sur ve Bağlar’ın 6
Şubat 2023 depremlerinden en kötü etkilenen ilçeler olduğunu da eklemek
gerekiyor. Kadınların en büyük şikâyeti yaşadıkları evlerin nemli ve rutubetli
olmasıydı. Bir katılımcının (Katılımcı 18, Sur, 21) ifadesiyle Sur’da “ister istemez”
her evde rutubet oluyordu. Rutubet sorunu Kayapınar’da yaşayan bazı kadınlar
tarafından da dile getirilse bile yapıların daha eski olmasıyla da bağlantılı olarak
Sur’da ve Bağlar’da bu sorun daha fazla ön plandaydı. Bu sorunu yaşamayanların
sayısı yok denecek kadar azdı. Belirgin bir rutubet sorununun olmadığı
durumlarda bile evlerin çatılardan ya da yerlerden su alması yaygındı. Rutubet
sorununun birçok sağlık sorununa yol açtığı da görülüyordu.

6.6. Yaşam Koşulları

6.6.1. Barınma
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Valla işte bizim ev son kat olduğu için rutubet çekiyor. Benim oğlum
da küçük oğlum da zaten- 18 yaşına girecek- astım hastasıdır. Kış
olduğu zaman hatta görüyorsunuz rutubet var. Bazen kendi
odalarına rutubet çektiği için hatta hastalanıyor benim oğlum.
Yapabileceğimiz bir şey yok yani, bizim gücümüz budur.
Değiştiremeyiz de yapamayız da. Odur yani, yapabileceğimiz bir şey
yok (Katılımcı 7, Kayapınar, 43).

Benim bu evim sağlıklı değildir zaten. Benim çocuklarımın üçü de
burada, bu evde rutubet çekti, astım çekti, yani hasta oldular. Ben de
öyleyim, ben de yani astım değil de bronşite çevirmiş. Nefesim
böyle kesiliyor. Sürekli sahurda bile kalktım penceremi açtım yarım
saat açtım, sonra kapattım. Zaten bu odayı tek kullanıyorum. Geçen
sene boya yaptım ama sanki hiç yapmamışım, ev dökülüyor
(Katılımcı 20, Bağlar, 37). 

Rutubetli bir evdeyim, sürekli alçı yapıyoruz, boya yapıyoruz. Odalar
var ama rutubetlidir, karanlıktır, ışık almıyor yani mecburi bir durum
olduğu için burada kalmak zorundayım (Katılımcı 23, Bağlar, 42)

Yine özellikle Sur ve Bağlar ilçelerindeki evlerin çoğu eski ve sobalı olduğu için
bir diğer önemli sorun ısınmaydı. Çoğu elektrikli soba kullanmak zorunda kalıyor
ve yüksek faturalar ödüyorlardı. Elektrikli soba açmaya cesaret edemeyenler
odun sobasıyla ısınmaya çalışıyordu. Ancak kışın evi ısıtmak, yazınsa serinletmek
birçoğu için neredeyse imkânsızdı.

Baktım ölüp gebereceğiz [elektrikli soba] açtım. Ayda 5.000 TL
sadece elektrik faturası geliyor. Keşke kaloriferli olaydı. Onu da
bulamayacağız doğal gazı. Allah yardım etsin herkese (Katılımcı 12,
Sur, 36).

Kışın çok soğuktur, sadece oturma odası sıcaktır. Buralar [diğer
odalar] hep buz gibidir. Çocukları kışın mesela buraya bıraktığımda
hemen hasta oluyor. Buralar hiç güneş görmüyor. Yani
mecburiyetten oturuyoruz. Kışın buralar [zemin] hep su oluyor.
Bildiğimiz soğuktan hep terliyor su oluyor (Katılımcı 13, Sur, 28).

Rutubetlidir evim, ev soğuk, elektrik sobası yakıyoruz. Bu yıl sanki
çıplağım gibi üşüyorum (Katılımcı 16, Sur, 60). 



Diyarbakır’da Kadın Yoksulluğu Araştırma Raporu

58

Kışın ben soba kullanıyordum. İki sene önce depremden dolayı
döküldü, tıkandı. Ondan sonra elektrikli soba yakıyorum üç milyar
geliyor, 3.500 geliyor, 2.500 geliyor (Katılımcı 20, Bağlar, 37). 

Vallahi kışın soğuktan donuyoruz yazına da sıcaktan. Soba
kuruyorum duman ediyor, bacamız tıkanmıştı yani bu yıl çok zor
geçirdik, hani yakacak olsun, odun olsun sobalı evde, bir de güneş
görmüyor (Katılımcı 26, Bağlar, 41).

Evin fiziksel koşullarına ilişkin bir başka sorun yetersiz oda sayısıydı. Örneğin
Kayapınar’da yaşayan dört çocuklu bir kadın çocuklarına sadece iki yatak
alabilmişti. Çocuklardan bazıları kanepede uyumak ya da bu yatakları
kardeşleriyle dönüşümlü kullanmak zorundaydı. Çalışma masaları da yetersizdi.
Kardeşlerden biri masayı kullanırken diğeri çalışmak ve ödevlerini yapmak için
sıra bekliyordu. 

Bir başka konu evin bulunduğu çevreyle, yani mahalleyle ilgili sorunlardı. Her üç
ilçede de çevre kirliliği, gürültü kirliliği, çöpler nedeniyle yaşanan sıkıntılar ve
bazı durumlarda civarda uyuşturucu kullanımının yaygınlığı nedeniyle güvende
olmama hissi çok yüksekti. Birçok kadın için hem evin hem de çevrenin koşulları
oldukça sağlıksızdı. 

Yağmur yağdığında ev rutubetleniyor. Isınması çok zor oluyor. Ben
bazen üç şiş soba yakmama rağmen bir odada bile ısınamıyorduk
doğru düzgün. Ama genel olarak, çevre olarak da sağlıklı bir yer
değil. Çünkü fazla ses, gürültü, kavga, madde bağımlılığının fazla
olduğu bir yer. Bir kadın ve kızı için yani oturulacak bir yer değil ama
mecburiyetten oturmak zorunda kalıyorum (Katılımcı 21, Bağlar, 34). 

Sağlıksız, yetersiz, soğuktan ve sıcaktan etkilendikçe koşulları daha fazla
kötüleşen evlerde yaşamak hem maliyetliydi hem de kadınların yükünü
artırıyordu. Çünkü çatıdan ya da zeminden sürekli su alan, küflenen ve
rutubetlenen bu evler sürekli tadilat gerektiriyordu. Ancak çoğu için dışarıdan
usta getirip tadilat yaptırmak masraflı olduğu için evleri daha yaşanabilir hale
getirme yükü kadınlara düşüyordu.
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Bir cevizin kilosu ne kadar oldu? Bir kuru yemişin kilosu ne kadar? Bir
süt ne kadar olmuş? Tam düzenli ben çocuklarımı doyuramıyorum.
Çok eksik var yani (Katılımcı 1, Kayapınar, 36).

Katılımcıların yarısından fazlası kiracıydı. 10.000 TL üzerinde kira ödeyen iki kişi
haricinde çoğu genellikle 2.000 TL ile 6.000 TL arasında kira ödüyordu. Zaten
çoğu zaman düzenli ve düzgün bir gelirden yoksun oldukları için böyle evlerde
yaşamak zorun kalmışlardı. Ancak özellikle ısınma için verilen binlerce liralık
fatura ve evi daha yaşanılır kılabilmek için yapılan masraflar daha fazla
yoksullaşmalarına neden oluyordu. 

Yukarıdaki anlatımla paralel olarak, görüştüğümüz kadınlar arasında sağlıklı bir
yaşam sürmelerini sağlayacak düzeyde ya da istediklerini alabilecek yeterlilikte
beslenebilen neredeyse yoktu. Kimisi doğrudan yeterli gıdaya ulaşamadığını
söylerken, kimisi ancak başkalarının yardımları sayesinde arada bir karınlarını
doyurabildiklerini ifade ediyordu. Bazı günler aç kaldığını söyleyenler de oldu.
Gelirden yoksunluk ya da düşük gelir enflasyonist bir ekonomide birçok kişiyi
temel besine ulaşmaktan mahrum bırakmıştı. Bu nedenle “Artık et alamıyoruz,”
“Etin kilosu ne kadar haberin var mı,” “Cevizin kilosu ne kadar haberin var mı,”
ifadelerini çok sık duyduk. Yeterli gıdaya erişim sorusuna genellikle “İdare
ediyoruz,” “Ucu ucuna idare ediyoruz,” “Zorlanıyoruz, erteliyoruz. Acil olan
ihtiyaçlara öncelik veriyoruz,” (Katılımcı 16, Sur, 60) ya da “Kendimizden
kısıyoruz,” (Katılımcı 3, Kayapınar, 43) gibi cevaplar verildi. Kadınlar özellikle
çocuklarının beslenebilmesi için kendi besinlerinden kısmak zorunda kalıyorlardı. 

6.6.2. Gıda

[Evi] aldığımızda çok kötüydü. Gene de ben temizledim. Yani bu hale
getirdim. Buna da şükür ediyorum yani. Çok da gözüm yükseklerde
yok. Biraz tadilat istiyorum ama bir şey olmaz (Katılımcı 4, Kayapınar,
41).
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Gidiyoruz, para yatıracaksınız diyorlar. Parayı yatırıyoruz. Başka
yapacak bir şey yok. Ne yapabiliriz ki? Yani bir yeşil kartımız olsa
mesela... Şu anda BAĞ-KUR’u yatıramıyoruz. Yeşil kartımız olsa daha
kolay ulaşabiliriz (Katılımcı 3, Kayapınar, 43).

Katılımcı 24’ün Suriyeli mülteci olduğundan ve iki işte birden çalışıp zamanının
neredeyse çoğunu çalışarak geçirdiğinden bahsetmiştik. Bu durum, Türkiye’de
çok yaygın olan çalışan yoksulluğu gerçekliğinin en uç örneklerinden biri olarak
düşünülebilir. 

6.6.3. Sağlık

Ona da erişmiyorum çünkü birini alınca birini bırakmak zorunda
kalıyorum. Burada yani ben yeterli gıdaya erişemediğimde olur, ama
bir yaşındaki kızım erişemediğinde olmaz. Yani ben bugün onun
neyinden kısabilirim, onu düşündüm (Katılımcı 21, Bağlar, 34).

Dedim ya ben de ağzımdan çıkarıyorum onlara veriyorum. Zaten dün
doktor bana ne dedi, “Abla kendine biraz bak sen çok hastasın.” 45
kiloyum ben ya. Dedi “Sen kansızsın, vitaminsizsin sen bir şey
yemiyor musun?” Ben dedim ah sen bir içime bak ama ne yapalım.
Ben diyorum çocuklarım muhtaç olmasın, kimseye bakmasın, ben bir
şey olmaz (Katılımcı 24, Bağlar, 34).

Görüştüğümüz kadınların önemli bir kısmı yeşil kart sahibiydi. Yeşil kartlıları,
eşleri üzerinden sigortalı olanlar takip ediyordu. Sosyal güvencelerinin eşe ya da
babaya bağlı olması, sadece eşler ya da babalar çalışır durumda olduklarında
sağlık hizmetlerinden faydalanabilecekleri anlamına geliyordu. Örneğin eşleri
BAĞKUR’lu olanlar arasında primlerini yatırmadıkları için hastaneye gidemeyenler
vardı. Yani birçok kadının sağlığa erişim hakkı eşlerinin çalışma durumu üzerinden
belirleniyordu. 
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Randevu bulmakta zorlanma, hastaneye ulaşımda zorluk, özellikle devlet
hastanelerinde yeterli tedaviye ulaşamama ve birçok ilaca verecek parayı
bulamama sağlığa erişimde karşılaşılan genel zorluklar. Özel hastanelere gitmek
ise kendi geliri olan Katılımcı 12 ve Katılımcı 17 hariç çoğu için zor, hatta
imkânsızdı. Devlet hastanelerinde randevu bulamadıkları için birçok kişi yeterli
tedaviye ya da tedavinin kendisine neredeyse hiç erişemiyordu:

Ulaşmakta zorluk yaşıyoruz. Randevu elimize düşmüyor. Kaç gündür
gözümden yaş yakıyordu. Geçen defa çok kötü olmuştu. [Kredi]
kartımla gittim X Hastanesine [özel hastane]. Bu ay kartım boştu,
gidemedim. Gittim sağlık ocağına, bana bir damla verdi. Daha da
iyileşmedi, akıyor yani. Randevu da yok. Param olsaydı özele
giderdim. Akşam alerji oldum, gittim hastaneye. Bir iğne yaptılar.
Araştırmaya gittik, geldik. [İlacı] alıyoruz, bazen maaştan kesiliyor,
bazen farkını veriyoruz. Bazen 200-250 [lira] diyor. Bunların farkı
çoktur. Devlet ödemiyor. Şöyle böyle yapıyoruz işte (Katılımcı 6,
Kayapınar, 52). 

Gidemiyoruz, mümkün değil. Yani o küçük kızım çok hasta olunca
gidiyorum. İlaçlar çok pahalı olmuş. Bir de burada ulaşım da çok zor.
Kendim de çok rahatsızım. Diğer kızımın da aslında diş tedavisi var,
benim var. Hepimizin tedavi olması gereken bazı rahatsızlıklar var
ama maalesef gidemiyoruz. Devlette ya randevu bulamıyoruz ya da
gittiğimizde istediğimiz hizmeti bulamıyoruz. Özel de bir dünya para,
öyle durmuşuz (Katılımcı 9, Kayapınar, 37).

Ha bak hastayım randevu bulamıyorum. Özele param yok ki gideyim.
Param olsa niye bekleyeyim ki şimdiye kadar (Katılımcı 19, Sur, 53).
 
Valla hastane de zor olmuş, hastane de örneğin dişlerim şu an hiçbiri
kalmadı, yapılmıyor da. E gidiyorsun bir randevu alana kadar, gidene
kadar o diş de gitti. Benim yani hastaneden de çok çekmişim. O
randevu olsun sana söyleyeyim yapma taraftarı olsun gönderir
getirir, gönderir getirir ağzımda şu an diş kalmadı. (Katılımcı 26,
Bağlar, 41).
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Katılımcı 6 vefat eden eşinin emekliliği üzerinden sağlık güvencesine sahipken,
Katılımcı 9’un durumu eşinin sigortalı bir işte çalışıp çalışmamasına göre
değişiyordu. Onun ifadesiyle eşi çalışmadığında hepsi “iptal” oluyordu. Kadınlar
hiçbir güvencenin olmaması durumunda sağlık hizmetlerine erişim hakkından
mahrum kalıyorlardı.

Yani bir şey oldu mu tek başıma gidip gelmeye çabalıyorum çünkü
eşim uğraşmıyor öyle şeylerle. Hep kendim yaparım. Çocuk hasta
olur hep kendim gider gelirim. Bebek arabasına atar kendim gidip
gelirim. Ne sigortam var ne yeşil kart. Bu durumda ücret talep
ediyorlar, çok zorlanıyorum. Mesela geçenlerde spiral kontrolüm
vardı. Ben bunun için gittim 400 TL bir giriş ücreti istediler ama
veremediğim için geri döndüm (Katılımcı 15, Sur, 25).

Katılımcı 15 eşi izin vermediği için ücretli çalışma hakkı elinden alınan kadınlardan
biriydi. Eşi çalışmasına izin vermediği gibi iddia ettiği “bakma” sorumluluğunu da
yerine getirmiyordu. Bu katılımcının iş başvuruları olumlu sonuçlanmıştı ve eğer
bu engel karşısına çıkmasaydı ücretli bir işte çalışıp sağlık hakkında daha kolay
erişebilirdi. Bu ve buna benzer birçok örnek karşısında kadınların neden daha
yoksul olduğunu sorarken patriyarkal dinamiklerin dirençliliğini gözden
kaçırmamamız gerekiyor. 

Sağlığın özelleştirilmesinin sonuçlarından biri kamusal ve nitelikli sağlık
hizmetinden yoksun kalmak oldu. Kadınlardan birinin ifadesiyle “para olmayınca”
temel haklardan birine erişmek de zorlaşıyor.

İşte diyorlar ya her şeyi para yapar. Para olmayınca insan alamıyor.
Bak ben dün gitmişim kardiyolojiye, ilaçlarımı yazdırmışım. İlaçlarım
bitmişti. Doktor dedi bir saat sonra git ilaçlarını al. Almamışım, reçete
orada. Raporlu olmama rağmen yine de bir kısım ödeme yapıyorsun.
Düşünün millet asgari ücretin üstü alıyor inan ki üç dört kişi evde
yetmiyor. Yani budur ha asgari ücretin üstü alıyorlar yine de
yetmiyor. İki üç çocuğu var anne babadır yetmiyor. Peki 15, 16 binle
diyelim nasıl yetiyor 6 kişiye ve ev kira olmasına rağmen (Katılımcı
22, Bağlar, 37).
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Bu katılımcı 12 yaşında evlendirilmişti. Beş çocuğuyla yalnız yaşıyordu. Boşandığı
eşi ne destek veriyor ne de çocukların nafakasını ödüyordu. Altı kişi, büyük
ölçüde sosyal yardımlara dayanan ortalama 15.000 TL ile geçinmeye çalışıyordu.
Bu nedenle bir reçete için çıkan ücret farkı bu ağır yoksulluk içinde
karşılayamayacağı bir masraf haline geliyordu. 

6.6.4. Öncelikler ve Kısıtlamalar

Görüldüğü üzere, görüştüğümüz kadınların önemli bir kısmı insani barınma
koşullarından, nitelikli ve ücretsiz sağlık hizmetinden ve yeterli gıdaya erişimden
yoksundu. Birçoğu istemesine rağmen, daha önce anlattığımız nedenlerle,
ücretli bir işte çalışamıyor ve düzensiz, düşük gelirli hanelerde yaşıyorlardı.
Durum böyle olunca ihtiyaçları sıraya koymak, hangisinin daha önemli olduğunu,
hangisinden vazgeçilebileceğini ince ince hesaplamak kadınlara düşüyordu.
Hem yaşam koşullarına daha ayrıntılı bakmak hem de kadınların emek
kullanımının bu sürece nasıl dahil olduğunu anlamak için kadınlara en çok hangi
kalemlere masraf yaptıklarını ve en çok hangi kalemlerden kısıtlama yaptıklarını
sorduk.

Her şeyden kısmak aslında hepsinin izlemek zorunda olduğu bir yoldu. Aşağıdaki
anlatıma benzer birçok örnekle karşılaştığımızı söyleyebiliriz:

Mesela elbiseler olsun, sebze olsun, gıda olsun, bir market olsun
bunlardır zaten, genel hayat bunlardır. Her şeyi kısmak zorundayım.
Kısmazsam ben ve çocuklarım perişan olacağız (…) Mesela SED
yardımı alıyorum çok dikkat ediyorum, hani çocuklarımın şeyini çok
önemsiyorum. Sabah gidiyorlar ya mesela az da olsa parasız
gitmesinler [diye] mesela [birine] günlük mesela 50 TL ayırıyorum.
40 TL böyle [diğerine] sadece bir tost alıyorum yarım, o da 10 lira.
Böyle kısıtlama yapıyoruz. [Kızım işe] otobüsle gidiyor geç
kalmamak için, yok yazılmamak için, yürüyerek [geri] geliyor. Çoğu
yere yürüyerek gidiyoruz mesela, çünkü biz öyle yapmazsak
denkleştiremiyoruz. Pazarımızdan kısıyoruz. Nasıl diyeyim bir yere
gitsek dolmuş parasından kısıyoruz. Yani kısıyoruz ha, şey yapıyoruz
böyle şey yaptığımız için tekrar fındık kayısıya gidebiliyoruz ha
gitmeye yakın bitiyor mesela (Katılımcı 25, Bağlar, 28).



Diyarbakır’da Kadın Yoksulluğu Araştırma Raporu

64

Bu katılımcı yaz aylarında çocuklarıyla birlikte mevsimlik işçi olarak çalışıyordu.
Arada bir evden parça başı iş de yapıyordu. Ancak düzenli olan tek gelir kaynağı
eşi cezaevinde olan kadınlara verilen SED yardımıydı. Sekiz çocuğuyla birlikte
başka desteklerden yoksun olarak tek başına evi bu maaşla (yaklaşık 12,000 TL)
geçindirmeye çalışıyordu ve görüldüğü üzere neredeyse tüm temel ihtiyaç
kalemlerinde kısıtlama yapmak zorundaydı. 

Birçok kadın için çocukların eğitim masrafları, kira ve faturalar kaçınılmaz
harcama kalemleriydi. Gıda ise hem en çok harcama yapılan hem de en çok
kısıtlama yapılmaya çalışılan kalemdi. Bu durum Türkiye’de gıda enflasyonunun
düzeyini anlamak açısından kritik. Kadınlar bir ihtiyacı karşılayabilmek için bir
başka ihtiyaçtan kısıtlama yapmak zorundaydı. Katılımcı 5’in ifadesiyle birinden
hep “ödün” vermek gerekiyordu. Kimi zaman çocukların masraflarını kimi zaman
kirayı karşılayabilmek için gıdadan kısmen vazgeçmek gerekebiliyordu.

Eğitim bizim için ön planda. Çocuklar iyi olsun, gelecekleri iyi olsun
diye. Her zaman mutfaktan da kısmışızdır çocukların eğitimine
vermişizdir (Katılımcı 3, Kayapınar, 43).

Yani zaten yemekten dolayı kısıtlama yapmasam, gerçek konuşayım
hepimizin zaten aynıdır şeyi durumu, ben kirayı toplayamam. Mesela
diyorum ki ben bunu yapsam, eşim diyor bunu yaparsak, yersek bu
ay kira veremeyiz, istemiyorum ev sahibi bizi arasın, şunu yaparsam
yok bilmem ne, yani hemen hemen bütün hayatımızı kısıtlamaya
veriyoruz ki kiramız, suyumuz, elektriğimiz kalmasın. Çünkü hani bir,
iki gün gecikse kadın aramaya başlıyor, benim eşim çok sıkılıyor,
diyor ki aramasın bizi. Bu eve girdiğimizdendir iki defa, iki üç defa
geciktirme oldu, düşün kapımıza geldi. Benim çocuklarım korktu,
kadın o kadar bağırdı ki, eşim dedi bir daha gelmesin kapıya. Bana
dedi biz aç oturalım ama kadın kapıya gelmesin, dedi ben
istemiyorum (Katılımcı 10, Sur, 39).

En çok kısıtlama yapılan kalemlerin başında ise giyim geliyor. Giyimden kısıtlama
aslında ailenin tüm fertleri için geçerliydi. Çocuklara ise çok gerektiğinde
alınıyordu ve kadınlar kendilerinde özel olarak bu konuda da kısıtlamaya
gidiyordu.
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Giyside. En çok kendimde tabii, çocukların da her şeyini alamıyorum
dört dörtlük. Ama en çok kendimden kısıtlama yapıyorum. Eşim
mesela hiç alamıyor (Katılımcı 13, Sur, 28).

En acil olana öncelik veriyorum, gıda ve faturalar. Kişisel bakımımı
hiç önemsemiyorum, harcama yapmıyorum bu alanda. Üstümdeki
yelek yıllardır üstümde, yırtılmıyor bir şey olmuyor (Katılımcı 16, Sur,
60). 

Katılımcı 5, maddi ihtiyaçların karşılanması dışında bazı “yaşamsal,”
“özgürleştirici” ihtiyaçların kısıtlanmasına dikkat çekti. Artık eskisi gibi sinemaya
ya da sosyalleşmek için kültürel bir etkinliğe gidemiyordu. Zaten onun haricinde
kısabileceği fazla bir şeyi yoktu. Anket sonuçlarında da özellikle Bağlar ve Sur
ilçelerinde insanların hemen her kalemde kısıtlama yaptıklarını, kısıtlamanın en
çok Katılımcı 5’in de belirttiği maddi olmayan (konser, sinema, tiyatro vb.)
ihtiyaçlarda ve aktivitelerde yapıldığını ekleyebiliriz.

6.7. Kamusal ve Sosyal Hayata Katılım

Buraya kadar görüştüğümüz kadınların gelir, istihdam, işsizlik, yaşam koşulları ve
emek süreçlerine yakından bakarak yoksulluğun kadınlarca nasıl daha farklı ve
şiddetli yaşandığını ortaya koymaya çalıştık. Aslında yaptığımız görüşmelerde
çoğu kişi için yoksulluktan ziyade açlık sınırında yaşamakla açıklanabilecek bir
durum söz konusuydu. Bu da onları insanın canlı bir varlık olarak salt maddi
ihtiyaçlarını karşılayabilmek için yol ve yöntem aramaya sıkıştırmıştı. Yaşama
uğraşının kendisi hayatta kalma stratejisine dönüşmüştü. Bu maddi koşullar
insanın kendisini aynı zamanda sosyal bir varlık olarak sürdürebilmesini, hayattan
keyif almasını, fiziksel sağlık dışında mental sağlığını koruyarak hayata devam
etmesini neredeyse imkânsız kılıyordu. Kuşkusuz gelir açısından yoksulluk
kadınların yoksulluğu neden daha farklı ve şiddetli yaşadığını tek başına
açıklamıyor, ancak kamusal yaşamın ileri düzeyde metalaştırıldığı ve herhangi bir
harcama yapmadan kamusal alana ve sosyal yaşam alanlarına katılmanın
zorlaştığı bu sistemde gelirden yoksunluk burada belirleyici faktörlerden biri
haline geliyordu. 
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Kadınların kamusal alana katılmalarının, kamusal alanları özgürce kullanmalarının
patriyarkal sistemde kadınların özgürleşmesi bakımından temel parametrelerden
biri olduğunu düşündüğümüzde, bu konu daha önemli mesele haline geliyor.
Görüştüğümüz kadınların eşlerinin, yoksulluğu birlikte yaşamalarına rağmen
kamusal alanla bağlarının daha güçlü olması, istedikleri zaman dışarıya
çıkabilmeleri; kadınlarınsa evdeki işler ve bakım yükü nedeniyle ve/ya ücretli
emek gücünden koparılmasıyla bu durumu daha farklı yaşadıkları bir gerçek. 

Bu konuyu daha ayrıntılı anlayabilmek için kadınlara boş vakitlerinde neler
yaptıklarını, kendileri için bir şeyler yapıp yapmadıklarını, evin dışına çıkma
durumlarının ve sıklığının nasıl olduğunu, en son ne zaman bir etkinliğe gittiklerini;
kamu kurumlarına ne sıklıkla ve hangi amaçlarla gittiklerini, belediyenin kadınlara
yönelik hizmetlerinden faydalanıp faydalanmadıklarını, kadınlara destek veren
kurum ve örgütlerle (STK’lar, kadın örgütleri vb.) ilişkilenip ilişkilenmediklerini
sorduk. Son olarak kamusal alanda herhangi bir ayrımcılığa maruz kalıp
kalmadıkları sorusunu yönlendirdik. 

Boş vakit, görüştüğümüz birçok kadın için aslında olmayan bir şeydi ve kadınların
“zaman yoksulluğu” mefhumunu nasıl yaşadıklarının kanıtıydı. Boş vakitlerinde
neler yaptıklarını sorduğumuzda aldığımız cevaplar genellikle “Boş vaktim
olmuyor,” oldu. Ev içi emek bölümünde aktardığımız üzere, kadınlar uyanma-
uyuma arasındaki süre içerisinde durmadan çalışıyorlardı: 

Zaman Yoksulluğu

Valla boş vaktim yok. Akşama kadar hiçbir boş vaktim yok (Katılımcı
7, Kayapınar, 43).

Valla boş vakitlerimiz yok. Çocuklarla ilgilenmekten yok (Katılımcı 18,
Sur, 21).

Hocam genelde boş vaktim olmuyor ki. Gerçekten hayatımı görseniz
böyle bir kamera takın, boş vaktim olmuyor ki (Katılımcı 25, Bağlar,
28).
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Bazı kadınlar için boş vakit çocuklarıyla zaman geçirmek ve ev işi yapmaya
devam etmekti:

Gelir getirici bir işte çalışan kadınların yükü ise kuşkusuz daha fazlaydı ve boş
vakitleri daha azdı. Kendi iş yerini işleten Katılımcı 12 sadece bir gün çalışmadığı
için “Bütün hayatı salı gününe koyuyorum,” diyordu. İş yerinin kapalı olduğu gün
dinlenmekten ziyade evle ilgili işlerle uğraşıyordu. Kendi terzi dükkanını işleten
Katılımcı 17 ise, yaptığı iş ev içinde de yapmaya uygun olduğu için, evde de iş
yapmaya devam ediyordu, her dakikasını çalışarak geçiriyordu. İki işte birden
çalışan Suriyeli katılımcı ise evden sigara sarma işi yapmaya devam ettiği için
boş vakit bulamıyordu. 

Boş vakit oluyor tabii yani. Çocuklarımla ders çalıştıktan sonra ya bir
parka götürürüm ya bir akraba ziyareti olur. Çocuklarımla vakit
geçiririm yani (Katılımcı 1, Kayapınar, 36).

Beraber çıkarız çocuklarımızla birlikte gezeriz, parka gideriz, bir
yerde gidip otururuz, hani gidip mutlaka çocuklarımıza da bir zaman
ayırıyoruz. Mesela beraber otururuz, pikniğe gideriz (Katılımcı 10,
Sur, 39). 

Nedense hep kızım üstüne şeyler yaparım. Kızımın yemeğini
yapıyorum, uyanıkken onunla aktiviteler yapıyorum. Oyun
oynuyorum, öpüyorum, dışarı çıkartıyorum, uyurken de genelde
beslenmesine yönelik şeyler yapıyorum (Katılımcı 21, Bağlar, 34).

Eve gidiyorum gece, oturuyorum uykum gelmiyor, televizyon ışığıyla
oturup lif işliyorum. Bak tekrardan evde bile çalışıyorum. Az önce
bayan gitti buradan, üç tane lifi evin içinde gördü, sattım. Bak evin
içinde bile ben yani duramıyorum ha. Bir beş dakika vaktimi boşa
harcayamıyorum. Yeğenlerimle bir yere gezmeye gidince
oturuyorum ya uykum geliyor ya hareket etmeye alıştığım için yani
boş duramıyorum. Diyorum ben boş olunca her tarafım ağrıyor,
kendimi dinleyince vücudum ağrıyor (Katılımcı 17, Sur, 45)

İşte boş vaktim hiç yok ki yok. Varsa bile sigara yapıyorum. Biraz boş
vaktim olursa çocukların dersiyle ilgileniyorum, öyle (Katılımcı 24,
Bağlar, 34).
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Amaç gelir elde etmek olsun ya da olmasın, evde dikiş nakış işleriyle uğraşmak
kadınların zaman kullanımında önemli bir yer tutuyordu. Bazı kadınların boş
vakitlerinde evde el işi yapıp sattıklarını söylemeleri, gelir getirici bir faaliyeti boş
zaman faaliyeti olarak gördüklerini gösterdiği gibi, yaşadıkları yoksulluğu
bulabildikleri zaman boşluğunda hafifletmeye çalıştıklarını da gösteriyordu.
Araştırma kapsamında sadece birkaç kişinin evdeki tüm işleri yaptıktan sonra
sosyal medyada vakit geçirmek, ibadet etmek, kitap okumak, müzik dinlemek
gibi boş zaman faaliyetlerinde bulunması zaman yoksulluğunun yaygınlığına
ilişkin bir fikir veriyordu:

Durum böyleyken ‘Kendiniz için bir şeyler yapıyor musunuz,’ sorusu yine ‘Fazla
zamanım olmuyor,’ ifadesiyle cevaplandı. Bunun gelirden yoksul olmakla da
bağlantısı kuruldu. Bazı kadınlar için ev içinde veya çifte mesaide harcanan
emeğin yoğunluğu kişisel olarak nefes alabilecek bir alan bırakmıyor ve
psikolojik açıdan ciddi bir yük yaratıyordu:

Valla Instagram'a giriyorum. Başka da bir şey yaptığım yok çünkü
onu da biliyorsunuz saat kaçta giriyorum, gece. Baba yatar, çocuk
yatar, bunlar yatar. Gelirim hepsini kontrol ederim, giderim yatağa.
Böyle bir son 15-20 dakika olsa girerim. Kim ne yapıyor, biraz
haberleri takip edip, onun haricinde yapabileceğim hiçbir boş vaktim
yok (Katılımcı 5, Kayapınar, 41). 

Evde de insan kendini geliştiremiyor. Geliştiremediği zaman da
sürekli aynı şeyler. Monoton bir hayat. Üretkenlik olmuyor. Mutlu da
olamıyorsunuz (Katılımcı 3, Kayapınar, 43).

[Eşime] dedim, vallahi hapis hayatı yaşıyorum. Bir tek dört duvarım
yok. Buradayım ama pencereye bile vaktim yok çıkayım. Yemin, ev
terası inancınız olsun çamaşırdan çamaşıra gidersem. Bir keyif bile
yaptığım yok. Ne yapayım yani, vakit kalmıyor ki. Ya yemek ya iş. Git
bak ütüm yukarıda ne kadar birikmiş (…) Hiçbir keyfimiz yok. Aktivite
yok. Bir anne olarak sen istesen istemesen o sorumluluk sana
biniyor. Hiçbir şey yapamıyorsun. Ama normal hayatta desen ki
hayatı seven bir insanım, dışarıya çıkmayı isterim. E şimdiki şartlarda
da çıksanız zaten zor oluyor. Ekonomik olarak da zor oluyor. Onun
haricinde zaten hep evde geçiriyorum günümü (Katılımcı 5,
Kayapınar, 41).
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Kayapınar’da görüştüğümüz kadınlar belediyeye bağlı mesleki eğitim kursunun
katılımcılarıydılar. Bu nedenle kendileri için bir şeyler yapıp yapmadıklarını
sorduğumuzda atölyeye katıldıklarını söylediler. Örneğin yukarıda anlatımına yer
verdiğimiz Katılımcı 3 için haftanın dört günü günde birkaç saatliğine de olsa evin
dışında bir faaliyete katılmak ev içinin monotonluğundan ve rutininden çıkmasını
sağlayan bir ‘kişisel boş zaman’ aktivitesi olarak görülüyordu. Yine başka bir
katılımcı atölyeye gitmek dışında bir şey yapamadığını belirtip atölye süresinin
uzatılması talebinde bulunuyordu.

Valla eskiden fakirdim ama çok gezerdim, çok mutluydum. Ondan
sonra burayı açtım hiçbir yere gidemiyorum. Bütün gün müşteri
bekliyorum (...) Ne bir gezme yapabiliyoruz ne bir tatil yapabiliyoruz.
Kendimize odaklanamıyoruz. İstediğimiz gibi giyinemiyoruz, hep aynı
şeyleri giyiniyoruz. Psikolojimiz bozuldu (Katılımcı 12, Sur, 36).

Valla genelde hiç boş vaktim olmuyor. Hiç kendime zaman
ayıramıyorum hatta bundan dolayı kendimi çok yorgun da
hissediyorum (Katılımcı 15, Sur, 25).

Güzel bir şey aslında. Böyle şeylerin kadınlar için çok iyi tarafları var.
Bizim için negatif enerjimizi atıyoruz. Oradaki arkadaş ortamlarıyla
birbirimizle iyi eğleniyoruz. Hem bir şeyler öğreniyoruz,
üretkenliğimizi artırıyoruz. Bu bizim için iyi oluyor. Çünkü ben kendi
şahsımın adına sürekli evdeydim. Bir akraba ziyareti olsa oydu. Yoksa
sürekli evde (Katılımcı 3, Kayapınar, 43).

Hep evdeyim. Hiçbir şey yapmıyorum valla. Şu anda atölyeye
gidiyorum. Onun dışında bir şey yapmıyorum. Bu üç aydır atölyeye
gidiyorum. Üçüncü ayımız oldu. Sanırım işte uzattılar bir ay daha
bizim için. Öyle dediler. Biz istedik, rica ettik. Tamam dediler. Yani
herhalde. Mayıs'ın ortası mı, sonu mu bilmiyorum artık (…) Birkaç
gündür yine atölyedeki kadınlarla görüştüm. [X] hocamıza rica ettik.
Onlar da istemiyorlardı bitmesini. Biz de istemiyorduk. Bir ay daha
istedik (Katılımcı 4, Kayapınar, 41)
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Haftanın birkaç günü düzenli olarak atölyeye gidenler, yine belediyenin spor ve
benzeri kurslarına katılan ve ücretli işi ev dışında olanlar haricinde evin dışına
düzenli olarak çıkmanın çok yaygın olmadığını söyleyebiliriz. Ancak ücretli
çalışan katılımcıların da çalışma saatlerinin uzunluğu nedeniyle neredeyse yok
denecek kadar az sosyalleşebildiğini belirtelim. Kayapınar’da görüştüğümüz
kadınlar içinse belediyenin sağladığı olanaklar, herhangi bir ücret ödemeden
sosyal yaşam alanlarına katılmanın ve zaman geçirmenin tek yoluydu. Bu aynı
zamanda kayyımlar olmadığında belediyelerin kadınlara yönelik faaliyetleri nasıl
tekrar hayata geçirdiğini ve bundan nasıl hızlı bir şekilde olumlu sonuçlar aldığını
gösteriyordu:

Pek dışarıya çıktığım söylenmez. İşte bu spor salonu oldu dedim ya,
hani bize bir nefes gibi oldu. Geçen gün belediye başkanını da
gördüm. Dedim Kayapınar Belediyesi olarak bizi dışarı çıkarttınız
daha içeriye bırakmayın. O bir saat bile bize çok iyi geliyor. Başka bir
yere gittiğim yok (Katılımcı 9, Kayapınar, 37). 

Kadınların ev dışındaki sosyalleşmeleri genellikle çocuklarla ya da eşlerle
birlikte, arada bir gidilen gezmeler ya da aile/akraba ve komşu ziyareti ile sınırlı
kalıyordu. Yaşam koşulları bölümünde belirttiğimiz üzere, görüştüğümüz kadınlar
en temel ihtiyaçlarından bile kısıtlama yapmak zorunda oldukları için dışarıda
para harcamayı gerektirecek faaliyetler yapamıyorlardı. Bunun yanı sıra evdeki
erkeklerin “izin vermemesi,” yani baskısı nedeniyle dışarı çıkamadığını söyleyen
bir katılımcı oldu.

Kendime göre bir zamanım olmuyor ki. Biraz bütçe de kısıtlı oluyor.
Eskiden mesela yeni evliyken çocuklar yoktu. Biraz yine eşimle
gezebiliyorduk, bir yemeğe gidebiliyorduk. Mesela ayda, iki ayda bir
olsun bir yemek yiyebiliyorduk dışarıda. Ama şimdi dışarıda o imkân
da yok. Artık gidiyorsun bir yemeğe, bir milyar, bir buçuk milyar para
gidiyor (…) Artık bilmem zaman mı öyle gerektirdi? Şey mi bizi bu
hale getirdi? Fakirleri tam fakir yaptılar. Zenginler tam zengin oldu.
Yani şu an o zamanı yaşıyoruz. Yani hamdolsun çok böyle düşük
düşük benden belki daha düşük insanlar var. Ben yine
hamdediyorum, şükür ediyorum (Katılımcı 2, Kayapınar, 26).
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Ama yani böyle diyelim gidelim restoranlara veya bir etkinliklere,
onlara gidemiyoruz. Çünkü para gidecek. Maddi olarak gidemeyiz
yani, gidemiyoruz (Katılımcı 3, Kayapınar, 43).

Çocuk da günahtır (…) elimde bir pazara gidiyorum “Anne bunu al
anne şunu al.” Bugün 1 TL’nin hesabını yapmazsa yarını anne görür
mü? Anne nasıl geçindirecek? Nasıl sizi geçindirecek, nasıl evi
geçindirecek, ne yapacak? (Katılımcı 25, Bağlar, 28).

[Eşimden] zorla izin alarak gidip işimi yapıyorum. İzin vermezse
gitmiyorum. O da hemen gidip gelme şartıyla, yoksa izin vermiyor.
Yani zor geliyor ama çocuğum için katlanmak zorundayım. Bekarken
daha rahattım baba evinde hiç böyle şeyler yoktu (...) Valla genelde
haftada bir annemlere giderim, kaynanama giderim, öyle kız
kardeşimle maaşını aldığında der abla gel seni biraz dışarı çıkarayım
biraz nefes al der. O da eşimden zorla izin alarak çıkarım yoksa
başka türlü çıkamam (Katılımcı 15, Sur, 25). 

Ev dışında sosyalleşemeye ilişkin aktivitelerin büyük ölçüde ev içiyle bağlantılı
işler ve ilişkiler olduğu görülüyor. Dışarıya çıkma sıklığı da oldukça düşük.
Kadınlara ‘En son ne zaman bir etkinliğe gittiniz,’ diye sorduğumuzda hatırlamak
için bir süre hafızalarını yoklamaları gerekti. Nefes almak ya da keyifli vakit
geçirmek için dışarıya çıkamamak ve sosyalleşememek oldukça şiddetli bir
yoksunluk duygusunu beraberinde getiriyordu: 

Benim insanlarla pek bir şeyim yok ha. Çünkü sürekli böyle ev hayatı
yaşadığım için hani bir bağım, bir bağlantım… Ya bir konuşma... Ya
yemin ederim bazen konuşmayı bile unutuyorum. Böyle bir şey
olabilir mi? (…) Hocam ben size yemin ederim, ben şimdi öyle
söylüyorum belki hani ilginç gelir, belki şey gelir ama Allah yukarda
görüyor ben nerede etkinlik nerede hocam! Ben nerede gezmek
nerede! Bende sürekli böyle kalbimde ukde kalmış mesela
bakıyorum millet eşleriyle, hadi eşi [boşver] gitsin çocukları ile
mesela oyun alanlarında hocam yemek yiyorlar, bir şey yapıyorlar,
mesela böyle geçince de bazen böyle gözlerim doluyor. Diyorum
hani mesela ben ve çocuklarım hak etmedik mi? Halbuki bence en
çok hak edeniz ama kaderimiz böyle yapacak bir şey yok valla
(Katılımcı 25, Bağlar, 28).
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Hala kızı dışında ben hiç gezmeye… Hayır evlendiğimden beri ben
daha Diyarbakır’da yaşıyorum. Bekar da öyle görmedim, evlendim
de daha ben On Gözlü Köprü’nün nerede olduğunu ben bilmiyorum.
Daha şu yani belki geçen yaz mıydı evvelki yazdı Hazreti Süleyman’a
gitmişim. Öyle gezme mezme, oraya etkinliğe konsere gitmemişim
(Katılımcı 26, Bağlar, 41). 

Kadınların katıldıkları etkinlikler ise genellikle aile ve akrabalarla gidilen yemek,
alışveriş, piknik, dini ziyaret ve benzeri etkinliklerdi. Tiyatro, sinema, konser gibi
etkinliklere ise birçok kişi hayatında hiç gitmemişken, giden birkaç kadın için bu
geçmişte kalan bir anıya dönüşmüştü:

Bence ben 8 yıldır sinemaya gitmemişim diye hatırlıyorum. Ya da 7
yıldır falan. AVM'ye giderim. Hani çocukların ihtiyacı neyse alırım. Yani
odur, bir tiyatro belki, şu an eski tiyatrolar belki ücretlidir, şimdi de
vaktim yok (Katılımcı 5, Kayapınar, 41).

Ben en son aktivite olarak tiyatroya gittim. O da 5 sene önceydi.
Benim bir öğretmen arkadaşım vardı, onunla beraber tiyatroya gittik.
Ben çok severim, tiyatro olsun, sinema olsun ama şu an onlar
olmuyor, olamıyor (Katılımcı 21, Bağlar, 34).

Parasızlık, yoğun bakım yükü, kimi zaman çifte mesai, erkeklerin baskısı ve
yalnızlık kadınları kamusal alanda deyim yerindeyse görünmez kılmıştı. Öte
yandan, yerel yönetimlerin bazı politikalarının ve politik faaliyetlere katılımın bu
tabloyu bir nebze olsun kırma gücüne sahip olduğunu söyleyebiliriz. Daha önce
belediyelerin kadınlara sağladığı kursların ve spor benzeri aktivitelerin kadınların
sosyal yaşam alanlarına ve kamusal hayata katılmasında önemli rol oynadığına
ilişkin bazı örnekler vermiştik. Kayyımlar olmadığında belediyelerin kadınlara
yönelik faaliyetleri kadınların hem kurs dışında başka etkinliklere de
katılabilmelerini sağlıyor hem de kadınların çevrede olup biten başka
faaliyetlerden haberdar olmalarını sağlıyordu:
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Bir şey olsa falan, bir toplantı, bir miting, bir kadınlar günü falan olsa
gidiyorum. Seviyorum. Resmini de çekmiştim (Katılımcı 6, Kayapınar,
52)

Gezmeye işte belediye bizi götürdü, sağ olsun. Kayapınar Belediyesi
bütün kadınları fidanlığa götürdü. Çok güzeldi. Şimdi de spor
salonuna gidiyoruz, dedi bayramdan sonra belki sizi götürürüz. Öyle
valla bize eğlence oluyor (…) Başka da olsa yine giderim. Belediye
ne yapsa ben giderim yani (Katılımcı 9, Kayapınar, 37). 

Valla en son geçen sene kursa gittiğimde gezmeye gitmiştim kurs
hocalarıyla beraber. Mardin’e götürmüşlerdi. Çünkü onların
etkinlikleri çoktur her yere götürüyorlar (Katılımcı 12, Sur, 36). 

Kadınların etkinlik bazlı faaliyetler dışında kamu kurumlarına ve hizmetlere erişip
erişemedikleri ya da ne ölçüde eriştikleri, bu süreçte nasıl sorunlarla
karşılaştıkları, belediyeler dahil olmak üzere bu kurumlara hangi amaçlarla
başvurdukları anlamaya çalıştığımız bir diğer konu oldu. Kamu kurumlarına erişim
kadınların kamusal alanla kurduğu bağlantıda önemli bir yer kaplamakla birlikte
bu tek başına bir ‘özgürlük’ ya da hareket kabiliyetinin yüksekliği anlamına
gelmeyebilir. Bu araştırma kapsamında birçok kadının kamu kurumlarına
gitmediğini tespit etmekle birlikte giden kadınların ev içi rolleriyle bağlantılı
olarak çocuklarının ya da diğer aile fertlerinin sağlığı için en çok hastanelere,
yine yaşadıkları yoksulluğun şiddeti nedeniyle belediyeler de dahil olmak üzere
birçok kamu kurumuna sosyal yardım amacıyla başvurduklarını gördük. Kadınlar
neredeyse bir yarış halinde, yardım verdiğini duydukları her kuruma
başvurmuşlardı. Kimisi de iş bulabilmek için İŞKUR’un kapısını aşındırmak
zorunda kalmıştı.

Kamu kurumlarına erişim: Sosyal yardım peşinde
bir maraton
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Sadece geçenlerde gittim belediyeye, herhalde kart veriyorlardı
falan filan dediler. Kuzenim dedi, gidiyorum, geliyor musun, senin de
ihtiyacın var. Dedim gelirim. Bir ay önceydi. Onun için belediyeye
gittim. Başka hiçbir türlü gitmemişim. Belediyeyi de bilmem burada
olmasına rağmen (Katılımcı 2, Kayapınar, 26).

Kaymakamlığa iki defa gittim gıda yardımı için hani ayda bir defa
veriyorlar. Her 5 yıl boyunca her ay veriyorlar. Reddettiler engelli
aylığımız olduğu için. Kabul etmediler, vermediler (Katılımcı 14, Sur,
30).

Ancak kamu kurumlarına başvurmak bıktırıcı bürokratik prosedürlere ve uzun
bekleyişlere maruz kalmak demekti. Yardım başvuruları birçok kez olumsuz
sonuçlanırken bu süreçte bazı kadınlar çalışanların ayrımcı, incitici ve kaba
tavırlarına da maruz kalmışlardı:

Birkaç defa belediyeye gittim yardım için ama bana çıkmadı. Sosyal
Yardımlaşmaya da gittim ben. Evet, orada şey var hani bir insanın
zoruna giden bir şey var yani. Sırasıdır, budur, şudur, tam
ilgilenemiyor insanlarla. Tam olarak ben kaç defa gittim, hiçbir şey
anlamadım onlardan. Yani zorluklar şöyle, hem zaten hani sıradan
ziyade personel şeydir, fazla ilgi göstermiyor insanlara. [Belediyeye]
yardım için gitmiştim ben. Kapıda bile hemen bizi geri çevirdiler. Aynı
anda ben içeri gitmek istedim. Zaten güvenlik, o kapıda adam her
şeyi soruyor. Sanki oranın müdürü kendisidir. Ne için geldiniz ne için
buradasınız falan. Diyorsun, ben mesela bir yardım için bir şey
soracağım. İşte bu yok, geri dönün diyor (Katılımcı 1, Kayapınar, 36).

Yani şöyle kamu kuruluşlarında çok işim olmadı. Belediyeye de çok
fazla gitmedim. Gittiğim kurumlarda da biraz askıntılık oldu yani
şöyle sürekli bir geciktirme işte ilgilenmeme, baştan savma bugün
git yarın gel oldu. Bu diğer kurumlara pek gitmedim ama. Yani
belediyelere hiç gitmedim. Ya kadınlara öncelik vermiyorlar o
konuda sadece kadına şu görev yükleniyor; eve baksın, pazarını
yapsın, kamu kuruluşlarındaki işleri biz hallederiz. Bir erkek egemen
üstünlüğü çabasını devam ettirme düşüncesinde insanlar (Katılımcı
21, Bağlar, 34). 
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[Sosyal Yardımlaşma Vakfına] gittim oraya dedim ki abi dedim
burada herhalde eşya yardımı yapılıyor dedim, hani birkaç defa öyle
duydum dedim, benim dolabım yok benim dolaba çok ihtiyacım var.
Adam dönüp bana dedi böyle bir yardım varsa biz de kendimizi
yazalım. Durdum adama böyle baktım. Ben keyfimden gelmedim ki
buraya, olsa ben niye geleyim Allah aşkına. Olduğu zaman bir insan
niye kendini yorsun (Katılımcı 25, Bağlar, 28). 

Katılımcılara sorduğumuz sorulardan biri de belediyenin kadınlara yönelik
faaliyetlerinden haberdar olup olmadıkları, bu faaliyetlerden ne derecede
faydalandıklarıydı. On yıldır kayyımlar nedeniyle kadınlara yönelik politikaların
kesintili bir şekilde uygulandığını akılda tutarak birkaç noktaya değinmek
gerekiyor. Birincisi, daha önce belirttiğimiz gibi Kayapınar’da görüştüğümüz
kadınlar belediyenin kursuna katıldıkları için hem kurstan hem de diğer birçok
faaliyetten faydalanabiliyorlardı. Ancak bu konuda bazı şikayetleri vardı. Birincisi,
kurs için başvuru yaptıktan sonra bekleme süresinin uzun olması, ikincisi
kursların kısa sürmesi ve tekrar başvuru hakkının olmamasıydı:

Belediyelere erişim

Bir bu atölye var başka yok, hiçbir yerinden faydalanmıyorum. Aylar
öncesinden başvurduk. Bayağı bir zaman geçti anca ulaşabildik.
Öyle hemen ulaşamadık yani. Mesela şimdi ben düşünüyorum,
diyorum ben alıştım buraya 2,5 aydır gidiyorum, 15 gün sonra
bitecek. Ben nasıl, nereye gideceğim şimdi? Şimdi ben gittim. Bir
daha tekrar gidemiyorum. O yüzden aslında mağduriyetlik
yaşıyorum. İstiyorum ki biraz daha sürseydi. Veyahut da 3 ay başkası
gittikten sonra 3 ay daha ben gidebilsem. Öyle isterdim yani
(Katılımcı 3, Kayapınar, 43).

Öyle aklıma geldi, geçerken oradan dedim burada bir kaydımı
yapayım dedim. Geçen sene yaptım. Bu sene işte aradılar. Hani sıra
anca geldi (…) Ama ben onlara da kızmıştım. Bir ara gittim, bir sene
bekledim niye almıyorsunuz diye. Sırada insanlar var, sizden önce
kayıt yapanlar var dediler. O yüzden dedi alım olmuyor. Demek ki
sıra geldi bana, aradılar beni, gittim. Beklediğim için çok kızdım.
Yoksa bir zorlukları çıkmadı (Katılımcı 4, Kayapınar, 41).
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Yani böyle olduğu için aslında birçok şeyden mahrum bırakıyorum
kendimi. Başvuruyorum, geri dönüşü olmuyor. Geri dönüşü
olmayınca da insanın ister istemez bir çekinmesi geliyor. Başvuruyu
neden yapıyorum, niye yapıyorum bana dönmeyeceksen niye
başvuru istiyorsun benden, niye benden bir şeyler yapmamı
bekliyorsun, bekliyorsan ben de senden bir şey bekliyorum,
umutlanıyorum ki sana bir şeyler yapıyorum. Sen benim o umudumu
kırıyorsun ve sana yönelik bir umut bırakmıyorsun. Belediyeye şöyle
kaç sene, yani sene olarak hatırlamıyorum 10 sene de olmuş olabilir.
Bir arbane kursu için başvurdum daha da dönüş yapılmadı düşün 10
sene geçmesine rağmen bana dönüş yapılmadı. Ki ben arbane
çalmayı da çok seviyorum (Katılımcı 21, Bağlar, 34).

Bu örnekler, kadınlara yönelik bazı hizmetlerin ve faaliyetlerin mekânsal açıdan
erişilebilir olmasının, kadınların kamusal hayata katılımında ne denli önemli
olduğunu gösteriyor. Kadınların hem ev içi iş yükünün fazlalığı nedeniyle dışarıya
çıkamamaları hem de yoksulluk düzeyleri nedeniyle toplu taşıma kullanma
olanaklarının düşük olması kadınların mekânları kullanma biçimlerini etkileyen bir
faktör. Ancak yine de aşağıdaki örnekte görülebileceği üzere, belediyelerin
atölye tarzı faaliyetlerine katılmak için uzun süre beklemek zorunda olmak bazı
kadınlar açısından caydırıcıydı:

Toplu taşıma kullanımının, kayyımlardan sonra yeniden hayata geçirilen Jin Kart
vasıtasıyla çözülmeye çalışılması ya da okuryazarlık gibi kurslar yoluyla
kadınların belediyelerle ilişki kurması ön plana çıkan başka olumlu örnekler:

Evet, bana Kardelenin sayesinde şey çıktı, Jin Kart çıkardılar, şu an
benim Jin Kartım var. Hatta bugün onunla araştırmaya [Eğitim ve
Araştırma Hastanesi] gideceğim yengem anjiyo olmuş. Evet yani
genelde kadına şiddet olunca, bir kadın ne ister mesela örneğin
ağaç dikme falan, onlardan haberdar olmuşuz. Tabii ki bizi çok güzel
aydınlatıyorlar (Katılımcı 26, Bağlar, 41).
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Ya [X] hoca mesela bir şey olsa bize yardımcı oluyor, böyle
psikolojik olarak yani bizimle bir arkadaş gibidir, çok destek oluyor
bize. Bir şey olsa onunla dertleşebiliyorsun. Seni anlayabiliyor,
dinliyor, yardımcı oluyor. Yani ondan memnunum. Daha önce kendim
için gittim yani okuma yazma [kursuna] orda bize yardımcı oldular,
kaydımı yaptı, çocuğumun kaydını yaptı, bizi gezdirmek için dedi
gelin gidelim gezelim yani oraya gittiğimizde [X] hoca diyor gelin
falan. Bizi götürdü hatta gezdirdi (Katılımcı 27, Bağlar, 34).

Ancak görüştüğümüz birçok kadının belediyeyle ilişkisinin zayıf olduğunu ve
kadınlara yönelik faaliyetlerinden hiç haberdar olmadığını belirtmemiz gerekiyor.
Bir kısmı belediyelere sadece yardım amacıyla gidip olumlu bir sonuç
alamayınca hayal kırıklığına uğramıştı. Kimisinin hiçbir iletişimi yoktu. Görüşmeler
sırasında kadınlar belediyenin faaliyetleri hakkında bilgilendirilirken, haberdar
olmaktan bağımsız olarak evdeki erkeklerin baskısı ya da bakım yükü nedeniyle
bu faaliyetlere haberdar olsalar bile katılamadıklarını söyleyen kadınlar oldu:

Dışarı rahatça çıkamadığım için haberim de yok ve
faydalanamıyorum da. Belki belediye benim gibi dışarı çıkmaya çok
izni olmayan kadınlara 10 güne bir de olsa ziyaretler yapabilir
(Katılımcı 15, Sur, 25).

Hayır haberim yok, evden çıkmıyorum, dışarıda ne oluyorsa haberim
olmuyor. Biri bana söylemiyor ben de dışarı çıkmıyorum (Katılımcı 16,
Sur, 60). 

Hiçbir şeyden haberim yok. Yani dışarı çıkmamamdan mı acaba?
Ondan diye düşünüyorum. Çevreyi güzel göremiyorum mesela
çocuklarla ilgilenmekten. Ondandır bence (Katılımcı 18, Sur, 21).
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Görüştüğümüz kadınların hepsi yoksulluk, hatta açlık sınırında yaşıyorlardı ancak
ev içindeki durumlarına ilişkin bazı farklılıklar söz konusuydu ve bu farklılıklar
yoksulluğu ve yoksunluğu yaşama biçimlerini de farklılaştırıyordu. Örneğin
Katılımcı 25 boşanma aşamasında bir kadındı ve çocuklarına tek başına, hiç
kimseden destek almadan bakıyordu. Bu yoksullukla ve bu ağır yükle tek başına
mücadele ederken yapayalnız kalmıştı. O kadar ki “Bazen konuşmayı
unutuyorum,” diyordu. Bu açıdan hem yoksulluğun hem de bu bağlamda
kadınlara yönelik nasıl politikalar yapılması gerektiği konusunun, kadınların
yaşamlarındaki nüansların da dikkate alınarak tartışılması oldukça önemli. 

Kadınlara destek veren diğer kurumlara ve
örgütlere erişim

Görüştüğümüz kadınların genel olarak kurumların sorun çözme kapasitelerine
ilişkin soru işaretleri vardı. Bunun nedenlerinden biri kuşkusuz, daha önce
belirttiğimiz gibi, kurumlara gitmenin temel motivasyonun yardım ya da istihdam
gibi taleplerle bağlantılı olmasıydı. Katılımcılara kadınlara yönelik çalışmalar
yapan derneklere ya da sivil toplum örgütlerine gidip gitmediklerini
sorduğumuzda çoğu hayır cevabını verirken birkaçının hayırseverlik temelli
derneklere yine yardım için başvurduğunu görüyoruz. Yardımların hangi kurum ve
örgütler tarafından verildiğini takip edip başvuru yapmak, daha önce belirttiğimiz
gibi bazı kadınlar için bir gündelik yaşam pratiği haline gelmişti. Türkiye’de
STK’ların kamunun bıraktığı boşlukları doldurmak için hayırseverlik faaliyetlerine
odaklandığı gerçeği ile birlikte düşünüldüğünde, dernekler ve vakıflar da
kadınların yardım arayışlarında radarlarına giren yapılar olmuştu. 

Öte yandan bazıları kadına yönelik şiddet ya da benzeri konulara ilişkin
‘farkındalık’ toplantılarına katılmışlarsa da bunun bir devamlılığı olmamıştı.
Açıkçası, politik amaçlarla ya da bir dayanışma ağına girmek için kadın
örgütlerine yönelimin oldukça sınırlı olduğunu söyleyebiliriz. Çoğunun kadın
örgütlerinden haberi yoktu, kimisi de bunu geçmişte kalmış bir deneyim olarak
anlatıyordu:
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Buradaki anlatım, esasında, kadınların kamusal hayata bir politik bağlantıyla
katılmalarının önemini gösteriyor. Derneklere, kadın örgütlerine ya da siyasi
partilere katılım kadınların gelir yoksulluğunu çözme konusunda anlamlı
olmayabilir, ancak bir sosyal ya da politik ağın parçası olmanın, kadınlara hem
güç vereceği hem de kamusal alana katılımı artıracağı için kadınların ev içine ve
bakım yüküne sıkışmış hayatlarında anlamlı değişiklikler yaratabilme
potansiyeline sahip olduğunu söyleyebiliriz. 

Ya ben aslında eskiden HDP'nin kadın gruplarında falandım. O
şeylere katılmıştım, toplantılarına da katılmışım. Kongrelerine de
gitmişim. Yani bu şeylere de gitmişim ama şimdiki süreci bilmiyorum.
Ama hani o tür desteklerimiz de eskiden kadınlarımız daha böyle
şeydi, aktiftiler. Daha bir sorunlu şeyleri hallederdiler. Hani diyorum
ya ben eskiden geliyorum, onu söylüyorum. Şimdikiler biraz daha
böyle nasıl diyeyim. Söylüyorsun ama böyle bir pasiflik var. Onu
söylüyorum. Derdini anlatıyorsun, derdini çözen yok. Onu
söyleyeyim. Ama eskiden, Kürtçe söylüyorlar ya cengâver gibi
hallediyorlardı. Şimdi yok, bunu biliyorum. Gözlemlerim, hani ben
biliyorum da neyin olduğunu, gözlemlerimi söylüyorum ben. Ama
tabii şimdi içinde olsam belki daha bir farklı gözle bakarım (Katılımcı
5, Kayapınar, 41). 

6.8. Gelecek Beklentileri

Bu karanlık ve olumsuz tablo karşısında hayalleri ve beklentileri konuşmak,
deneyim siyaseti perspektifiyle yapılan araştırmaların olmazsa olmazlarından
biridir. Çünkü bu araştırmalarla amacımız sadece analiz yapmak değil, kadınların
nasıl daha eşit ve özgür bir toplumda yaşayabileceğine ilişkin politikaları da
hayal edebilmektir. ‘En çok çözülmesini istediğiniz sorununuz nedir,’ ‘Kendiniz
için ne isterdiniz,’ ‘Gelecek beklentileriniz ve hayalleriniz nelerdir,’ sorularına
karşılık aldığımız cevapların önemli bir bölümü kuşkusuz maddi koşulların
düzelmesine ilişkindi. Borçlardan kurtulma, kira ödemeden kendi evlerinde
yaşama, çocukları için iyi bir gelecek ve işsizlik sorununun çözülmesi ön plana
çıkan başlıklardı. Kimisi ya bir işte çalışıp ya da kendi işini kurup para kazanmak
istiyor, kimisi eşinin düzenli bir işte çalışmasını istiyor, kimisi daha düzgün bir
maaşının olmasını istiyordu.
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Para. Çünkü her sorunun başı para. Zor geliyor artık bana kendi
istediğim bir şeyi alamıyorum. Bazen gün geliyor çocuğumun
istediğini de alamıyorum ve bu bana ağır geliyor (Katılımcı 15, Sur,
25).

İnan o kadar çok şey var ki. İsterim şeydir, iyi bir gelirim olsaydı,
çocuğumu iyi bir kursa yazdırsaydım, iyi bir kursta okusaydı, iyi bir
lise, iyi bir üniversite, hepsi meslek sahibi. Bunu isterdim (Katılımcı 1,
Kayapınar, 36).

Hayatımda en çok bak neyin çözülmesini... İşsizlik. Çünkü diyorum
erkek olsun kadın olsun ekonomik özgürlüğünü kazansın başka bir
şey istemiyorum (Katılımcı 11, Sur, 52).

İşsizlik. Şu an en çok bunu isterim. Bak abla iki defa gitti fabrikaya
kendini yazdırdı yine çıkmadı. Okul okumadığı için güvenlik sertifikası
alamıyor. Sen git orta okul mezunusun. Hani işte bizim
toplumumuzda kadını o kadar şey yapmıyorlar ki (Katılımcı 13, Sur,
28).

Görüştüğümüz kadınlardan ikisi ise çocuk yaşta evlendirildikleri için geçmişe
dönüp yaşadıkları zorluklara değinerek bir şeylerin düzeleceğine olan inançlarını
yitirmişlerdi. Örneğin Suriyeli katılımcı (Katılımcı 24) çocuk yaşta evlendirilme,
savaş, göç ve yoksulluk dışında bir hayat görmemişti. ‘Kendiniz için ne istersiniz,’
ve ‘Gelecekten beklentileriniz, hayalleriniz nelerdir,’ sorularına yanıt bile vermedi.
Onun için hayatın tadı kalmamıştı çünkü bütün gün çalışmaktan tükenmişti ve iki
işte birden çalışmasına rağmen yeterli besin bile alamıyordu. Yine çocuk yaşta
evlendirilmiş ve şiddet gördüğü erkekten boşanmış katılımcı da 28 yaşında
olmasına rağmen “Benden geçti,” diyordu. Şiddet, yalnızlık ve yoksulluk
hayallerini ve yaşama sevincini yok etmişti. Hasta çocuklarına tek başına baktığı
için sorumluluğu büyüktü ve sadece çocukları için beklentileri vardı. 
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Valla benim hayatım... Ben diyordum keşke biz bu dünyadan yok
olsak ya da okulumuzu tamamlasaydık öyle. Çünkü biz gözümüzü
açtık açmadık savaş, iş, çocuklar, ev. Zor oldu. Bende bu akıl varsa o
zaman hiç evlenmezdim. 20’den 25’ten sonra evlenirdim. Çünkü çok
küçük evlendim ya çok [zorluk] gördüm bir de. Ben gördüm hamile
oldum mesela çocuklar getirdim daha benim de yaşım küçük
mesela. Hiç iş yok, para yok, ev yok. Durum kötüdür. Mesela
hastaneye giderken, utanıyorum bebek elimde utanıyorum. Bu akıl o
zaman da olsaydı ben evlenmezdim erkenden (…) Valla şu an da
hiçbir şey beklemiyorum. Ben hasta oldum olmadım, tadı hayatın
artık bana da kalmamış sadece her gün namazımda dua ediyorum.
Ben diyorum ya rabbim ben ne gördümse benim çocuklarım
görmesin (Katılımcı 24, Bağlar, 34).

Ben giden o zamanları zaten geri getiremem kendi açımdan. Keşke
diyorum olmasaydı, öyle olmasaydı, ben o yaşta
evlendirilmeseydim. Mesela kendi ayaklarım üzerinde dursaydım ya
şu anki yaşama seviyeme gelseydim bile bana yeterdi (…) Valla
gelecekte beklentilerim neler? Dediğim gibi hocam istiyorum bir
evim olsun gerçek anlamda. Ya en azından kimse [ev sahibi] kapımı
çalmasın çünkü benim durumum yok. Çalışamıyorum, bir gelir
gelmiyor, bir şey gelmiyor. Yarının garantisi de yok. Bir evim olsun
dediğim gibi çocuklarım için de bir yaşam, normal bir yaşam tarzı
istiyorum (Katılımcı 25, Bağlar, 28).

Özellikle Bağlar’da karşımıza bazıları boşanmayı başarabilirmiş ya da boşanma
aşamasında olan ancak tümüyle yalnızlığa ve yoksulluğa mahkûm edilmiş
kadınlar çıktı. Örneğin 12 yaşında evlendirilmiş ve boşanmayı başarabilmiş ancak
hiç nafaka almadan beş çocukla tek başına hayat mücadelesi veren bir kadının
(Katılımcı 22, Bağlar, 37) kendisi için bir hayali yoktu. Sadece çocuklarının
ihtiyaçlarına yetişebilmeyi ve onlara bir gelecek sağlayabilmeyi diliyordu. Yine
Bağlar’da yaşayan 37 yaşındaki bir başka katılımcı ise çocuk yaşta
evlendirilmese de yaptığı evlilikten pişmandı. Üç çocuğuyla birlikte eşi tarafından
yalnız bırakılmıştı. Pişmanlığı evlenmek, hayali ise özgürlüktü:
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Ben keşke okusaydım, keşke okusaydım. Hiç evlenmeseydim. Böyle
bir adamla hiç karşılaşmasaydım (…) Benim hayalim var, özgürlük.
Çocuklarımı büyüteyim, serbest bir kadın gibi gidip çalışayım bir
yerde yani kendime göre biraz serbest olayım (Katılımcı 20, Bağlar,
37).

Bir başka örnekte yine evlilikte şiddet ve yoksulluk döngüsüne sıkıştırılmış bir
kadın boşanma aşamasına gelebilmişti ama her şeyle tek başına mücadele
ediyordu. Hayattan beklentisi ise kızıyla birlikte hayatını düzgün yaşamasını
sağlayacak bir işe sahip olmaktı.

31 yaşımda evlendim ama şu an düşünmüyorum öyle bir şey şu anki
aklım olsaydı evlenmezdim, hiçbir şekilde. Evet olgun bir yaşta
evlendim ama yanlış bir seçim. Yanlış bir insan, yanlış bir aile, olmadı
(…) Genel hayattan beklentiler güzel bir işimin olmasını istiyorum,
yani çok fazla yüksek bir gelirimin olmasını da beklemiyorum.
Kendime, kızıma, evime ve sosyal bir hayata atılabilmem için güzel
bir iş, güzel bir gelecek güzel bir iş olduğu zaman güzel bir gelecek
de olur (Katılımcı 21, Bağlar, 34). 
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“Yoksulluk giderek bir kadın sorunu haline geliyor,” tespitinin, yani yoksulluğun
kadınlaşması gerçeğinin açıkça ve veriye dayalı bir şekilde ortaya konmasının
ardından on yıllar geçti. Bu süreçte dünyanın farklı yerlerinde bu konu çeşitli
araştırmalara ve politika araçlarına konu olurken kadınların neden daha yoksul
olduğu sorusu patriyarka, kapitalizm, neoliberalizm ve devlet politikalarıyla
bağlantılı şekilde analiz edildi. Bu çalışmalarından bazılarına göre kadın
yoksulluğu, ilk kez adının konduğu 1970’lerden sonra aşama aşama azaldı ve
özellikle küresel Kuzeydeki birçok ülkede geriledi. Ancak Türkiye tarafından
baktığımızda hem genel yoksullaşma düzeyinin hem de kadın yoksulluğunun
azalmaktan ziyade artan bir eğilim göstermesi bu rapora konu olan araştırmanın
temel derdi oldu. Bu araştırma vasıtasıyla kadın yoksulluğunun farklı ezme ve
sömürü sistemlerinin iç içe geçmesiyle oluşan özgün bir mesele olduğunu
ortaya koyduk. 

Kadın yoksulluğunun nedenlerini kadınların yaşam koşullarını biçimlendiren
eşitsiz ve sömürüye dayalı sistemlerde ve politikalarda aradık. Birincisi,
Türkiye’de kadınların ücretli emek gücüne, yani istihdama katılımı oldukça düşük
ve mevcut istihdamın niteliği de büyük ölçüde yarı zamanlı, geçici, güvencesiz ve
atipik çalışma biçimleriyle karakterize oluyor. Her eğitim düzeyinde ve her
meslekte kadınlarla erkekler arasında ücret ve kazanç bakımından büyük farklar
ortaya çıkıyor. Bunun anlamı, kadınların ücretli emek gücünde konumlarının
ikincilleştirilmiş olması ve gelir açısından sistematik olarak yoksulluğa
düşürülmeleridir. Türkiye genelinde yüzde 30 civarında seyreden kadın
istihdamının bütün Kürt şehirlerinde yüzde 20’lere düşmesi ise Kürdistan’da
kadınların gelir yoksulluğunu daha ağır yaşadığını gösteriyor.

İkincisi mesele, neredeyse tümüyle kadınların sırtına yüklenmiş ev içi emek ve
bakım yükünün kadın yoksulluğu ile doğrudan ilgili olmasıdır. Başta çocuk bakımı
olmak üzere ev içi işler ve diğer bakım türleri hem kadınların işgücüne ve
istihdama katılmasını engelliyor hem de kadınların zaman açısından da bir
yoksulluk yaşamasına neden oluyor. Dolayısıyla, kadın yoksulluğu salt gelirden
yoksunluk değil, sonsuz bir döngüde devam eden ev içi işlerin yüküyle ve
yıpratıcılığıyla da bağlantılı. 

7.Sonuç
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Kısacası cinsiyete göre keskin bir şekilde bölünmüş, kadınları ikincilleştiren
emek piyasası, ev içinde cinsiyete dayalı iş bölümü ve cinsiyet baskısı kadınların
yaşam koşullarını belirleyen ve kadınları başta gelir olmak üzere birçok araçtan
yoksun bırakan temel nedenlerdir. Kürdistan özelinde ise hem genel istihdam
oranının hem de kadın istihdamı oranının Türkiye ortalamasının oldukça altında
kalması çoğu zaman “bölgesel eşitsizlik” olarak adlandırılan, aslında temelini
yüz yıllık Kürt sorununun ve onunla bağlantılı savaş politikalarının oluşturduğu
farklı bir duruma işaret ediyor. Uzun yıllar kalkınmayı engelleme politikalarının
hayata geçirilmesi, örneğin istihdam alanlarının yaratılmaması, bütçenin savaşa
ayrılması bu tablonun ortaya çıkmasının temel nedenlerinden biri olarak
görülebilir. Bu çalışma kapsamında hem anketlerden çıkan sonuçlar hem de
kadınlarla bire bir derinlemesine yaptığımız görüşmelerin sonuçları Türkiye’deki
emek rejimiyle, kadınların emek rejimindeki konumuyla ve ev içi emek
meselesiyle genel olarak paralellikler gösterse de farklı bir coğrafyada
kadınların özgün durumlarının yoksullukla ilişkisini göstermesi bakımından önemli
tartışma noktaları açıyor. 

Bu rapor ilk olarak, özellikle Bağlar ve Sur ilçelerinde kadınların yoksulluk, hatta
açlık sınırında yaşadığını gösteriyor. Bu ilçelerde kadınların ezici çoğunluğu
birçok engel nedeniyle ücretli bir işte çalışmıyor. Zamanlarının çoğu evde bakım
vermekle ve ev işi yapmakla geçiyor. Önemli bir kısmının kişisel geliri
bulunmuyor. Son derece sağlıksız evlerde yaşıyorlar. Gelirden yoksun
olmalarının başlıca nedeni istihdamda olmamalarıyken, birçoğu ayrıca düzensiz
ve yevmiyeli çalışan eşlerinin ve/ya çocuklarının gelirine bağımlı durumda. Eşi
vefat etmiş ya da cezaevinde olan ve boşanmış/boşanma aşamasında olan
kadınların ise yoksulluğu yaşama biçimi daha ağır bir tabloya işaret ediyor. Bu
kadınlar neredeyse hiçbir destek almadan çocuklarıyla birlikte hayatta kalmaya
çalışıyorlar. Kadınların bir kısmı temel ihtiyaçlarını karşılamaya bile yetmeyen
düzensiz sosyal yardımlarla geçinmeye çalışıyor. 

Öte yandan, Kayapınar gibi sosyoekonomik düzeyi bu ilçelere kıyasla yüksek bir
ilçede de kadınların ezici bir çoğunluğunun ücretli bir işte çalışmaması,
gelirlerinin ve refah düzeylerinin, aynı zamanda sosyal güvencelerinin eşlerine ve
babalarına bağlı olduğunu gösteriyor. Kayapınar’da kadınların ev içi iş yükü ve
bakım yükü ise diğer ilçelerdeki kadınlardan farklı değil. Ücretli bir işte
çalışmayan kadınlar zamanlarının tamamına yakınını evde ev işleriyle ve çocuk
bakımıyla geçirirken, ücretli çalışan az sayıda katılımcının iki mesaiyi birden
yapmaları nedeniyle yükleri daha ağır. Hemen hepsi ev işlerini genellikle tek
başlarına yapıyorlar. 
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Ev içi işler ve bakım yükü kadınların istihdamda olmamasının birinci nedeni olarak
ortaya çıkarken, bu yükün aynı zamanda kadınların sosyal yaşam alanlarına ve
kamusal hayata katılımında da önemli bir engel teşkil ettiği görülüyor. Kadınların
kamusal alanla ilişkisini belirleyen faktörlerden birisi büyük ölçüde sosyal yardım
arayışı; sosyal yardım verdiğini duydukları kurumların kapılarını aşındırmak
kadınlar için bir gündelik pratik haline geliyor.

Durum böyle olunca, kadınların belediyelerden beklentileri de oldukça yüksek.
Anketlerde çıkan sonuçlar bize kadınların öncelikli olarak istihdam ve mesleki
eğitim eksenli taleplerinin olduğunu, bunun yanı sıra yardım beklediklerini
gösteriyor. Bire bir yaptığımız derinlemesine görüşmeler de anketleri onaylar
nitelikte. Kadınlar için istihdam alanlarının yaratılması, mesleki kursların
kapasitelerinin artırılması ve bu kurslarla bağlantılı üretim için pazar alanlarının
oluşturulması ön plana çıkan talepler. Yine anketlerde olduğu gibi kadınlar kreşle
birlikte kendilerinin de sosyalleşebilecekleri alanların ve aktivitelerin artırılmasını
talep ediyorlar. Halihazırda Kayapınar Belediyesinin mesleki kursuna giden
kadınlardan bazıları bunu bir meslek edinmek amacıyla yaptığını söylerken
bazıları için bu kurslar tüm gün eve ve ev işlerine hapsoldukları için psikolojilerine
iyi gelen, nefes almalarını sağlayan bir araç niteliği kazanabiliyor. Bu nedenle
kurslar dışında belediyelerin kadınlara yönelik gezi, piknik ve benzeri etkinlikleri
hayata geçirmesi bir başka talep. Sur ve Bağlar ilçelerinde de taleplerin benzer
olduğunu söyleyebiliriz. Talepler istihdam, kreş ve nakdi yardım ya da gıda, fatura
ve giysi yardımında yoğunlaşıyor. Öte yandan, birkaç katılımcı özellikle boşanmış
ya da başka nedenlerle yalnız yaşayan kadınlarla, aynı zamanda eşi çalışmayan
kadınlarla dayanışma bekliyor.

Kadınların taleplerinden de anlaşılacağı üzere çözülmesi gereken en önemli
sorunlardan biri istihdam. Aslında istihdam sorunu kadınların yanı sıra yaşadıkları
evlerdeki diğer kişilerin de sorunu. Diyarbakır’da istihdam imkânlarının sınırlı
olması, mevcut istihdamın da son derece düşük ücretli işlerden oluşması birçok
kişiyi ücretli bir işte çalışmaktan alıkoyuyor. Görüştüğümüz kadınların mesleki
kurslarda bir istihdam potansiyeli görmeleri bu nedenle şaşırtıcı değil. Ancak
mesleki kurslara ilişkin bazı açmazların olduğu görülüyor. Birincisi, bu kursları
evin boğuculuğundan ve iş yükünden biraz uzaklaşıp sosyalleşme aracı olarak
gören kadınlar birkaç ayın sonunda kurs bittiğinde kendilerini boşlukta
hissediyor, bu nedenle kurs süresinin uzatılmasını istiyorlar. 
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İkincisi, bu kursları meslek edinmenin ve istihdamın bir aracı olarak gören
kadınlar kursun sonunda hayallerine kavuşamadıkları için bir cesaret kırıklığı
yaşayabiliyorlar. Çünkü kurstan öğrendikleri mesleği icra edebilmeleri için evden
üretim yapabilecekleri bir makineye ve malzemelere ya da kendi iş yerlerini
açmak için bir sermayeye ihtiyaçları var ancak yaşadıkları yoksulluk ve gelirden
yoksunluk tablosunda bu onlar için neredeyse imkânsız görünüyor. 

Kuşkusuz istihdam sorunu yerel yönetimleri aşan, geniş çaplı politikalar
gerektiren bir konu. Yine de belediyelerin daha önce olduğu gibi eşitlikçi
istihdam politikalarına yönelik bir çerçeve kurmaya devam etmeleri, bunu
yaparken sadece kadınların ev içi rolleriyle bağlantılı bir istihdam modelinden
kaçınmaları oldukça önemli. Hem kayyımlar öncesi dönemden hem de
belediyelerin kayyımlardan geri alındığı dönemlerden bildiğimiz üzere anadilinde,
nitelikli kreşlerin yaygınlaştırılması, Jin Kart gibi uygulamalarla kadınların ulaşım
sorunun çözülmesi, kadınların sosyal ve kültürel faaliyetlere katılımını artıracak
kurumların açılması istihdam durumundan bağımsız olarak tüm kadınların refahını
artıracak bazı önlemler. 

Burada kreşe özellikle değinmek gerekiyor çünkü hem anketlerde hem de bire
bir derinlemesine nitel görüşmelerde kreş talebi oldukça net bir şekilde ön plana
çıkıyor. Birçok kadın çocuklarını bırakacak bir yer olmadığı için iş arayışına bile
girmediklerini, ancak kreşler olursa ücretli bir işte çalışmaya istekli olduklarını
belirtiyorlar. Kreşlerin yaygın bir şekilde hayata geçirilmesi ister ücretli bir işte
çalışsın ister işsiz olsun kadınların bakım yükünü hafifleteceği ve zaman
yoksulluğuna da çare olacağı için oldukça önemli. Anketlerde yaşlı ve hasta
bakım hizmeti talep edenlerin oranının belli bir yaşın üzerindeki kadınlarda
oldukça yüksek olması yine dikkate alınması gereken bir başka konu. Bir diğer
önemli konu ise sosyal yardımlar. Mevcut iktidar tarafından bir hak olmaktan
çıkarılıp sadakaya dönüştürülen sosyal yardımların yeniden bir hak olarak
insanlara sunulmasının gereği ortaya çıkan bir başka sonuç. 

Sosyal politikaların aile merkezli bakış açısından çıkarılması, bu araştırmanın da
gösterdiği üzere farklı yaşam koşulları olan kadınların gözetilmesi için de gerekli.
Görüşmelerde karşımıza çıkan en önemli sorunlardan biri boşanmış ya da
boşanma aşamasında olan, yalnız yaşayan, çocuklu ya da çocuksuz bekar
kadınların çekirdek aile olarak yaşayanlara nazaran daha kötü koşullarda ve
tümüyle desteksiz yaşamalarıdır. 
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Bu bağlamda belediyelerde daha önce hayata geçirilen ancak kayyımlar
nedeniyle kesintiye uğrayan ya da belli yerlerle sınırlı kalan Adli Yardım
Protokolünün yaygın bir şekilde hayata geçirilmesi oldukça önemli. Yine
görüşmeler kapsamında sadece bir örneğini gördüğümüz ancak daha yaygın
olduğunu bildiğimiz mülteci/göçmen kadınların sorunlarının daha katmerli
olduğunu gözden kaçırmamak gerekiyor. 

Son olarak hem devletlerin hem de uluslararası örgütlerin yaygın şekilde
kullandığı ‘yoksullukla mücadele’ söylemini tekrar etmek yerine yoksulluğun ve
kadın yoksulluğunun yapısal nedenlerine ve dinamiklerine işaret edip bu
meselenin geçici yardım ve kalkınma programları aracılığıyla çözülemediğini, en
azından son kırk yıldır bu çizgide hayata geçirilen programların yoksulluğu
azaltmaktan ziyade idare etmeye ve yönetmeye odaklandığını unutmamak
gerekiyor. Bu programların ayrıca kadınları ve kadın emeğini araçsallaştırarak
yoksullukla mücadele ettiğini ve bir anlamda yoksulluk döngüsünü devam
ettirdiğini ekleyebiliriz. Yoksulluk nasıl sistemsel ve yapısal eşitsizliklerin ve
sömürü mekanizmasının sonucuysa, bunun ortadan kalkması ancak bu
eşitsizliklere ve sömürüye karşı kolektif ve geniş ölçekli bir mücadeleyle
mümkün olabilir. Yerel yönetimlerin bu çizgide hayata geçireceği her politika bu
açıdan değişime katkı sunma potansiyeline sahiptir. 
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Katılımcı 1 
36 yaşında. Evlilik yaşı 20. Hiç okula gitmedi. İlkokul diplomasını dışarından alıp
okuma yazmayı kendi kendine öğrendi. Ücretli bir işte çalışmıyor ve ücretli
çalışma deneyimi yok. Eşini beş yıl önce kaybetti. Hepsi okul çağında dört
çocuğuna tek başına bakıyor. Evin ortalama aylık geliri 10.000 TL’nin altında.
Gelirinin kaynağı tümüyle sosyal yardım. 

Katılımcı 2
26 yaşında. Evlilik yaşı 19. İlkokula sadece birkaç sene gittikten sonra dışarıdan
devam ederek ortaokul diploması aldı. Eşi ve iki çocuğuyla birlikte yaşıyor.
Ücretli bir işte çalışmıyor ancak evlenmeden önce ailesine ait iş yerinde yedi yıl
çalıştı. Eşi yevmiyeli ve düzensiz çalıştığı için eve giren düzenli bir gelirleri yok,
olduğunda genellikle asgari ücret düzeyinde seyrediyor. 

Katılımcı 3
43 yaşında. Evlilik yaşı 23. İlkokulu bitirdikten sonra ortaokul diplomasını
dışarıdan aldı ve yine dışarıdan lise eğitimine devam ediyor. Eşi ve iki çocuğuyla
birlikte yaşıyor. Ücretli bir işte çalışmıyor. Evlenmeden önce fabrikada çöp
ayıklama/ayrıştırma işi ve ev eksenli parça başı işler yaptı. Eşinin işine yardım
amaçlı, yani ücretsiz aile işçisi olarak çalışıyor. Evin ortalama aylık geliri asgari
ücretin biraz üzerinde. 

Katılımcı 4
41 yaşında. Evlilik yaşı 19. İlkokul mezunu. Çocuğu yok, eşiyle birlikte yaşıyor.
Ücretli bir işte çalışmıyor. Daha önce birkaç ay bir otelde temizlik işçisi olarak
çalıştı. Evin ortalama geliri asgari ücretin biraz üzerinde. 

Katılımcı 5
41 yaşında. Evlilik yaşı 27. İlkokulu bitirdikten sonra ortaokul diplomasını
dışarıdan aldı ve yine dışarıdan lise eğitimine devam ediyor. Eşi, üç çocuğu ve bir
akrabasıyla birlikte yaşıyor. Ücretli bir işte çalışmıyor ancak 20 yılın üzerinde
çeşitli işlerde iş deneyimi var. Evin ortalama aylık geliri asgari ücretin bir buçuk
katı civarında. 

Katılımcı 6
51 yaşında. Evlilik yaşı 15. İlkokul mezunu. Dokuz çocuğu var. Dört çocuğu ve bir
torunuyla birlikte yaşıyor. Ücretli bir işte çalışmıyor ve ücretli çalışma deneyimi
yok. Vefat eden eşi üzerinden aldığı emekli maaşı ve kızının maaşıyla geçiniyor.
Evin ortalama aylık geliri asgari ücretin biraz üzerinde. 

EK 1: Nitel Araştırma Kapsamında Görüşülen
Kadınların Profilleri
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Katılımcı 7
43 yaşında. Evlilik yaşı 20. Ortaokulu dışarıdan bitirdi. Eşi ve üç çocuğuyla birlikte
yaşıyor. Ücretli bir işte çalışmıyor ve ücretli çalışma deneyimi yok. Eşi yevmiyeli
ve düzensiz çalışıyor. Eşinin çalışması durumunda evin ortalama aylık geliri
asgari ücretin altında kalıyor. Sosyal yardım alıyor. 

Katılımcı 8
Yaşı 40 civarında, kesin olarak bilmiyor. Okula hiç gitmedi. Okuma yazmayı
kursta öğrendi. Bekar, iki akrabasıyla birlikte yaşıyor. Ücretli bir işte çalışmıyor ve
ücretli çalışma deneyimi yok. Evde gelir getirici iş yapan kimse bulunmuyor. 

Katılımcı 9
36 yaşında. Evlilik yaşı 19. Lise mezunu. Eşi ve iki çocuğuyla birlikte yaşıyor.
Ücretli bir işte çalışmıyor ancak hizmetler sektöründe çeşitli işlerde uzun süreli
iş deneyimi var. Eşi yevmiyeli ve düzensiz çalışıyor. Eşinin çalışması durumunda
evin ortalama aylık geliri asgari ücret altında ya da civarında seyrediyor. Ancak
çoğu zaman evin geliri yok. Sosyal yardım alıyor. 

Katılımcı 10
39 yaşında. Okula hiç gitmedi, okuryazar değil. Eşi ve üç çocuğuyla birlikte
yaşıyor. Ücretli bir işte çalışmıyor. Uzun yıllar okullarda temizlik yaptı. Eşi
yevmiyeli ve düzensiz çalışıyor, çoğunlukla iş bulamıyor. Belli ve düzenli bir gelir
yok. 

Katılımcı 11
52 yaşında. Okula hiç gitmedi. Okuryazar. Bekar, tek başına yaşıyor. Ücretli bir
işte çalışmıyor. Hem ev eksenli hem de ev dışında iş deneyimi var. Ailesinin
desteğiyle geçiniyor. 

Katılımcı 12
36 yaşında. Lise eğitimine devam ediyor. Eşi ve iki çocuğuyla birlikte yaşıyor.
Kuaför, kendi iş yerini tek başına işletiyor. Düzensiz bir geliri var. Evin ortalama
aylık geliri iki asgari ücret. 

Katılımcı 13
28 yaşında. Evlilik yaşı 17. Ortaokul mezunu. Eşi ve iki çocuğuyla birlikte yaşıyor.
Ücretli bir işte çalışmıyor. Evde gelir getirici iş yapan kimse bulunmuyor. Aile ve
akraba desteğiyle geçiniyor. 
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Katılımcı 14
30 yaşında. Evlilik yaşı 16-17 (resmi nikah yok, ikinci eş). Okula hiç gitmedi.
Okuma yazmayı kursta öğrendi. Ev eksenli parça başı çalışıyor. Dört çocuğuyla
birlikte yaşıyor. Evin ortalama aylık geliri asgari ücretin altında. Sosyal yardım
alıyor. 

Katılımcı 15
25 yaşında. Evlilik yaşı 20. İlkokul beşe kadar okudu. Ücretli bir işte çalışmıyor.
Evlenmeden önce çalışıyordu. Bir çocuğu ve eşiyle birlikte yaşıyor. Evin ortalama
aylık geliri asgari ücret civarında. 

Katılımcı 16
60 yaşında. Evlilik yaşı 15. Okula hiç gitmedi. Okuryazar değil. Ücretli bir işte
çalışmıyor ve ücretli çalışma deneyimi yok. Yedi çocuğu var. Eşi vefat etti. Üç
çocuğuyla birlikte yaşıyor. Evin aylık ortalama geliri asgari ücretin altında. 

Katılımcı 17
45 yaşında. Evlilik yaşı 22. İlkokula gittikten sonra ortaokulu dışarıdan tamamladı.
Terzi/konfeksiyoncu. Kendi işyerini tek başına işletiyor. Otuz yıldır yaptığı bu işi
bir yıl öncesine kadar evden yapıyordu. Eşi ve dört çocuğuyla birlikte yaşıyor. İki
kişinin ücretli çalıştığı eve giren ortalama aylık gelir asgari ücretin iki buçuk katı. 

Katılımcı 18
21 yaşında. Lise son sınıfa devam ediyor. Ücretli bir işte çalışmıyor ve ücretli
çalışma deneyimi yok. Eşi ve iki çocuğuyla birlikte 12 kişilik bir hanede yaşıyor.
Eşi yevmiyeli ve düzensiz çalıştığı için belli bir gelirleri yok. 

Katılımcı 19
53 yaşında. İlkokul mezunu. Ücretli bir işte çalışmıyor ve ücretli çalışma deneyimi
yok. Dokuz çocuğu var. Eşi ve beş çocuğuyla birlikte yaşıyor. Eşinin emekli
maaşı ve kızının yevmiyeli işiyle geçiniyorlar. Evin ortalama aylık geliri asgari
ücret ya da altı. 

Katılımcı 20
37 yaşında. Okula hiç gitmedi. Okuryazar değil. Ücretli bir işte çalışmıyor.
Evlenmeden önce mevsimlik tarım işçisi olarak çalıştı. Üç çocuğuyla birlikte
yaşıyor. Evde gelir getirici iş yapan kimse bulunmuyor. Aile, akraba ve
hayırseverlerin desteğiyle geçiniyor.
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Katılımcı 21
34 yaşında. Evlilik yaşı 31. Üniversite mezunu. Ücretli bir işte çalışmıyor ancak
yaklaşık 15 yıllık iş deneyimi var. Eşi cezaevinde. Çocuğuyla birlikte yaşıyor. Evin
aylık ortalama geliri asgari ücretin sadece üçte biri. 

Katılımcı 22
37 yaşında. Evlilik yaşı 12. Okula hiç gitmedi. Okuryazar değil. Ücretli bir işte
çalışmıyor. Daha önce tekstilde çalıştı. Bekar, beş çocuğuyla birlikte yaşıyor.
Evin aylık ortalama geliri 15.000 TL. Bu gelirin kaynağı sosyal yardım. 

Katılımcı 23
42 yaşında. Evlilik yaşı 22 (resmi nikâhlı değil). Okula hiç gitmedi. Okuryazar
değil. Ücretli bir işte çalışmıyor. Daha önce on yıldan fazla mevsimlik tarım işçisi
olarak çalıştı. İki çocuğuyla birlikte yaşıyor. Evde ücretli bir işte çalışan kimse
bulunmuyor. Gelir asgari ücretin yarısından az, kaynağı sosyal yardım ve
hayırseverlerin yardımları. 

Katılımcı 24
34 yaşında. Evlilik yaşı 17. Suriye’deyken dokuzunca sınıfa kadar okudu. Şu an
liseye devam ediyor ve okul üzerinden bir lokantada aylık 6.500 TL’ye stajyer
olarak çalışıyor, ayrıca evden parça başı iş yapıyor. Suriye’deyken terzilik ve
kuaförlük gibi birçok işte çalıştı. Türkiye’ye geldikten sonra uzun bir süre sera
işçisi olarak çalıştı. Eşi düzensiz ve yevmiyeli çalışıyor. Eşi ve üç çocuğuyla
birlikte yaşıyor. Evin aylık ortalama geliri asgari ücret ya da asgari ücret altı. 

Katılımcı 25
28 yaşında. Evlilik yaşı 15-16. Ortaokul mezunu. Ücretli bir işte çalışmıyor.
Sadece birkaç seferliğine parça başı çalıştı. Boşanma sürecinde, üç çocuğuyla
birlikte yaşıyor. Evde gelir getirici iş yapan kimse bulunmuyor. Sosyal yardımlarla
geçiniyor. 

Katılımcı 26
41 yaşında. Evlilik yaşı 29. İlkokul mezunu. Birkaç yıl ev işçiliği ve mevsimlik tarım
işçiliği yaptı. Eşi ve üç çocuğuyla birlikte yaşıyor. Eşi de işsiz olduğu için sosyal
yardımlarla ve hayırseverlerin desteğiyle geçiniyorlar. 



Diyarbakır’da Kadın Yoksulluğu Araştırma Raporu

92

Katılımcı 27
34 yaşında. Evlilik yaşı 16. Okula hiç gitmedi. Okuma yazmayı kursta öğrendi.
Ücretli bir işte çalışmıyor ancak evlenmeden önce mevsimlik işçilik yaptı. Eşi ve
dört çocuğuyla birlikte yaşıyor. Eşi işsiz olduğu için gelirleri yok. 

Katılımcı 28
42 yaşında. Evlilik yaşı 15. İlkokul mezunu. Arada bir evlere temizliğe gidiyor ve
çocuklarıyla birlikte mevsimlik tarım işçiliği yapıyor. Eşi cezaevinde. Yedi
çocuğuyla birlikte yaşıyor. Ağırlıklı olarak sosyal yardımla geçiniyor. 

Katılımcı 29
40 yaşında. Evlilik yaşı 34. İlkokul beşe kadar okudu. Evden parça iş yapıyor. Eşi
ve iki çocuğuyla birlikte yaşıyor. Eşi düzensiz çalışıyor. Eşinin çalışması
durumunda evin ortalama aylık geliri en fazla asgari ücreti buluyor. 


